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 66066کد مقاله: 

 
 

 یده ـچک
 

 تیسئولم میاز ارزش مستق یا ندهیاز سازمانها به نحو فزا یاریبوده و بس رییها به سرعت در حال تغسازمان یامروزه فضا
 ریوانند تاثت یخود، م یتیریمد یها تیکسب و کار و فعال یاند و با ادغام آن با راهبرد اصل افتهی یشرکت آگاه یاجتماع

سنجش  حاضر قیکنند. هدف تحق تیتقو زیضمن شهرت و اعتبار خود را ن درداشته باشند و  طیبر جامعه و مح یمثبت
ده در بورس ش رفتهیپذ یشرکت ها یاجتماع یریپذ تیشرکت با افشاء مسئول یها یژگیو و یدولت تیمالک نیرابطه ب

 کیستماتیسروش  قیاز طر 1935 -1931 یدوره زمان یشرکت در ط 110منظور تعداد  نیاوراق بهادار تهران است. به ا
یونی با رگرس است. برای تخمین مدل یهمبستگ-یفیتوص قی. روش تحقدیانتخاب گرد قیبعنوان حجم نمونه تحق

حاصل از  جیاستفاده شده است. نتا تاید-چندگانه به روش پانل ونیاز رگرس لیو تحل هیتجز یهای تابلویی و براداده
ه مثبت و شرکت ها رابط یاجتماع یریپذ تیبا افشاء مسئول یرسن و سودآو ،یدولت تیمالک نینشان داد که ب قیتحق

. وجود دارد یو معنادار یشرکت ها رابطه منف یاجتماع یریپذ تیبا افشاء مسئول یاهرم مال نیوجود دارد. ب یمعنادار
 وجود ندارد. یرابطه معنادار شرکت ها یاجتماع یریپذ تیاندازه شرکت با افشاء مسئول نیب

 

 .یاجتماع یریپذ تیشرکت، افشاء مسئول یها یژگیو ،یدولت تیمالک یدی:ـان کلـواژگ
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 مقدمه -1
امروزه فضای سازمان ها به سرعت در حال تغییر بوده و بسیاری از سازمانها به نحو فزاینده ای از ارزش مستقیم مسئولیت 

بتی بر جامعه ثتوانند تاثیر ماجتماعی شرکت آگاهی یافته اند و با ادغام آن با راهبرد اصلی کسب و کار و فعالیتهای مدیریتی خود، می 
تواند منجر  مسئولیت اجتماعی می(. 1930و در ضمن شهرت و اعتبار خود را نیز تقویت کنند)پاک مرام و همکاران،  و محیط داشته

 تنددریاف( 5411همکاران)میشرا و  .گردد آوری و سرانجام بقای بلندمدت آندرنهایت افزایش بازده و سود به بهبود جایگاه شرکت و
شود بلکه امروزه برای بسیاری از شرکتها ضروری به نظر  های اجتماعی شرکتها نه تنها در شرکتهای بزرگ انجام می مسئولیت که
 یاجتماع ئولیتمس ۀواژ (.1933)گروسی و همکاران، کنند را افشاء می اطلاعاترسد و شرکتها برای افزایش ثروت سهامداران این  می

 ا،هرکتش یارتج یاهتصمیم در یاعو اجتم یوارد کردن عوامل محیط یبرا تلاش اشاره دارد که در یها به ظهور جنبششرکت
 مدیران پردازد،شرکتی می اجتماعی موضوع مسئولیت به شرکت هنگامیکه (. بنابراین،5411، 1)مارکتتاس یحسابدار و یارتج ردراهب

 مسئولیت جهت در حرکت و وارد شدن واقع، در. آورندمی دست به بالقوه مزایای کسب برای ایانگیزه هاشرکت سهام صاحبان و
 شتری،م وفاداری ها، افزایش هزینه کاهش بیشتر، فروش موجود، سرمایه افزایش و حفظ بهتر، مالی عملکرد ، بهشرکتی اجتماعی
سوی دیگر طرفداران افشای مسئولیت (. از 5413، 5شد)هازیوان خواهد منجر شرکت ارزش افزایش نیز و کیفیت ،وریبهره افزایش

این  رده واستفاده ک ذینفعان و تجاری واحد بین ارتباطی پل عنوان به اجتماعی افشاء مسئولیتها از شرکتکنند، اجتماعی ادعا می
 ولیتافشاء مسئ با(. 5416، 9)چیونگشودنهادی، افزایش ثروت سهامداران و وجه نقد شرکت می گذارانسرمایه جذب کار باعث
 نظر از را نهادی گذارانسرمایه بخصوص سهامداران، حمایت توانمی پایداری، گزارش ازطریق یا سالانه گزارش طریق از اجتماعی

 پاسخگو عنوان به شرکت اجتماعی (. مسئولیت1936آورد)فروغی و همکاران،  بدست هاشرکت مادی)اجتماعی( توسط غیر و مادی
 حاضر تحقیق. باشد مؤثر نهادی گذارانسرمایه جذب در تواندمی که شودمی گرفته نظر در ذینفعانشان و جامعه نیازهای برابر در بودن

 مالکیت دولتی ارائه نماید.  منظر از اجتماعی مسئولیت نقش با ارتباط در در تلاش است تا شواهدی
 . از این(1931، باشد)بندریان و همکارانمیهای شرکت از سوی دیگر، یکی از عوامل مهم بر افشاء مسئولیت اجتماعی، ویژگی

 پذیری مسئولیت افشاء با شرکت هایویژگی و دولتی رو در این پژوهش به دنبال پاسخگویی به این سوال هستیم که آیا بین مالکیت
 ؟تهران رابطه معناداری وجود دارد بهادار اوراق بورس شده پذیرفته هایدر شرکت اجتماعی

 

 حقیقضرورت موضوع ت -2
گذار  خود همواره یک سرمایه کلانکردن سیاستهای  گیری در شرکتها و پیاده دولت به دلیل در اختیار گرفتن قدرت تصمیم

و  تیشفاف یطیشرا ـنیدر چن(. از طرفی 1933)عرب و همکاران، بزرگ در کشورهای در حال توسعه و مخصوصا ایران بوده است. 
ن کند و عدم تقار تیرا تقو یتواند اطلاعات خصـوص یم یاست. فقدان افشاگــر یکاهش تقارن اطلاعات ضرور یبرا یافشاگر

 هیسرما یریگ میاز عوامـل مهم در تصم یکیگذاران ازاطلاعات افشا به عنـوان  هیسرما نیدهد. همچــن یم شیاطلاعات را افزا
 تیمالک نیابطه بروجه تمایز تحقیق حاضر از سایر تحقیقات پیشین بررسی  بنابراین می توان گفت که کنند. یاستفاده م یگـذار
شرکتهاست. از طرفی به رغم وجود تحقیقات متعدد خارجی در  یاجتماع یریپذ تیشرکت با افشاء مسئول یها یژگیو و یدولت

ندانی ایران به این موضوع توجه چدر  ی،اجتماع یریپذ تیشرکت با افشاء مسئول یها یژگیو و یدولت تیمالک نیرابطه بخصوص 
 نشده است. با توجه به اینکه تحقیقات کمی پیرامون این موضوع در ایران وجود دارد، به نظر می رسد انجام تحقیقی در مورد ارتباط

ار کضروری باشد. همچنین با توجه به نقش غیر قابل ان یاجتماع یریپذ تیشرکت با افشاء مسئول یها یژگیو و یدولت تیمالک
 یریپذ تیشرکت با افشاء مسئول یها یژگیوهای ایرانی، بررسی تأثیر این متغیر بر میزان ارتباط بین مالکیت دولتی در شرکت

 بر ضرورت این پژوهش افزوده است. یاجتماع
 

 مبانی نظری و پیشینه پژوهش -3

 افشاء مسئولیت پذیری اجتماعی -3-1
ن در آ ای کهتعهداتی است که سازمان بایستی در جهت حفظ و مراقبت و کمک به جامعهوظایف و  مسئولیت اجتماعی، مجموعه

( همچنین درک فرنچ و هینر ساورد در کتاب فرهنگ مدیریت درخصوص 1331)0گریفین و بارنیکند انجام دهد.فعالیت می

                                                           
1 Market 

2 Haziwan 
3 Cheung 
4 W.Griffin & JAYB.Barney  
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که میزان این وظیفه عموماً مشتمل بر  دارندکنند بیان میها درآن کار میها و سازمانمسئولیت اجتماعی و محیطی که شرکت
کننده از های غیراخلاقی و مطلع کردن مصرفوظایفی چون: آلوده نکردن، تبعیض قائل نشدن در استخدام، نپرداختن به فعالیت

که  وان گفتتباشد و در بیانی دیگر میای مبتنی بر مشارکت مثبت در زندگی افراد جامعه میکیفیت محصولات، همچنین وظیفه
گیران برای اقداماتی است که به طور کلی علاوه بر تأمین منافع خودشان موجبات بهبود رفاه مسئولیت اجتماعی، تعهد تصمیم

 (.5416، 1آورد)آدهیکاریجامعه را نیز فراهم می
 نام هب جدیدی ممفهو میلادی شصت دهه اوایل در تجاری، واحد فعالیتهای از ناشی محیطی زیست اثرات به توجه عدم دلیل به

 توسط اجتماعی مسئولیتهای حسابداری مفهوم آمریکا در .شد مطرح حسابداری نظری مباحث در 5اجتماعی مسئولیتهای حسابداری
 در یگزارشگر و گیریاندازه فرایند به مربوط مشکلات و موانع بررسی منظور به ای کمیته تشکیل با 9آمریکا حسابداری انجمن

 حسابداری مباحث جدیدترین از هم هنوز مفهوم این دهه، چهار از بیش گذشت وجود با و شد آغاز اجتماعی مسئولیتهای حسابداری
 فشار دلیل (. به1936است)حسینی،  نداشته چندانی پیشرفت کارگیری به و اجرا نظر از و برد می سر به رشد اولیه مراحل در که است

 از اشین آلودگیهای بویژه، زیست محیط آلودگی با مبارزه برای صنعتی کشورهای در بشر حقوق و زیست محیط هوادار سازمانهای
 این بر و کرد اجتماعی مسئولیتهای حسابداری موضوع معطوف را خود توجه 0حسابداران المللی بین فدراسیون ،ایهسته هایآزمایش
 و حسابداری با رابطه در استانداردهایی تدوین خواستار آنها در که کرد صادر را هابیانیه از ای مجموعه مذکور، فدراسیون اساس

 پاییز در ارب اولین برای تاخیر، دهه سه با امور سایر همانند مفهوم این ما، کشور خصوص در اما .شد اجتماعی مسئولیتهای حسابرسی
 ماعیاجت حسابداری تئوری نام به ای مقاله با تهران دانشگاه حسابداری های بررسی فصلنامه در( میلادی 1339)شمسی 1965 سال

و  گانهیحساس ) است شده ارائه حسابداری رشته نظران صاحب توسط خصوص این در شماری انگشت مقالات تاکنون و مطرح
 (.1935 برزگر،
 

 یدولت تیمالک -3-2
 اختیار رد را سرمایه بازار و اشتغال ملی، ناخالص تولید از مهمی بخش کماکان دولتی های شرکت ،در بسیاری از کشورهای جهان

طی چند دهه اخیر جهانی (. 1936، چوبه یفتح).هستند ارتباطات و نقل و حمل انرژی، نظیر ساخت زیر و مادر صنایع صاحب و داشته
ست. ا تغییرات فن آوری و آزادسازی فضای بازار و رفع انحصارها منجر به تعدیل و تغییر ساختار شرکت های دولتی شده ،شدن بازارها

دولت به منظور انجام مسئولیت های خود به عنوان مالک می تواند از ساز و کارهایی کمک بگیرد که در بخش خصوصی مورد استفاده 
قرار نمی گیرد. یکی از این ساز و کارها حاکمیت شرکتی است. اگر چه باید توجه داشت که شرکت های دولتی با چالش های حاکمیتی 

 انه ممکن است برای شرکت های خصوصی مطرح نباشد. یکی از این معضلات مداخله های آشکار و پنهخاص خود مواجه اند ک
  (.5416، 2)کیمتوام با انگیزه های سیاسی است

 

 شرکت یها یژگیو -3-3
 محصول، تنوع از با برخورداری بزرگتر هایشرکت که معنا این باشد. به می شرکت سودآوری بر مؤثر عوامل از یکی شرکت اندازه

 کاهش را خود های هزینه تجاری، فعالیت های بخشی به تنوع امکان و مقیاس در جویی صرفه بازار، از بیشتری سهم تصاحب

 ریسک بیشتر، شناور سهام و سهام تعداد از برخورداری دلیل به های بزرگشرکت دهند. همچنین می افزایش را سودآوری و داده

 اقتصادانان گمان و حدس مبنای بر حسابداری دهند. محققینمی کاهش گذاران سرمایه برایرا  خود سهام شوندگی نقد قدرت

های  انگیزه با بنابراین و دارند بالاتری سیاسی حساسیت کوچکتر شرکت های به نسبت بزرگتر کنند شرکت هایمی فرض
 اثباتی هایتئوری فرضیه در (1333زیمرمن) و واتز که گونهباشند. همان می مواجه حسابداری های روش انتخاب در متفاوتی

 بیشتر بزرگتر، شرکت های عبارت دیگر شود. به می سیاسی هایهزینه منجر به شرکت بزرگی یا اندازه اغلب کردند، بیان خود

 تدوین و گذاری قانون نهادهای زیست، های محیط سازمان کارگری، های اتحادیه دولت، ها، رسانه مردم، دید معرض در

 استفاده مورد، اطلاعات بودن دسترس در میزان به فاکتوری عنوان به شرکت اندازه همچنین باشند. می ها استاندارد کنندگان

 ایندارد.  قرار همگان در دسترس کوچک های شرکت از بیش بزرگ های شرکت اطلاعات که معنا این گیرد. به می قرار

  (.1936 زرگر،)است شده بزرگ های شرکت در نامتقارن اطلاعات مسئله کاهش سبب موضوع
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 پیشینه پژوهش -4
ام نجا« پذیری اجتماعی شرکتها بندی افشای مسئولیت چارچوبی برای رتبه»(، پژوهشی با عنوان1933کاظم پور و همکاران)

جامعه آماری شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار  دادند. روش تحقیق پیمایشی، روش نمونه گیری حذف سیستماتیک و
 تهران بودند. نتایج تحقیق نشان داد که بعد اجتماعی و محیطی از مهمترین عوامل در افشاء مسئولیت اجتماعی شرکتها بوده اند.

 ی گزارشگری مسئولیتتنوع جنسیتی اعضای هیأت مدیره و ارتباط ارزش»(، پژوهشی با عنوان1931مام صالحی و اسکندرلی)
عه آماری جام همبستگی، روش نمونه گیری حذف سیستماتیک و-د. روش تحقیق توصیفیانجام دادن« پذیری اجتماعی شرکتها

مسئولیت پذیری نتایج تحقیق نشان داد که ( بودند. 1931-1932در بازه زمانی)شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران 
با تئوری مشروعیت دارای ارتباط ارزشی است. تنوع جنسیتی نیز مطابق با تئوری نمایندگی ارزش شرکت را افزایش  راستا اجتماعی هم

 .داده و همچنین منجر به افزایش ارتباط ارزشی گزارشگری مسئولیت پذیری اجتماعی شرکت ها شده است
 هایرکتش اجتماعی پذیری مسئولیت با نهادی و دولتی مالکیت بین رابطه مطالعه»(، پژوهشی با عنوان1932ملکیان و همکاران)

 . نتایجودب ی سیستماتیکحذف یریو روش نمونه گ پیمایشی قیروش تحق انجام دادند.« تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته
 تیمرکز مالکت نیدارد. همچن یاجتماعی ریپذ تیبا مسئول یرابطه مثبت معنادار یدولت تیمالک که است آن بیانگر پژوهش از حاصل

 کند. یم فایشرکت ها ا یاجتماع تیمسئول یدر افشا ینقش مثبت یدولت
 هایشرکت در شرکتی اجتماعی مسئولیت و مالکیت ساختار بین رابطة بررسی»(، پژوهشی با عنوان1932برزگر و همکاران)

 بین که ددا نشان . نتایجبودحذفی  یریو روش نمونه گ هدفمند قیروش تحقانجام دادند. « تهران بهادار اوراق بورس در شدهپذیرفته
 بین و دارد جودو معناداری مثبت رابطه شرکتی اجتماعی هایمسئولیت با دولتی مالکیت و بانکی مالکیت نهادی، مالکیت متغیرهای

 .ندارد وجود معناداری رابطه شرکتی اجتماعی هایمسئولیت با مالکیت تمرکز متغیر
 ودهت برای موردی آیا: ها شرکت اجتماعی مسئولیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع»(، پژوهشی با عنوان5451) 1آداپایارام و 

وش ر متحده و انگلستان بودند. الاتیشده در بورس اوراق بهادار ا رفتهیپذ یشرکتها یجامعه آمار انجام دادند.« دارد؟ وجود بحرانی
در هیئت  یک نماینده زن به صورت نمایشیکه هنگامی نتایج نشان داد  بود. کیستماتیس یحذف یریو روش نمونه گ هدفمند قیتحق

هایی کتوجود ندارد. با این حال، شر اجتماعی مسئولیت افشاء مدیره وجود دارد، رابطه ای بین تنوع جنسیتی و هر دو بعد مثبت و منفی
مثبت تری را انجام می دهند و فعالیت های منفی یا  اجتماعی ئولیتمس افشاء اند، فعالیت هایکه تعادل جنسیتی را بهبود بخشیده

 .کاهش می دهند هستند، اجتماعی مسئولیت افشاء بحث برانگیز را که مانع

شرکت: موردی از بازار اجتناب از مالیات، حاکمیت شرکتی و مسئولیت اجتماعی »(، پژوهشی با عنوان5454) 5ابدوالفتاح و آبود
 مالیات از اباجتن داد نتایج نشان بود. غربالگری یریو روش نمونه گ یهمبستگ-توصیفی قیروش تحق انجام دادند.« سرمایه مصر

 دیرهم هیئت دارای این که مشاغلمبنی بر  ها در پژوهش خود شواهدیآن. دارد مثبت ارتباط اجتماعی افشاء مسئولیت با ها شرکت
 سرانجام،. هندد می ارائه را بیشتری اجتماعی افشاء مسئولیت شوند، می گیری اندازه خارجی اعضای یا خانواده حضور با که تر پیچیده

 نشان که ارندد بیشتری سهام بازده دارند، بالاتری اجتماعی مسئولیت افشاء که هایی شرکت که دهد می نشان مطالعه این های یافته
 .دارد افزایشی ارزش اجتماعی مسئولیت دهد می

: آن هکنند تعیین عوامل و گزارش های گزینه - ها شرکت اجتماعی مسئولیت افشاء»(، پژوهشی با عنوان4165) 9ووتیشیندانون
 بود. یحذف یریو روش نمونه گ تحلیلی قیروش تحق انجام دادند.« تایلند سهام بورس در شده ذکر های شرکت از تجربی شواهد
 ثبتم نتایج رابطه .دهند می ترجیح را پایداری گزارش زیاد احتمال به بزرگ های شرکت یا دولتی های شرکت که داد نشان نتایج
 قبل سال رد اقتصادی عملکرد نه و ثابت سن نه حال، این با. داد نشان را دولت مالکیت و اجتماعی افشاء مسئولیت موارد تعداد بین

 .نبود اجتماعی مسئولیت افشاء به مربوط
ل مسئولیت اجتماعی شرکت: یک تحلی تاثیر فرهنگ و حاکمیت شرکتی بر افشاء»عنوان(، پژوهشی با 5411) و همکاران 0ادنان

وش ر ، هند و انگلستان بودند.ی، مالزنیشده در بورس اوراق بهادار چ رفتهیپذ یشرکتها یجامعه آمار انجام دادند.« رمتقابل کشو
 که کشورهایی تهایشرک در بیشتر شرکتها اجتماعی مسئولیت . گزارشبود غربالگری یریو روش نمونه گ پیمایشی-توصیفی قیتحق

 اکمیتح با شرکت اجتماعی مسئولیت گزارش. است بیشتر دارند کمی قدرت فاصله که جوامعی در همچنین و فردگراست جامعه
 زارشگریگ کیفیت بر دولت مالکیت حالی که در یابد، می افزایش اجتماعی مسئولیت مدیره هیئت های کمیته قالب در شرکتی
 اجتماعی ولیتمسئ گزارش در را فرهنگی مخرب تأثیرات از برخی شرکتی حاکمیت. گذارد می تأثیر شرکت اجتماعی مسئولیت گزارش
 کند. می تعدیل شرکت

                                                           
1 Yarram & Adapa 
2 Abdelfattah & Aboud 
3 Wuttichindanon 
4 Adnan 
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 :خلاصه مطالعات انجام شده1 جدول

 شرحی مختصر نام محقق سال  ردیف

 کاظم پور و همکاران 1933 1
سئول نیاز مهمتر یطیو مح یبعد اجتماع شاء م تها شرک یاجتماع تیعوامل در اف

 بوده اند.

5 1931 
و  یمام صالح
 یاسکندرل

ستا با تئور یاجتماع یپذیر تیکه مسئول شارتباط ار یدارا تیمشروع یهمرا  یز
 .است

 .دارد یاجتماع یریپذ تیبا مسئول یرابطه مثبت معنادار یدولت تیمالک و همکاران انیملک 1932 9

 برزگر و همکاران 1932 0
ــ یدولت تیو مالک یبانک تیمالک ،ینهاد تیمالک یرهایمتغ نیب  یهاتیئولبا مس

 .وجود دارد یرابطة مثبت معنادار یشرکت یاجتماع

 و آداپا ارامی 5451 2
ه وجود دارد، رابط رهیمد ئتیدر ه یشیزن به صورت نما ندهینما ککه ی یهنگام

 وجود ندارد. CSR یو هر دو بعد مثبت و منف یتیتنوع جنس نیب یا

 .ارتباط مثبت دارد CSRشرکت ها با افشاء  اتیاجتناب از مال ابدوالفتاح و آبود 5454 14

 ندانونیشیووت 5413 11
را  یداریگزارش پا ادیبزرگ به احتمال ز یشـــرکت ها ای یدولت یشـــرکت ها

 .دهند یم حیترج

 ادنان و همکاران 5411 15
سئولگزارش  شرکتها شتریشرکتها ب یاجتماع تیم شورها یدر  جامعه  که ییک

 .است شتریدارند ب یکه فاصله قدرت کم یدر جوامع نیفردگراست و همچن
 
 فرضیه های پژوهش -5

 رابطه معناداری وجود دارد. شرکت ها یاجتماع یریپذ تیو افشاء مسئول یدولت تیمالک نیبفرضیه اول. 
 رابطه معناداری وجود دارد. شرکت ها یاجتماع یریپذ تیسن شرکت و افشاء مسئول نیبفرضیه دوم. 
 رابطه معناداری وجود دارد. شرکت ها یاجتماع یریپذ تیو افشاء مسئولشرکت اندازه  نیبفرضیه سوم. 

 .رابطه معناداری وجود دارد شرکت ها یاجتماع یریپذ تیشرکت و افشاء مسئول یسودآور نیبفرضیه چهارم. 
 رابطه معناداری وجود دارد. شرکت ها یاجتماع یریپذ تیو افشاء مسئول یاهرم مال نیبفرضیه پنجم. 

 

 مدل رگرسیونی و متغیرهای پژوهش-6
 گردد:است استفاده می( 5416)ندانونیشیووت(که برگرفته از 1رگرسیونی) های فوق از مدلجهت بررسی و آزمون فرضیه

 (1رابطه)

   0 1 2 3 4 5

6

it it it it it it

it it

CSRD GOWN AGE SIZE NITA LEV

BIG

     

 

     

 

 

  متغیر وابسته:

گیری مسئولیت اجتماعی شرکت از معیارهای زیر استفاده شده است)میشرا و همکاران، برای اندازه :1افشاء مسئولیت اجتماعی
5411:) 

 (2)رابطه 

CSR-S= CSR-COM-S+ CSR-EMP-S+CSR-ENV-S+CSR-PRO-S   
 (:CSR-S) نمره مسئولیت اجتماعی

 (.CSR-COM-Sهای اجتماعی)افشاء مشارکتنمره 
 (.CSR-EMP-S) نمره افشاء روابط کارکنان
 (.CSR-ENV-S) نمره افشاء محیط زیست

 (.CSR-PRO-S) نمره افشاء ویژگی محصول

 
 

                                                           
1  -  CSRD 
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 که از تفاضل نقاط ضعف و قوت خود به صورت زیر بدست می آیند:
CSR-COMS-S= ∑Strengths -∑Concerns  (1)  
CSR-EMP-S= ∑Strengths -∑Concerns (5  )  
CSR-ENV-S= ∑Strengths -∑Concerns (9  )  
CSR-PRO -S= ∑Strengths -∑Concerns (0)  

 

 متغیرهای مستقل: 

 (1930: درصد مالکیت دولتی شرکت)نجفی مقدم و علی نژاد، 1مالکیت دولتی
 (1933: از زمان تاسیس شرکت تا زمان حال شرکت)آقایی و رجبی، 5سن شرکت

 (1933: لگاریتم کل دارایی)آقایی و رجبی، 9زه شرکتاندا
 (.1939: برابر است با نسبت درآمد به کل دارایی)حساس یگانه و برزگر، 0سودآوری شرکت

 .(1939: بر اساس نسبت کل بدهی به کل دارایی اندازه گیری می شود)حساس یگانه و برزگر، 2اهرم مالی

 

 متغیر کنترلی:

شرکت توسط سازمان حسابرسی، حسابرسی شود عدد یک در غیر این صورت عدد صفر)حساس یگانه و : اگر 6اندازه حسابرسی
 (.1939برزگر، 

 

 جامعه و نمونه آماری پژوهش،روش -6
اوراق  شده در بورس رفتهیپذ یشرکتها قیتحق نیا یجامعه آمار ی است.و از نظر هدف، کاربرد یفیوص،تروش  ثیاز ح تحقیق نیا

 گیری، روش حذف سیستماتیک است. روش نمونه باشد. یم 1931 تیلغا 1935 یسال ها یبهادار تهران ط
 

 آماری تحقیق حجم نمونه انتخاب روند :2 جدول

 655 53/15/1931های پذیرفته شده در بورس در تاریخ کلیه شرکت

 (35)  انددر بورس پذیرفته شده 1935هایی که بعد از سال شرکت

 (60)  انددوره تحقیق در حالت تعلیق بوده و یا از بورس خارج شدههایی که طی شرکت

 (31)  اندشود و یا تغییر سال مالی دادهاسفند ختم نمی 53هایی که سال مالی آنها به شرکت

 (16) (6هاگذاری، هلدینگ، لیزینگ و بانکگری مالی )سرمایههای واسطهشرکت

 (22) ها به طور فعال در بورس معامله نشده استسهام آن نظر،هایی که در طول دوره موردشرکت

 (62) خود را در زمان انجام این تحقیق ارائه نداده بودند 1931های مالی سال هایی که صورتشرکت

 (91) هایی که اطلاعات آن ها برای بدست آوردن برخی متغیرهای تحقیق کافی نبودشرکت

 110 هافرضنظر گرفتن پیشکل نمونه آماری قابل آزمون با در 

 
 شیش پشمار یفرض اول قرار گرفته است، برا شیکه در پ یصورت که هر شرکت نیاعمال شدند، بد بیبه ترت هافرضشیپ
 ماندند. یشرکت باق 110 ها،فرضشیاست. در این تحقیق بعد از اعمال پ دهیلحاظ نگرد یبعد یهافرض

 
 
 

                                                           
1  - GOWN 
2  - AGE 
3  - SIZE 
4  - NITA 
5- LEV 
6  - BIG 

 و دوم و سوم حذف شدند. شرکت های بیمه پس از اعمال پیش فرض های اول -6
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 هاداده  و روش تحلیل گردآوری ابزار -7
و  ره آورد نوین هایهای مالی منتشر شده شرکت ها در نرم افزارکلیه اطلاعات مالی مورد استفاده در این تحقیق از صورت

( 9های دو متغیره؛ و ( تحلیل5های تک متغیره؛ ( تحلیل1ها در تحقیق حاضر در سه سطح . پردازش دادهآمده استبدست  تدبیرپرداز
 استفاده شده است.  14Eviewsافزار از نرم یآمار یداده ها لیحلو ت هیتجز ی. براشوده انجام میهای چند متغیرتحلیل
 

 یافته های تحقیق -8

 آمار توصیفی -8-1
 ،های مرکزی)ماکزیمم، مینیمم، میانگین( و شاخص های پراکندگیدراین بخش ابتدا شاخص های آمار توصیفی که شامل شاخص

( ارائه 9) که در جدول معیار و شاخص های چولگی و کشیدگی هستند، مورد بحث و بررسی قرارمی گیردشامل واریانس و انحراف 
 شده است.

 
 (وزیویافزار انرم یخروج؛ پژوهش یهاافتهیمنبع: ) آمار توصیفی متغیرهای تحقیق در شرکت های نمونه :3جدول 

 انحراف معیار کمترین نبیشتری میانه میانگین نماد متغیر
 CSR 02/69 63 144 4 51/13 یاجتماع تیافشا مسئول

 GOWN 916/4 5/4 33/4 4 95/4 یدولت تیمالک
 AGE 6/91 93 65 10 99/10 سن شرکت

 SIZE 05/10 53/10 10/54 29/14 03/1 ییکل دارا تمیلگار
 NITA 43/4 61/4 36/9 40/4 92/4 شرکت یسودآور

 LEV 69/4 61/4 36/9 406/4 922/4 اهرم مالی
 BIG 5/4 4 1 4 0/4 یاندازه حسابرس

 
رار در نقطه تعادل و مرکز ثقل داده ها ق قایدق نیانگیاست. مقدار م یشاخص مرکز نیو مورد استفاده تر نیتر یاصل نیانگیم

 ند.وجود نداشته باش یآن ها  اختلاف چندان انهیو م نیانگیم نیباشند که ب یمناسب م تیفیک یدارا ییرهای. متغردیگ یم
 

 آماراستنباطی -8-2
 آمار استنباطی شامل روش هایی است که با استفاده از آنها، اطلاعات موجود در نمونه را به کل جامعه تعمیم می دهیم. 

 

 بررسی نرمال بودن متغیرهای تحقیق -8-2-1
های پژوهش به قرار زیر است که در آن با توجه به این که فرضیه صفر مبنی بر نرمال بودن توزیع آزمون نرمالیتی باقیمانده

 باشد.می Prob>0.05برا نشان از نرمال بودن توزیع خطاهاست زیرا  -باشد، آماره جارکوخطاهای رگرسیون می
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Series: Standardized Residuals

Sample 1392 1398

Observations 798

Mean       2.64e-16

Median   0.717883

Maximum  18.52949

Minimum -22.16709

Std. Dev.   6.878105

Skewness  -0.270246

Kurtosis   2.899607

Jarque-Bera  1.909987

Probability  0.079048 
 :نرمال بودن جز خطا مدل اول1شکل 

 آزمون جاک برا :4جدول 

 سطح معنی داری آزمون مدل

 463/4 343/1 مدل اول
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 آزمون مانایی-8-2-2

 نتایج حاصل از آزمون ریشه واحد برای پسماند رگرسیون مدل به شرح ذیل هست:
 (وزیویافزار انرم یخروج؛ پژوهش یهاافتهیمنبع: ) نتایج آزمون مانایی متغیرهای مدل :5جدول 

 نتیجه سطح معنی داری فیشرآزمون  متغیر ها

AGE 591/106 4444/4 مانا 

CSR 091/950 4444/4 مانا 

GOWN 116/954 4444/4 مانا 

LEV 002/943 4449/4 مانا 

NITA 125/954 4441/4 مانا 

SIZE 1/964 4444/4 مانا 

 
است  42/4معناداری متغیرهای مدل کمتر از دهد که سطح نتایج حاصل از آزمون ریشه واحد برای پسماند رگرسیون نشان می

فیشر و پسران و شین در سطح برقرار است و متغیرها فاقد ریشه واحد هست؛  بنابراین مانایی برای متغیرهای مدل بر اساس دو آزمون،
 بنابراین رگرسیون برآورد شده کاذب نیست.

 

 آزمون خود همبستگی-8-2-3
است که نشان  Prob>0.05(، 6شده است که با توجه به آنچه در جدول )ی انجامبرای بررسی وجود خودهمبستگ LMآزمون 

 باشد.از عدم وجود خودهمبستگی در الگو می
 

 (وزیویافزار انرم یخروج؛ پژوهش یهاافتهیمنبع: ) یبروش گادفر یآزمون خودهمبستگ: 6جدول 

 احتمال Fآماره  

 2609/4 195/1 مدل اول

 

 ناهمسانی آزمون واریانس -8-2-4
با توجه به تأثیر مهم ناهمسانی واریانس بر برآورد انحراف معیار ضرایب و همچنین مسئله استنباط آماری، لازم است قبل از 

 پرداختن به هرگونه تخمین، در مورد وجود یا عدم وجود واریانس ناهمسانی تحقیق شود.
 

 انسیوار ی: آزمون ناهمسان7جدول 

 احتمال tآماره  آزمون 

 اول مدل
Breusch-Pagan LM 96/10665 4444/4 

Pesaran scaled LM 040/69 4444/4 

 
 یلذا مشکل ناهمسان شود؛یم رد انسیوار یصفر برابر هیفرضدهد، شده نشان میهای انجامبررسی مقادیر آماره خی دو آزمون

 .گرددیاستفاده م  GLSدر برآورد مدل از آزمون  نبنابرای. است مشهود در مدل انسیوار
 

 1خطی هم وجود بررسی -8-2-5
  نشان داده شده است: (1)می شود که نتایج درجدول بررسیخطی  وجود یا عدم وجود هم Eviews 10از نرم افزار استفاده با  

بدست آمده  با توجه به نتایج. خطی در مدل تحقیق وجود خواهد داشت در آن صورت هم باشد 14بزرگتر از  VIF چنانچه آماره
 متغیرهای تحقیق دارای هم خطی نمی باشد.( 1)از جدول

 
 

                                                           
1 Multicollinearity 
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 : بررسی وجود هم خطی8جدول 

 متغیرهای تحقیق (VIFعامل متمرکز تورم واریانس)

403/1 GOWN 

405/1 AGE 

55/1 SIZE 

55/5 NITA 

56/5 LEV 

545/1 BIG 

 

 برآورد مدل کلی با استفاده از تحلیل پنلی و تخمین مدل -9
 ( ارائه شده است. 3نتایج این آزمون در جدول)استفاده شده است. 1در این بخش برای بررسی و برآورد مدل کلی از تحلیل پنلی

 
 )آزمون اثرات ثابت( : آزمون تشخیص مدل9جدول

 نتیجه آزمون 4042مقایسه با  احتمال Fآماره  عنوان مدل

 مدل ترکیبی -صفرتایید فرض  کوچکتر 4444/4 961/321 مدل اول

 
توان کمتر می باشند. به این ترتیب می 4042برای مدل های رگرسیونی تحقیق از   F( سطح معنی داری آماره 3مطابق با جدول)

 شود.ترکیبی( تایید می )مدل1Hنتیجه گرفت فرض

های مختلف یکسان نیست، باید روش استفاده در برآورد مدل)اثرات ثابت پس از مشخص شدن اینکه عرض از مبدأ برای سال
 ( ارائه شده است:  14یا تصادفی( تعیین گردد که بدین منظور از آزمون هاسمن استفاده می گردد. نتایج این آزمون در جدول شماره)

 
 : آزمون هاسمن11جدول

 نتیجه آزمون احتمال 2xآماره  عنوان مدل

 مدل ترکیبی با اثرات ثابت -رد فرض صفر 4410/4 149/19 مدل اول

 
های ترکیبی به روش های رگرسیونی این پژوهش با استفاده از تخمین مدل داده( برازش مدل14با توجه به آزمون هاسمن در جدول)

 اثرات ثابت برای مدل مناسب خواهد بود.
 

 آزمون فرضیه های تحقیقنتایج  -11
برآورد مدل اول از  یبرا باشد،یدر مدل م انسیوار ناهمسانی که دلالت بر عدم وجود 6آمده از جدول دستبه جیبا توجه به نتا

 .شود یاستفاده م GLSروش 
 

 (وزیویافزار انرم یخروج؛ پژوهش یهاافتهیمنبع: ) برآورد مدل : 11جدول 

 Variable بیضر tآماره  یسطح معنادار
4444/4 22/90 95/61 C 

4444/4 62/50 22/94 GOWN 

4444/4 21/3 126/4 AGE 

1032/4 113/4- 49/4- SIZE 

4495/4 322/5 53/5 NITA 

4926/4 142/5- 113/4- LEV 

4444/4 01/2- 66/1- BIG 

190/1445 F 130/4 R-squared 

626/1 Durbin-Watson 639/4 Adjusted R-squared 

                                                           
1- Panel Analysis 
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 در خصوص فرضیه اول پژوهش، فرضیه صفر و فرضیه مقابل بصورت زیر می باشد:

0: H دارد.نوجود  یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءو افشا یدولت تیمالک نیب 

1: H وجود دارد. یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءو افشا یدولت تیمالک نیب 
داری در نظر گرفته باشد که این مقدار کمتر از سطح معنی(می40444داری بین دو متغیر برابر با)(سطح معنی11)جدولمطابق با 

می  4032که معادل توزیع نرمال استاندارد  1036باشد از ( می50062( است. قدرمطلق آماری تی که برابر)%2شده در پژوهش حاضر )
 یاجتماع یریپذ تیمسئول ءو افشا یدولت تیمالک نیب، فرضیه صفر مبنی بر این که %32باشد بیشتر است؛ بنابراین در سطح اطمینان 

( این اثر به  22/94گردد. با توجه به مثبت بودن ضریب)شود و فرضیه اول تایید می، تایید نمینداردمعناداری وجود شرکت ها رابطه 
 صورت مثبت است.

 
 مقابل بصورت زیر می باشد: در خصوص فرضیه دوم پژوهش، فرضیه صفر و فرضیه

0: H دارد.نوجود  یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءسن شرکت و افشا نیب 

1: H دارد.معناداری وجود شرکت ها رابطه  یاجتماع یریپذ تیمسئول ءسن شرکت و افشا نیب 
در نظر گرفته  یداریمقدار کمتر از سطح معن نیکه ا باشدیم( 404444)برابر با ریدو متغ نیب یداریسطح معن(11)مطابق با جدول

می  4032که معادل توزیع نرمال استاندارد  1036باشد از می( 3021)قدرمطلق آماری تی که برابر. ( است%2شده در پژوهش حاضر)
 یجتماعا یریپذ تیمسئول ءسن شرکت و افشا نیکه ب نیبر ا یصفر مبن هی، فرض%32 نانیدر سطح اطم نیبنابرااست؛  شتریباشد ب

اثر به   نی(، ا126/4) بیبودن ضر مثبتبا توجه به  .گرددیم دییتا دوم هیو فرض شودینم دییوجود ندارد، تا یشرکت ها رابطه معنادار
 است. مثبتصورت 
 

 در خصوص فرضیه سوم پژوهش، فرضیه صفر و فرضیه مقابل بصورت زیر می باشد:

0: H دارد.نوجود  یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءاندازه شرکت و افشا نیب 

1: H وجود دارد. یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءاندازه شرکت و افشا نیب 
داری در نظر سطح معنیباشد، که این مقدار بیشتر از ( می401032داری بین دو متغیر برابر با)( سطح معنی11)جدولمطابق با 

که معادل توزیع نرمال استاندارد  1036( می باشد از 40113( است. قدرمطلق آماری تی که برابر)%2گرفته شده در پژوهش حاضر)
 یریذپ تیمسئول ءاندازه شرکت و افشا نیب، فرضیه صفر مبنی بر این که %32می باشد کمتر است؛ بنابراین در سطح اطمینان  4032

 گردد.شود و فرضیه سوم تایید نمی، تایید میوجود ندارد یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع
 

 در خصوص فرضیه چهارم پژوهش، فرضیه صفر و فرضیه مقابل بصورت زیر می باشد:

0: H دارد.نوجود  یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءشرکت و افشا یسودآور نیب 

1: H وجود دارد. یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءو افشا شرکت یسودآور نیب 
داری در نظر باشد، که این مقدار کمتر از سطح معنی( می404495داری بین دو متغیر برابر با)( سطح معنی11)جدولمطابق با 

که معادل توزیع نرمال  1036( می باشد از 50322( است همچنین قدرمطلق آماری تی که برابر)%2گرفته شده در پژوهش حاضر )
 ءشرکت و افشا یسودآور نیب، فرضیه صفر مبنی بر این که %32اطمینان  می باشد بیشتر است؛ بنابراین در سطح 4032استاندارد 

بودن  ثبتم.با توجه به گرددیم دییتا چهارم هیو فرض شود، تایید نمیوجود ندارد یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول
 است. مثبتاثر به  صورت  نی(، ا53/5) بیضر

 
 صفر و فرضیه مقابل بصورت زیر می باشد: در خصوص فرضیه پنجم پژوهش، فرضیه

0: H دارد.نوجود  یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءو افشا یاهرم مال نیب 

1: H وجود دارد. یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءو افشا یاهرم مال نیب 
داری در نظر باشد، که این مقدار کمتر از سطح معنی( می404926داری بین دو متغیر برابر با)( سطح معنی11)جدولمطابق با 

که معادل توزیع نرمال استاندارد  1036( می باشد که از 50142( است. قدرمطلق آماری تی برابر)%2گرفته شده در پژوهش حاضر)
 یریپذ تیمسئول ءو افشا یاهرم مال نیب، فرضیه صفر مبنی بر این که %32ن می باشد بیشتر است؛ بنابراین در سطح اطمینا 4032

-113/4) بیبودن ضر یبا توجه به منفگردد. شود و فرضیه پنجم تایید می، تایید نمیوجود ندارد یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع
 است. یاثر به صورت منف نی(، ا
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 خلاصه نتایج فرضیات تحقیق :21جدول

 نتایج رابطه پژوهش یهاهیعنوان فرض فرضیه

 تایید مثبت جود دارد.و یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءو افشا یدولت تیمالک نیب اول

 تایید مثبت د.وجود دار یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءسن شرکت و افشا نیب دوم

 عدم تایید - ارد.وجود د یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءاندازه شرکت و افشا نیب سوم

 چهارم
جود و یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءشرکت و افشا یسودآور  نیب

 دارد.
 تایید مثبت

 تایید منفی وجود دارد. یشرکت ها رابطه معنادار یاجتماع یریپذ تیمسئول ءو افشا یاهرم مال نیب پنجم

 

 بحث و نتیجه گیری  -11
شرکت ها  یاجتماع یریپذ تیمسئول ءو افشا یدولت تیمالک  نیدهد که ب یاول پژوهش نشان م هیبدست آمده از فرض جینتا

ا در جهت شرکت ه یو فشار بر رو قیسبب تشو یاست که مداخلات دولت نیا انگریب افتهی نیوجود دارد. ا یرابطه مثبت و معنادار
 افتهیاول با  هیآزمون فرض جینتا داوطلبانه خواهد شد؛ چرا که دولت ها مورد اعتماد و پاسخگو به عموم مردم هستند. یافشا شیافزا
 شود. یم یبانی( مطابقت داشته و پشت5411و همکاران) ادنانو  (1930)ینژادساروکلائ یمقدم و عل ینجف یپژوهش یها

مثبت  شرکت ها رابطه یاجتماع یریپذ تیمسئول ءسن و افشا نیدهد که ب یدوم پژوهش نشان م هیز فرضبدست آمده ا جینتا
بالاتر  صنعت خاص کیشرکت در  کیو سابقه  ابدی شیهرچه عمر شرکت افزاکه است  نیا انگریب افتهی نیوجود دارد. ا یو معنادار
 مسئله نیا. ابدییم شیافزا یاجتماع یریپذ تیاطلاعات مربوط به مسئول یافشا و یاعاجتم یریپذ تیمسئول یفایا یبرا لیرود، تما

 یفایکه ا دندیرس جهینت نیبه ا ادیبا عمر ز ییکه شرکت ها یکار شرک ها با توجه به عمر آنها است به گونه ا یاز تجربه ها یناش
دولت و  تیباشد و حما نیشرکت ارزش آفر یتواند در بلندمدت برا یاطلاعات مربوط به آن م یافشا و یاجتماع یریپذ تیمسئول

مطابقت  (5451و آداپا) ارامو ی (1932برزگر و همکاران)ی پژوهش یها افتهیدوم با  هیآزمون فرض جیجامعه را به همراه داشته باشد. نتا
 شود. یم یبانیداشته و پشت

رکت ها ش یاجتماع یریپذ تیمسئول ءاندازه شرکت و افشا نیب دهد که یسوم پژوهش نشان م هیبدست آمده از فرض جینتا
با توجه  ها هستند ییاز دارا یشتریحجم ب یکه دارا ییاست که شرکت ها نیا انگریب افتهی نیوجود دارد. ا یرابطه مثبت و معنادار

که  زرگب یدهند در واقع شرکتها یانجام م یکمتر یاجتماع یریپذ تیمسئول ءکه در کنترل بازار دارند، افشا ییبه قدرت و توانا
 ءالزامات مربوط به افشا یکه حت شوندیخود محسوب م عیدر صنا یانحصار یقدرتها یثابت دارند دارا یها ییاز دارا یادیحجم ز
ها  ییم داراجاست که ح یاز قدرت یمسئله ناش نیکه ا ندینما یرا عمل نم یاجتماع یریپذ تیمسئول یاجرا ایو  یاجتماع تیمسئول

 (5454و آبود) ابدوالفتاحو  (1931)یو اسکندرل یمام صالحی پژوهش یها افتهیوم با س هیآزمون فرض جی. نتادهدیانحصار به بنگاه م و
 شود. یم یبانیمطابقت داشته و پشت

ها رابطه  شرکت یاجتماع یریپذ تیمسئول ءو افشا یسود آور نیدهد که ب یچهارم پژوهش نشان م هیبدست آمده از فرض جینتا
 تیولاحساس مسئ ابدی شیافزا یبنگاه در سال جار یاست که هر اندازه سودآور نیا انگریب افتهی نیوجود دارد. ا یمثبت و معنادار

 یفایا در خصوص یشتریب مواردکه  ندینما یآنها تلاش م بالا رفته و زین یاجتماع یریپذ تیمسئول ءدر خصوص افشا تیریمد
که  یهنگام نکهیو ا ودهه ارائه اخبار مثبت به بازار بب تیریمد لیاز تما یناش نی. در واقع اندیخود، افشا نما یاجتماع تیمسئول فیوظا

 جینتا مثبت بوده است. یا هعملکرد به گون رایز ندینما فایا زیرا ن یاجتماع فیوظا ندینما یتلاش م رانیدارد، مد یکت سودآوررش
 شود. یم یبانیداشته و پشت مطابقت (5416)ندانونیشیووتو  (1933)یو محمدرجب ییآقای پژوهش یها افتهیبا  چهارم هیآزمون فرض

ت ها رابطه شرک یاجتماع یریپذ تیمسئول ءو افشا یاهرم مال نیدهد که ب یپنجم پژوهش نشان م هیبدست آمده از فرض جینتا
 یریوامگ تیکاهش ظرف نیو همچن هیدر ساختار سرما یاهرم مال شیاست که افزا نیا انگریب افتهی نیوجود دارد. ا یو معنادار یمنف

 یاهرم مال که یبنگاه ها هنگام قع. در وادهدی بنگاه کاهش م یاجتماع یریپذ تیمسئول ءافشا زانیم و یاهرم یسکهایر ریتحت تاث
 نانیند اطمتا بتوان ندیپرداخت نما یشتریصوت بمنابع را به  نیتام نهیهز ستیبا یکنند م یم هیرا وارد ساختار سرما یشتریب

 تباردهندگانعا یبرا یاجتماع یریپذ تیمسئول یفایکه ارائه اطلاعات مربوط به ا دهدینشان م جیذا نتال اعتباردهندگان را جلب کنند.
 ارامو ی (1933کاظم پور و همکاران)ی پژوهش یها افتهیبا  پنجم هیآزمون فرض جینتا .ابدی یکاهش م ،یکنندگان منابع مال نیتام ایو 

 شود. یم یبانیمطابقت داشته و پشت (5451و آداپا)
 

 و پیشنهادهای پژوهش محدودیت ها -12
از شرکت ها  یبرخ یاجتماع تیمسئول یبه داده ها یعدم دسترس ،پژوهش وجود داشته یکه در اجرا یتیمحدود نیمهمتر. 1

 شد.  یکه باعث حذف آن ها از نمونه مورد بررس
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ر نظر گرفتن و با د ،افتهیتوسعه  یهاشده در بورس اوراق بهادار تهران نسبت به بورس رفتهیپذ یکم شرکتها توجه به تعداد با. 5
ابه از مطالعات مش نترییپا یبه طور نسب ،ییحجم نمونه نها رسدیپژوهش، به نظر م نیانجام ا یبرا ینمونه مورد بررس طیشرا

خواهد بود لذا خارج از بورس ن یشرکتها از جمله شرکتها ریبه سا میپژوهش قابل تعم جینتا نیرابناب باشد. هافتیتوسعه  یدرکشورها
 نمود. تیرا رعا اطیجوانب احت یستیبا یبورس ریغ یبه شرکتها قیتحق نیا جینتا میتعم یبرا

کامل به صورت ماهانه برای دوره  یاطلاعات بورس یبه برخ یعدم دسترس ق،یتحق نیهای ا تیمحدود نیمهمتر از. 9
 حاضر بود. قیسال( تحق6)یزمان

 تحقیق، پیشنهادهای کاربردی زیر مطرح می شود: در راستای یافته های
 ءافشا زانیکه بر م یشرکت تیاز عناصر حاکم یتوانند برخ یم رانیمد گذاران و استی، سفرضیه اول پژوهش جیبا توجه به نتا

به انتظارات  ییعوامل سبب بهبود عملکرد و پاسخگو نیا یو با بررس ییهستند را شناسا رگذاریتأث شرکت ها یاجتماع یریپذ تیمسئول
 با مرتبط یها تیو فعال یمنابع محدود، به سمت گزارشگر صیتخص یشرکت ها برا نیشان شوند و همچن شرکت از یاجتماع
 کنند. دایپ شیگرا یشرکت یاجتماع تیمسئول

 یشرکت تیحاکم قانون گذار و استانداردگذاران را به استقرار نظام ینهادها جینتا نیا نتایج فرضیه دوم پژوهش،با در نظر داشتن 
 یر راستاد یاجتماع تیمسئول بر ژهیتوجه و یاقدامات لازم در الزام شرکت ها برا یرینامه و بکارگ نییاستانداردها، آ نیو لزوم تدو

 سازد. یقادر م نان،یاطم عدم طیخود در قبال عملکردشان و کاهش شرا نفعانیبه ذ ییو پاسخگو تیشفاف

 تیح مسئولسط شیکه در جهت افزا شودیم شنهادیبه سازمان بورس اوراق بهادار تهران پبا عنایت به نتایج فرضیه سوم پژوهش، 
ا به خود ر یاجتماع یریپذ تیمسئول ءدر خصوص عمر بنگاه قائل شوند تا شرکت ها افشا ییهاتیبنگاه ها، محدود یاجتماع یریپذ

 مناسب انجام دهند. یگونه ا

زار ها در باشرکت تیموفق یها و سهامداران در بررسمالکان شرکت شودیم شنهادیپبا لحاظ نتایج فرضیه چهارم پژوهش، 
 یه سودآورک ندینکته توجه نما نیبه ا یگذارهیعدم سرما ای یگذارهیدرباره سرما یریگمیتصم یارهایاز مع یکیمحصول به عنوان 

 داشته باشند. یشتریب هنکته توج نیرابطه مثبت دارد و به ا یاجتماع تیمسئول ءشرکت با افشا

 یاقتصاد ماتیدر اخذ تصم گردد، یم شنهادیگذاران بالفعل و بالقوه پ هیبه سرماهمچنین در دراستای نتایج فرضیه پنجم پژوهش، 
 توجه داشته باشند.، سن شرکت و تامین مالی ها ینسبت بده، همچون یبه عوامل
 

 نیز برای تحقیقات آتی پیشنهاد می شود:
ادار دولت و بورس اوراق به یها نهیهز نیکمک به روشن شدن ارتباط ب زیپژوهش و ن جیبه منظور استفاده هر چه بهتر از نتا. 1

 اد.قرار د سهیرا در قالب مقا جیکرده و نتا یهم بررس را با ریدو متغ نیمدت و بلندمدت ا انیرابطه کوتاه مدت، م توانیتهران م
 ردازند.موضوع بپ نیا یبه بررس زین یزمان یبه صورت سر د؛یانجام گرد یپژوهش به صورت مقطع نیکه ا نیبا توجه به ا .5
 .شود رداختهدر ارتباط با موضوع پژوهش پ رهیمد ئتیو اندازه ه یحسابرس تهیکم ،یتیریمد تیمالک ریتاث هب .9
 

 نابعم
رکت ش داخلی کنترل ضعف بر شرکتی وحاکمیت شرکت های ویژگی تاثیر بررسی» (.1933). محمدرجبی، سحر و آقایی، آرزو .1

 حسابداری، تهران. و مدیریت علوم المللی بین کنفرانس ششمین«. تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های
بررسی رابطة بین ساختار مالکیت و مسئولیت اجتماعی شرکتی در » (.1932) رضا.، تاکرو  وحید، اسکو و الهقدرت، برزگر .5

 .11-00(،11)9،های حسابداریبررسی«. شده در بورس اوراق بهادار تهرانهای پذیرفتهشرکت
ارشگری مالی تأثیر کیفیت گز(. »1931) بندریان، امیرعلی و احمدی، محمدرمضان و بزرگمهریان، شاهرخ و مقصودی، فرامرز. .9

پژوهش های حسابداری مالی و «.های شرکت بر محتوای اطلاعاتی ارزش بازار حقوق صاحبان سهاماینترنتی و ویژگی
 .513-502(، 09)11، حسابرسی

«. ها شرکت اجتماعی پذیری مسئولیت افشای بر موثر عوامل(. »1930پاک مرام، عسگر و رضایی، نادر و رضازاده، حامد.) .0
 کنفرانس بین المللی رویکردهای نوین در علوم و مهندسی و تکنولوژی.دومین 

(. مبانی نظری مسئولیت اجتماعی شرکتها و پارادایم تحقیقاتی آن در حرفه 1939برزگر0 قدرت اله. )و  حساس یگانه0 یحیی .2
 199-143((0  55)پیاپی 9)شماره , 7حسابداری مدیریت. حسابداری

 تیشرکت ها و وضع تیمسؤول یبُعد اجتماع یها و شاخص ها ارائه مؤلفه(. »1935قدرت الله.)حساس یگانه، یحیی و برزگر،  .6
 (.5)1،یفرهنگ -یمطالعات توسعه اجتماع«. رانیآن در ا موجود

پایان نامه «. عامل ریمد ینانیاطم شیب شرکت و یاجتماع تیمسئول نیرابطه ب یبررس(. »1936حسینی، نجمه سادات.) .6
 رشته مدیریت مالی، دانشگاه علم و هنر.کارشناسی ارشد 
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در بورس  هیعرضه اول یها سود بر اساس اندازه شرکت تیریبازار و مد طیرابطه شرا یبررس(. »1936زرگر، محمدمهدی.) .1
 دانشگاه البرز قزوین. پایان نامه کارشناسی ارشد رشته حسابداری،«. اوراق بهادار تهران

 رابطه بر دولتی مالکیت نقش بررسی(. »1933و امیرنیا، نرجس و عمادالدینی، امیر.)عرب، روح الله و غلامرضاپور، محمد  .3
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 .13-96(،1)14ی،مال یحسابدار ی. پژوهش ها«منتخب یرهایزمان متغ اثرهم
بندی افشای  چارچوبی برای رتبه» (.1933کاظم پور، مرتضی و کاشانی پور، محمد و یزدی فر، حسن و حمیدی زاده، علی.) .15

 .149-150(،1)15پژوهش های حسابداری مالی،«. ها پذیری اجتماعی شرکت مسئولیت
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 .921-961(،55)1پژوهش های تجربی حسابداری،«. ها رکتپذیری اجتماعی ش
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The Relationship Between Government Ownership and Firm 

Characteristics with the Disclosure of Social Responsibility of 

Companies Listed on the Tehran Stock Exchange 
 

 

 

Abstract 
 

Today, the atmosphere of organizations is changing rapidly and many organizations are 

increasingly aware of the direct value of corporate social responsibility and by integrating 

it with the core strategy of their business and management activities, They can have a 

positive impact on society and the environment, as well as strengthen their reputation .

The purpose of this study is to assess the relationship between government ownership and 

company characteristics with the disclosure of social responsibility of companies listed 

on the Tehran Stock Exchange. The research method is descriptive-correlation. To 

estimate the regression model with panel data and to analyze the multiple regression by 

panel-data method. The results showed that between government ownership, age and 

profitability with disclosure of responsibility. There is a positive and significant social 

relationship between companies. There is a negative and significant relationship between 

financial leverage and disclosure of corporate social responsibility. There is no significant 

relationship between company size and disclosure of corporate social responsibility. 
 

Keywords: Government ownership, Company characteristics, Disclosure of social 

responsibility. 

 
 
 


