




 

 
 

ره 
ما

 ش
م،

هار
 چ

ال
س

2 
ی 

یاپ
)پ

12
 ،)

ان
ست

تاب
 

13
99

 

 فهرست مقالات
 
 

 صفحه  مقـاله وانـعن

در  یاسهیمقا کردیروا؛ شرکته یمشروط و سودآور یکار محافظه نیرابطه ب

 یا هیو سرما یاهرم یهاتشرک

 

1 
 زادهی، داوود گرجخوشکار نی، فرزیعاطفه جشن

با ارزش  رانیمد ییبر رابطه توانا یشرکت تیرقابت در بازار محصول و حاکم ریتاث

 7 شرکت
 یخیزهرا ش

 کشور در دوران گذار از کرونا یمائیهواپ یهاشرکت طیشرا یبررس
 خان زاده نی، نوش آفرایزهره ک 27

: یمورد نمونه؛ یحسابرس تیفیبر ک یدستگاه حسابرس ریتاث نییو تب یبررس

 37 شده در بورس اوراق بهادار تهران رفتهیپذ یهاشرکت
 یمهدو ثمی، میدیمف یدعلی، سغیسالخورده جهانت هیسم

 و اشتغال یور رقابت در بازار محصول، بهره
 زاده یقطب می، مریکاظم نیحس 77

 ـبـا تاک  یمـال  یهـا ارائه صورت دیبر تجد یشرکت تیحاکم ریتاث  ـفیک بـر  دی  تی

 77 تهران شده در بورس اوراق بهادار رفتهیپذ یهادر شرکت یحسابرس
 یپورعل نیشه، یمراد زالهیعز

 



 

1 

 

 یو علوم اقتصاد یپژوهش در حسابدار یتخصص یفصلنامه علم

 1911 تابستان، (12)پیاپی  2، شماره سال چهارم

 

 هاشرکت یمشروط و سودآور یکارمحافظه نیرابطه ب

 (یاهیو سرما یاهرم یهادر شرکت یاسهیمقا کردی)رو

     

 3زادهیداوود گرج، 2خوشکار نیفرز، 1یعاطفه جشن
 01/10/99تاریخ دریافت:  

 00/10/99تاریخ پذیرش: 
 

 09090کد مقاله: 
 
 

 یده ـچک
 

 یا هیو سرما یاهرم طیشرکتها با شرا یمشروط و سودآور یمحافظه کار نیرابطه ب یبررس» قیتحق نیا یهدف اصل
 یباشد. محافظه کار یم« 0191تا  0191 یهاسال یشده در بورس اوراق بهادار تهران ط رفتهیپذ یبودن در شرکتها

 ،یباشند. اندازه شرکت، اهرم مال یوابسته م ری( به عنوان متغهایی)نرخ بازده دارا یمستقل و سودآور ریمشروط به عنوان متغ
شامل  قیتحق یباشد. نمونه آمار یکنترل م یرهایبه عنوان متغ زین یاتیعمل ینقد اناتیو نسبت جر ینسبت اقلام تعهد

 یو اسناد کاو یااطلاعات به روش کتابخانه یباشد. روش گردآوریم یشرکت اهرم 68و  یاهیشرکت سرما 11
اول  هیفرض جینتاباشد.  یچندگانه م ونیو رگرس یاز روش آزمون همبستگ قیتحق یآمار باشد. روش یم یمال یهاصورت

و  میبورس اوراق بهادار تهران رابطه مستق یا هیسرما یدر شرکتها یمشروط و سودآور یمحافظه کار نینشان داد ب
بورس اوراق  یاهرم یر شرکتهاد یمشروط و سودآور یمحافظه کار نیدوم نشان داد ب هیفرض جیوجود دارد. نتا یمعنادار

و  یاهرم مال نینشان داد ب یکنترل یرهایمربوط به متغ جینتا نیوجود دارد. همچن یبهادار تهران رابطه معکوس و معنادار
اندازه شرکت و  نیوجود دارد. ب یتهران ارتباط معکوس و معنادار یبورس یهاشرکت یبا سودآور ینسبت اقلام تعهد

سهام رابطه  متیو ق یاتیعمل ینقد انینسبت جر نیب تیوجود دارد. در نها یو معنادار میابطه مستقشرکتها ر  یسودآور
 نشد. افتی یمعنادار

 

 یاندازه شرکت، اهرم مال ،یمال تیمحدود ،یمشروط، سودآور یمحافظه کار یدی:ـان کلـواژگ

 

                                                           

 رانی، اناصر خسرو، ساوه ی، موسسه آموزش عالیارشد حسابرس یکارشناس یدانشجو - 1

 F.Khoshkar@hnkh.ac.ir؛ رانی، ساوه ، اناصر خسرو ی، موسسه آموزش عالتیریو مد یمدرس گروه حسابدار - 2

 رانی، ساوه ، اناصر خسرو ی، موسسه آموزش عالتیریو مد یه حسابدارمدرس گرو - 9



 

2 

 

ره 
ما

 ش
م،

هار
 چ

ال
س

اپی)پ 2
 ی

12
ن 

ستا
تاب

 ،)
19

11
 

 مقدمه -1
ذارد. معمولا هر چه کیفیت و دقت اطلاعات بالا باشد؛ سودآوری میزان و دقت اطلاعات می تواند بر سودآوری شرکت تاثیر گ

افزایش می یابد. کیفیت بالای اطلاعات و تقارن اطلاعاتی موجب هماهنگی بیشتر مدیران و سرمایه گذارای در رابطـه با 
شتر باشد؛ سرمایه تصمیمات سرمایه گذاری می شود. برعکس هر چـه عدم تطابق اطلاعاتی بین مدیران و سرمایه گذاران بی

گذاران بــه جهت پذیرش  بیشتر، هزینــه سرمایه بالایی را مطالبــه می کنند و این امر ممکن است موجب کاهش سودآوری 
 (. 9100، 0شود )لاروس و کیو

ش اساسی بازی می سودآوری یکی از مفاهیم اساسی در حوزه ادبیات مالی است که در تصمیمات مالی و سرمایه گذاری نق   
کند و عامل اصلی در ایجاد شکاف بین سود حسابداری و سود اقتصادی است. مدیران باید راجع به  سودآوری شرکت  برای 

تصمیم گیری نسبت به اجاره بلندمدت ، -1استقرار ساختار بهینه سرمایه -9اتخاذ تصمیمات بودجه بندی سرمایه -0مواردی مانند: 
 (.9101، 9،مدیریت سرمایه در گردش و غیره اطلاعات کافی داشته باشد )لی جایگزینی اوراق قرضه

محافظه کاری حسابداری یکی از چالش برانگیزترین موضوعات حسابداری طی یک قرن اخیر بوده است. صاحبنظران 
کاری از طریق فداران، محافظهاند. از دید طرحسابداری به بررسی ابعاد مثبت و منفی این ویژگی اطلاعاتی گزارشگری مالی پرداخته

طلبانه به نظارت وحاکمیت صاحبان سرمایه کمک کرده و در انتقال حق محدود کردن توانایی مدیران در بروز رفتارهای فرصت
کارانه باعث اند حسابداری محافظهکنترل شرکت به تامین کنندگان سرمایه اثرگذار است. در مقابل، منتقدان خاطر نشان ساخته

محافظه کاری به   .دهدشود که این امر دسترسی شرکت به منابع مالی را کاهش میها و سود خالص دوره میخالص دارایی کاهش
عنوان یکی از اصول محدود کننده حسابداری سالهاست که مورد استفاده حسابداران قرار می گیرد و علیرغم انتقادهای فراوان برآن 

یر اصول حسابداری حفظ نموده است بطوریکه دوام وبقای محافظه کاری در مقابل انتقادهای همواره جایگاه خود را در میان سا
وارده برآن در طول سالیان طولانی را گواه بر مبانی بنیادین این اصل دانست. همچنین میتوان از محافظه کاری به عنوان مکانیزمی 

مسایل نمایندگی و عدم تقارن اطلاعاتی خواهد شد که بطور کلی از منجر به حل بسیاری از  نام برد که اگر به درستی اعمال شود،
 (.9106، 1الدرسون و همکاران) شکاف روزافزون بین مدیران و تامین کنندگان منابع مالی واحدهای تجاری ناشی می شود

 

 بیان مسأله -2
ت از تاییدپذیری متفاوت لازم برای محافظه کاری عبارتس ( محافظه کاری را به صورت زیر تعریف کرده است:0991) 0باسو

در . است مشروط کاری محافظه بیانگر تعریف این نمایی سود و دارایی ها می شود.-شناسایی درآمدها و هزینه ها، که منجر به کم
تحقیقات اخیر محافظه کاری را به دو نوع تقسیم کرده اند: نوع نخست، محافظه کاری پیش رویدادی است که محافظه کاری 

ستقل از اخبار و محافظه کاری نامشروط نیز خوانده شده است. محافظه کاری پیش رویدادی از به کارگیری آن دسته از م
استانداردهای حسابداری ناشی می شود که سود را به گونه ای مستقل از اخبار اقتصادی جاری، می کاهند. برای مثال، شناسایی 

ه به عنوان هزینه، حتی در صورتی که جریان های نقدی آتی مورد انتظار آنها مثبت بدون درنگ مخارج تبلیغات و تحقیق و توسع
 (.  9100، 0)لاروس و کیو باشد از این نوع است

نوع دیگر محافظه کاری، محافظه کاری پس رویدادی است که محافظه کاری وابسته به اخبار، محافظه کاری مشروط و عدم 
وانده شده است. محافظه کاری پس رویدادی به مفهوم شناسایی به موقع تر اخبار ناخوشایند نسبت به اخبار تقارن زمانی سود نیز خ

خوشایند در سود است. برای مثال، قاعده اقل بهای تمام شده یا ارزش بازار، حذف سرقفلی در پی انجام آزمون کاهش ارزش و 
احتمالی، از این نوع هستند. به طور کلی، اصول حسابداری شناسایی  شناسایی نامتقارن زیان های احتمالی در مقابل سودهای

کاهش یا اخبار ناخوشایند درباره موجودی کالا، سرقفلی و زیان های احتمالی را ایجاب می کنند؛ اما شناسایی افزایش ناشی از اخبار 
رایی ها و بدهی ها است. انگیزه اصلی برای انگیزه اصلی برای محافظه کاری نامشروط، سختی ارزیابی دا. خوب را منع می کنند

محافظه کاری مشروط، خنثی کردن انگیزه های مدیران برای گزارشگری اطلاعات حسابداری دارای جانبداری رو به بالا در موقعی 
وره های قبلی، بیور و رایان اظهار کرده اند که محافظه کاری پیش رویدادی در د که رویدادهای نامناسب اتفاق افتاده، می باشد.

رویدادی منجر به عدم  پیشپیش انجام محافظه کاری پس رویدادی دوره های بعدی است. به بیان ساده، اگر محافظه کاری 
شناسایی یک دارایی در دوره های گذشته شده باشد، اخبار ناخوشایند ناشی از کاهش ارزش این دارایی نمی تواند در سود دوره 

 .(9106ون و همکاران، )الدرس جاری شناسایی شود

                                                           
1 Larrous And kiu 

2 Lee 

3 Eldersoun and et al 

4 Basou 

5 Larrous And kiu 
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اهمیت شرکتهای اهرمی و سرمایه ای این است که  شرکتهای اهرمی شرکتهایی هستند که اهرم مالی بالایی نسبت به 
میانگین اهرم مالی بازار سرمایه دارند و یا بعبارت دیگر شرکتهایی هستند که بیشتر در معرض ورشکستگی می باشند. این شرکتها 

یها؛ کمتر می توانند از فرصتهای رشد پیش رو استفاده کنند و بیشتر سعی در کاهش بدهیها و تأمین مالی بعلت بالا بودن بده
شرکت هستند. شرکتهای سرمایه ای نیز شرکتهایی هستند که از منابع مالی بالایی برخورداند و سطح بدهی این شرکتها کمتر از 

. این شرکتها با در اختیار داشتن منابع مالی بهتر می توانند بر روی پروژه های میانگین اهرم مالی شرکتها در بازار سرمایه می باشد
 (.  9100، 0سوداور سرمایه گذاری نمایند و از فرصتهای رشد استفاده کنند )بولان و یان

 با توجه به اهمیت برآورد سودآوری شرکت؛ مسئله اصلی تحقیق پاسخ به سؤال زیر می باشد:
وط در گزارشگری مالی بر سودآوری شرکت با توجه به شرایط اهرمی )با محدودیت مالی( و سرمایه ای آیا محافظه کاری مشر

 بودن )بدون محدودیت مالی( شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران تأثیر معناداری دارد؟
 

 پیشینه تحقیق  -3
. به منظور دست یابی به پرداخته اندقیمت سهام هی بر تأثیر سررسید بد ( در تحقیقی به بررسی0191فروغی و ساکیانی )

 0190الی 0166های های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران طی سالشرکت از بین شرکت 019اهداف پژوهش تعداد 
چند متغیره و  های پژوهش با استفاده از دو معیار  سقوط قیمت سهام از الگوی رگرسیونانتخاب گردید. به منظور آزمون فرضیه

های ترکیبی استفاده شده است. نتایج پژوهش حاکی از آن است که سررسید بدهی بر سقوط آتی قیمت سهام تأثیر منفی دارد. داده
 .کندبه بیان دیگر با کوتاه تر شدن سررسید بدهی احتمال  سقوط قیمت سهام نیز کاهش پیدا می

دهد که  نشان میقیمت سهام پرداختند. نتایج کاری بر  مر شرکت و محافظهع بررسی تأثیر چرخه( به 0198کرمی و عمرانی )
نسبت  رشد های در مرحله غیرعادی شرکت های عملیاتی و سود عملیاتی بیشتری به خالص دارایی گذاران اهمیت )وزن( سرمایه

 دهند. های مراحل بلوغ و افول می به شرکت
های عملیاتی  گذاران اهمیت )وزن( بیشتری به خالص دارایی بلوغ، سرمایه و دهد که در مراحل رشد همچنین نتایج نشان می

کنند(  استفاده می های حسابداری متهورانه هایی که از رویه کار)نسبت به شرکت محافظه های غیرعادی شرکت و سود عملیاتی
 افول عکس این موضوع صادق است. دهند و در مرحله می

رابطه بین محافظه کاری مشروط و سودآوری شرکتها با شرایط اهرمی و  قیقی به بررسی( در تح9106) 9الدرسون و همکاران
شرکت  066شرکت سرمایه ای و  199نمونه آماری تحقیق شامل سرمایه ای بودن در شرکتهای بورسی بخارست پرداخته اند. 

نتایج فرضیه اول نشان داد بین شد.  اهرمی می باشد. روش آماری تحقیق از روش آزمون همبستگی و رگرسیون چندگانه می با
وجود دارد. نتایج فرضیه دوم نشان داد بین  معناداری و مستقیم محافظه کاری مشروط و سودآوری در شرکتهای سرمایه ای رابطه

 وجود دارد.  معناداری و معکوس محافظه کاری مشروط و سودآوری در شرکتهای اهرمی رابطه
قراردادی بدهی ها به این  ویژگی های، عنوان محافظه کاری شرطی، هزینه های نمایندگیدر تحقیقی با ( 9101) 1س لیگری

و همچنین بدهی  رابطه ی مثبت و معناداراست نتیجه رسیدند که اولاً رابطه ی وجود و میزان اهرم با محافظه کاری شرطی یک
ثانیاً مشروط تأثیر مثبت و معناداری دارد.  محافظه کاریهای خارج از ترازنامه که ایجادکننده اهرم غیر ترازنامه ای است بر روی 

ثیر تأبر سطح محافظه کاری شرطی  ،انگیزه های ارزیابی از طریق تغییر هزینه های نمایندگی و ،دهی هابهای قراردادی  ویژگی
بدهی ها  ن، وثیقه دار بودنسید، قابلیت تبدیل، اولویت دار بودرسر خصوصی یا عمومی،می توان به از جمله این ویژگی ها  .دارد

وی دریافت شرکت هایی با سطوح بزرگتر از بدهی عمومی، کوتاه مدت، تبعی)در اولویت دوم(، بدون وثیقه، تشخیص به  .اشاره کرد
موقع تری از زیان ها)محافظه کاری مشروط( فراهم می کنند و بعد از کنترل اعمال تبدیل، شرکت هایی با سطوح بزرگتری از 

 ابل تبدیل محافظه کاری کمتری فراهم می کنند.  بدهی ق
 

 هاتدوین فرضیه -4
 بورس اوراق بهادار تهران ارتباط معناداری وجود دارد. اهرمی در شرکتهای سودآوری شرکت بین محافظه کاری شرطی و. 0
بورس اوراق بهادار تهران ارتباط معناداری وجود  سرمایه ایدر شرکتهای  سودآوری شرکت ین محافظه کاری شرطی وب. 9

 دارد.

                                                           
1 Bulan and Yann 

2 Eldersoun and et al 

3 Grissly  



 

4 

 

ره 
ما

 ش
م،

هار
 چ

ال
س

اپی)پ 2
 ی

12
ن 

ستا
تاب

 ،)
19

11
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 (Eldersoun and et al, 2018) مدل مفهومی تحقیق-1شکل

 
تهای سرمایه که یک بار برای شرکتهای اهرمی و یکبار برای شرک مدل رگرسیونی تحقیق جهت آزمون فرضیه های تحقیق

 نیز در زیر آورده شده است: ای محاسبه می شود؛
1)𝑃 𝑙𝑒𝑣𝑒𝑟𝑎𝑔𝑒𝑖,𝑡 = 𝛼0 + 𝛽1𝐶𝑂𝑁𝑖, 𝑡 + 𝛽2𝐹𝐿𝑖, 𝑡 + 𝛽3𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖, 𝑡 + 𝛽4𝐴𝐶𝐶𝑖, 𝑡 + 𝛽5𝑂𝐶𝐹𝑖, 𝑡 + 𝜀𝑖, 𝑡 

  

2)𝑃 𝐶𝑎𝑝𝑖𝑡𝑎𝑙𝑖,𝑡 = 𝛼0 + 𝛽1𝐶𝑂𝑁𝑖, 𝑡 + 𝛽2𝐹𝐿𝑖, 𝑡 + 𝛽3𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖, 𝑡 + 𝛽4𝐴𝐶𝐶𝑖, 𝑡 + 𝛽5𝑂𝐶𝐹𝑖, 𝑡 + 𝜀𝑖, 𝑡 

 

 : CON،  : سودآوری شرکتهای سرمایه ای 𝑃 𝐶𝑎𝑝𝑖𝑡𝑎𝑙،: سودآوری شرکتهای اهرمی 𝑃 𝑙𝑒𝑣𝑒𝑟𝑎𝑔𝑒:  که در آن
نسبت جریانات نقدی  : OCF، اقلام تعهدینسبت  : ACC، اندازه شرکت : SIZE، اهرم مالی : FL، محافظه کاری شرطی

 یاتیعمل
 

  روش تحقیق -5
رویدادی و از نظر روش، شبه آزمایشی و از نوع پس است 0پژوهشی کاربردیبندی به لحاظ هدف، این پژوهش از نظر طبقه

 دهند.ها را کمتر مورد توجه قرار میها بیشتر بر مؤثرترین اقدام تأکید دارند و علتاین نوع پژوهش باشد.می

و از  است همبستگی – ، این پژوهش توصیفی های گردآوری دادهش برحسب روش و نحوهبندی پژوههمچنین از نظر طبقه
موجود جهت شناخت بیشتر به منظور کمک  های توصیفی به بررسی شرایط. پژوهششناسی مبتنی بر بازار استفاده شده استروش

 (.0168، رستمی جنتگیرند )گیری مورد استفاده قرار  میبه فرآیند تصمیم

 گردآوری اطلاعاتروش  -5-1
 مطالعه و بررسی متون، یعنی ،ایاز روش کتابخانه ی پژوهشچنین پیشینهنیاز و هماطلاعات نظری مورد آوریجمع در این پژوهش برای

 .ه استشد های اینترنتی استفادهو همچنین اطلاعات دریافتی از پایگاه مقالات و کتب تخصصی فارسی و انگلیسی ها،نامهپایان

سازمان بورس اوراق بهادار  شده توسطموردنیاز، از طریق بررسی اسناد و مدارک گزارش  های پژوهش و اطلاعات مالیداده
 همراه تأمین شده است. های توضیحییادداشت ها وشرکت های مالیمراجعه به صورت به دست آمده است. این اطلاعات با تهران

های منتشر دیهای بورسی استفاده گردید. از سیآوردن اطلاعات مالی شرکتدست رای به نوین بآورد افزار رهاز طریق نرم
های توضیحی های مالی و یادداشتیابی به صورتنیز برای دست «واحد روابط عمومی سازمان بورس اوراق بهادار»شده توسط 

 EVIWES11افزار ای قابل اتکا، نرمیابی به نتیجهتتحلیل اطلاعات حاصله و دسو همراه استفاده شد. در نهایت برای تجزیه 

  مورد استفاده قرار خواهد گرفت.
 
 

                                                           
1.Applied Research 

 متغیر وابسته:

 سودآوری شرکتهای اهرمی

 سودآوری شرکتهای سرمایه ای

 

 ل:متغیر مستق
 محافظه کاری شرطی

 متغیرهای کنترل:

 اهرم مالی

شرکتاندازه    

 نسبت اقلام تعهدی
نسبت جریانات نقدی عملیاتی   
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 ها تعاریف متغییر -6
به عنوان متغیر وابسته می باشد.  سودآوری شرکتدر این پژوهش محافظه کاری شرطی به عنوان متغیر مستقل می باشد.  

  یانات نقدی عملیاتی به عنوان متغیرهای کنترل می باشند.، نسبت اقلام تعهدی و نسبت جرشرکتاهرم مالی، اندازه 
 (p) سودآوری شرکت الف( متغیر وابسته: 

 در این پژوهش؛ معیار سودآوری شرکت؛ نرخ بازده داراییها می باشد.

 کل هب اندازه چه تا شرکت سودآوری قابلیت که است مطلب این بیانگر واقع در داراییهابازده نرخ نسبت تعریف مفهومی:
  .(0191 بنی مهد و باغبانی،) دارد ارتباط آن هایدارایی

 ،0الدرسون و همکاران) آیدمی بدست شرکت هایدارایی جمع کل به سودخالص تقسیم از داراییها بازده نرخ تعریف عملیاتی:
9106). 

 ((CON ب: متغیر مستقل: محافظه کاری شرطی
محافظه کاری پس رویدادی است که محافظه کاری وابسته به اخبار و محافظه یکی از انواع محافظه کاری، تعریف مفهومی: 

کاری مشروط نیز خوانده میشود و به مفهوم شناسایی به موقع تر اخبار بد نسبت به اخبار خوب در سود است.برای مثال قاعده ی 
ناسایی نامتقارن زیانهای احتمالی در مقابل اقل بهای تمام شده یا ارزش بازار، حذف سرقفلی در پی انجام آزمون کاهش ارزش و ش

سودهای احتمالی. محافظه کاری عبارتست از تایید پذیری متفاوت لازم برای شناسایی درآمدها و هزینه ها که منجر به کم نمایی 
 (.0190سود و دارایی ها میشود این تعریف بیانگر محافظه کاری مشروط است )خانلاری، 

 راتیینسبت به تغ یاتیدر سود عمل رییتغ یمنف یهبستگ بیمشروط براساس ضر یمحافظه کار محاسبه  تعریف عملیاتی:
امر  نیتحقق ا یاستفاده شده است(. برا( 9116) 9و راداک اکومریش ،توسط:   باسو اریمع نیمثبت است ) ا راتییدر مقابل تغ یمنف

 :(9106 ،الدرسون و همکاران) شود یبرآورد م ری( به شرح ز0) ونیمدل رگرس

 
:  OI𝑡  سال  عملیاتی سود در تغییرt  است. شده همگن سرمایه دوره اول بازار ارزشکه بوسیله 
𝐷𝑂𝐼𝑡−1  است اگر   0:  برابر OI t-1 منفی باشد؛در غیر اینصورت صفر است 
 𝐶𝑂𝑁1𝑡  :سال  برای کاری محافظه معیار میزانt  

 ج( متغیرهای کنترل:
  (Fl) مالی ( اهرم0

 در و کندمی ارزیابی و تعیین سهام صاحبان حقوق یا هابدهی لحاظ از را تجاری واحد استفاده مورد مالیمنابع رابطه نسبت این
  .(0160)آقایی و چالاکی، نمایدمی بررسی را آنها ترکیب نحوه واقع

-می استفاده هادارایی کل بر بلندمدت بدهیهای یدفتر ارزش تقسیم از شرکت مالی اهرم گیریاندازه برای پژوهش، دراین

 .(0190 ،جندقی )شود
FL=BV/TOTL ASSETS  

BVارزش دفتری بدهیهای بلند مدت = 
 
 (SIZE) ( اندازه شرکت9

شود که در این پژوهش از طریق داراییها محاسبه شده است. یعنی اندازه بانک از طرق مختلفی مانند داراییها محاسبه می
 (.0160باشد )نورانی، پری کل داراییها به عنوان معیار سنجش اندازه شرکت میلگاریتم ن

= اندازه شرکت   log )کل داراییها(     
 

 (ACC) ( نسبت اقلام تعهدی1

اقلام تعهدی اقلامی هستند که شامل موارد نقدی در صورتهای مالی نمی شوند و مواردی هستند که می توانند در معرض 
  .(9110 ،1چن) ان قرار گیرند مانند هزینه استهلاکدستکاری توسط مدیر

و جریانهای نقد حاصل از فعالیتهای  (EARNi,t)از تفاوت میان سود قبل از اقلام غیرمترقبه  (TAi,t)کل اقلام تعهدی 
اس یگانه و آید. کل اقلام تعهدی تقسیم بر کل داراییها نشانگر نسبت اقلام تعهدی می باشد )حسبدست می (CFOi,t) عملیاتی

 (.0166همکاران، 

                                                           

1 .Eldersoun and et al 
2 Basou, Shiakpumer, Radak 

3 Chen 
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 (OCF)( جریانات نقدی عملیاتی 0

 تولید و فروش مزبور متضمن . فعالیتهایاست واحد تجاری مولد درآمد عملیاتی اصلی از فعالیتهای عبارت عملیاتی فعالیتهای
شود. منظور می سود و زیان درصورت عملیاتی د یا زیانسو در تعیین با آن مرتبط ها و درآمدهایو هزینه است خدمات کالا و ارائـه

 .مزبور است با فعالیتهای مرتبط نقدی و خروجی ورودی جریانهای اساساً دربرگیرنده عملیاتی ناشی از فعالیتهای نقدی جریانهای
اتی )فعالیتهای اصلی و مولد درآمد عملیاتی( جریان نقدی عملیاتی شامل جریانهای نقدی ورودی و خروجی ناشی از فعالیتهای عملی

و نیز آن دسته از جریانهای نقدی است که ماهیتاً بطور مستقیم قابل ارتباط با سایر طبقات جریانهای نقدی صورت جریان وجوه نقد 
 .(0199)رسائیان،  نباشد

 برای محاسبه جریان نقدی عملیاتی از فرمول زیر استفاده می شود:
CFO = NI + NCC + ∆WC  

هزینه های غیرنقدی که می بایست به سود خالص اضافه شود؛ زیرا این نوع هزینه ها  NCCسود خالص و  NIکه در آن : 
 .(9109، 0)ریکاردو موجب کاهش سود خالص شده اما از بابت آن وجهی خارج نشده است مانند استهلاک

 

 تجزیه و تحلیل داده ها -7

 قیقآمار توصیفی متغیرهای تح-7-1

 
 اهرمیشرکتهای  تحقیقتحلیل توصیفی متغیرهای -1جدول

 کشیدگیضریب  چولگی انحراف معیار میانگین حداکثر حداقل تعداد متغیر

 090/9 109/1 000/1 998/1 110/1 101/1 011 سودآوری

 090/9 081/1 001/1 990/1 861/1 196/1 011 محافظه کاری شرطی

 169/0 901/1 009/1 180/1 899/1 961/1 011 اهرم مالی

 901/0 999/9 009/0 180/8 601/9 019/0 011 اندازه شرکت

 081/9 189/1 918/1 919/1 011/1 160/1 011 نسبت جریان نقدی عملیاتی

 910/9 100/0 909/1 118/1 096/1 011/1 011 نسبت اقلام تعهدی

 

بالاترین انحراف معیار مربوط به  لف کم است.با توجه به آماره توصیفی، شاخص پراکندگی این متغیرها در شرکتهای مخت
می باشد. بالاترین میانگین مربوط به متغیر  محافظه کاری مشروطمتغیر اندازه شرکت و پایین ترین انحراف معیار مربوط به متغیر 

 می باشد.نسبت جریان نقدی عملیاتی اندازه شرکت و پایین ترین میانگین مربوط به متغیر 
 سرمایه ایمتغیرهای پژوهش شرکتهای تحلیل توصیفی -2جدول

 کشیدگیضریب  چولگی انحراف معیار میانگین حداکثر حداقل تعداد متغیر

 661/9 019/1 011/1 069/1 600/1 001/1 001 سوداوری

 999/9 191/1 091/1 010/1 611/1 910/1 001 محافظه کاری شرطی

 806/1 110/1 011/1 901/1 098/1 019/1 001 اهرم مالی

 001/9 990/1 600/0 906/6 100/00 699/8 001 اندازه شرکت

 018/1 611/1 080/1 990/1 011/1 000/1 001 نسبت جریان نقدی عملیاتی

 116/9 009/0 000/1 911/1 099/1 060/1 001 نسبت اقلام تعهدی

 
مربوط به الاترین انحراف معیار ب با توجه به آماره توصیفی، شاخص پراکندگی این متغیرها در شرکتهای مختلف کم است.

می باشد. بالاترین میانگین مربوط به متغیر محافظه کاری مشروط متغیر اندازه شرکت و پایین ترین انحراف معیار مربوط به متغیر 
 می باشد.نسبت اقلام تعهدی اندازه شرکت و پایین ترین میانگین مربوط به متغیر 

بیش از  اهرمیشان می دهد میانگین اهرم مالی و نسبت اقلام تعهدی در شرکتهای ن سرمایه ای اهرمی ومقایسه شرکتهای 
می باشد.  اهرمیبیش از شرکتهای  سرمایه ایدر شرکتهای  محافظه کاری مشروطمی باشد و میانگین  سرمایه ایشرکتهای 

اندازه بزرگتری  ای؛سرمایهشرکتهای دهد بطور میانگین نشان می سرمایه ایو  اهرمیمقایسه متغیر اندازه شرکت در شرکتهای 
 دارند.

                                                           

1 . Rikardo 
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 هاآزمون نرمال بودن متغییر-7-2
گیرد که در این تحقیق با استفاده از های یک متغیر کمی مورد استفاده قرار میاین آزمون جهت بررسی نرمال بودن توزیع داده

شود و ادعای پذیرفته می 0Hباشد فرض  10/1بیشتر از  «داریسطح معنی»، این مهم، میسر شده است. اگر SPSSنرم افزار 
باشد؛ بنابراین می10/1سطح معناداری در همه متغیرهای وابسته بیش از در این آزمون گردد. نرمال بودن متغیر انتخابی تأیید می

 باشند.می نرمال توزیع متغیرهای تحقیق دارای

 بررسی همبستگی میان متغییر های تحقیق -7-3

 
 های اهرمیآزمون همبستگی پیرسون متغیرهای تحقیق در شرکت-3جدول

 سوداوری متغیر
محافظه کاری 

 شرطی
 اندازه شرکت اهرم مالی

نسبت جریان نقدی 
 عملیاتی

نسبت اقلام 
 تعهدی

 -060/1 0 سودآوری
Sig(0/001) 

069/1- 
Sig(0/021) 

118/1 
Sig(0/000) 

066/1 
Sig(0/302) 

990/1- 
Sig(0/007) 

 061/1 0  ری شرطیمحافظه کا
Sig(0/105) 

096/1 
Sig(0/103) 

001/1 
Sig(0/115) 

111/1 
Sig(0/045) 

 916/1 0   اهرم مالی
Sig(0/063) 

016/1 
Sig(0/173) 

109/1 
Sig(0/216) 

 000/1 0    اندازه شرکت
Sig(0/229) 

100/1 
Sig(0/062) 

 901/1 0     نسبت جریان نقدی عملیاتی
Sig(0/095) 

 0      تعهدی نسبت اقلام

؛ چون داده ها نرمال بوده از آزمون همبستگی پیرسون استفاده شده اهرمیدر شرکتهای  با توجه به جدول آزمون همبستگی
بین اندازه شرکت با سودآوری رابطه مستقیم و معناداری وجود دارد. همچنین بین محافظه کاری مشروط،  ؛است. براساس نتایج

سوداوری  بین نسبت جریانات نقدی عملیاتی با سودآوری ارتباط معکوس و معناداری وجود دارد. تعهدی بااهرم مالی و نسبت اقلام 
 نیز همبستگی معناداری یافت نشد. 

 
 آزمون همبستگی پیرسون متغیرهای تحقیق در شرکتهای سرمایه ای-4جدول

 سودآوری متغیر
محافظه کاری 

 شرطی
 اندازه شرکت اهرم مالی

نسبت جریان 
 تینقدی عملیا

نسبت اقلام 
 تعهدی

 910/1 0 سودآوری
Sig(0/003) 

118/1 
Sig(0/045) 

000/1 
Sig(0/000) 

011/1 
Sig(0/155) 

011/1- 
Sig(0/000) 

 980/1 0  محافظه کاری شرطی
Sig(0/102) 

100/1 
Sig(0/094) 

919/1 
Sig(0/107) 

090/1 
Sig(0/103) 

 006/1 0   اهرم مالی
Sig(0/063) 

190/1 
Sig(0/173) 

918/1 
Sig(0/216) 

 011/1 0    اندازه شرکت
Sig(0/274) 

019/1 
Sig(0/096) 

نسبت جریان نقدی 
 عملیاتی

    0 191/1 
Sig(0/133) 

 0      نسبت اقلام تعهدی

؛ چون داده ها نرمال بوده از آزمون همبستگی پیرسون استفاده سرمایه ایدر شرکتهای  با توجه به جدول آزمون همبستگی
محافظه  بین اهرم مالی با سودآوری رابطه مستقیم و معناداری وجود دارد. همچنین بین اندازه شرکت و ؛. براساس نتایجشده است

سوداوری ارتباط معکوس و معناداری  بین نسبت اقلام تعهدی با سوداوری ارتباط مستقیم و معناداری وجود دارد. کاری مشروط با
 سودآوری نیز همبستگی معناداری یافت نشد.  ملیاتی بابین نسبت جریانات نقدی ع وجود دارد.

 آزمون هم خطی -7-4
بیانگر مشکل  11دهنده احتمال هم خطی بین متغیرهای مستقل است و مقادیر بیش از  نشان 00شاخص وضعیت با بیشتر از 

های وضعیت فی تمامی شاخص(. از طر0166جدی در استفاده از رگرسیون در وضعیت موجود می باشد )حساس یگانه و دیگران، 
 خطی بین متغیرهای مستقل است.وجود همی عدم دهندهباشند که نشانمی 00کوچکتر از 
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 آزمون عدم خود همبستگی -7-5
باشد. از واتسون در هریک از آزمون فرضیات نشان دهنده آزمون خودهمبستگی بین متغیرهای پژوهش می -آماره دوربین

باشد، بنابراین بین متغیرهای تحقیق مشکل خود می 9.0تا  0.0ر هریک از جداول آزمون رگرسیون بین آنجایی که این آماره د
 همبستگی وجود ندارد.

 لیمر و هاسمن Fآزمون  -7-6
فرضیه صفر استفاده از روش داده های تلفیقی را در مقابل فرضیه مخالف، یعنی استفاده از روش داده های تابلویی  Fدر آزمون 

بررسی ناهمگن و استفاده از  دهد. با توجه به سطح معناداری نتیجه این آزمون بیانگر این مطلب است که مقاطع موردمی نشان
 از کدام هر درصد برای   95اطمینان سطح در  0Hرد فرضیه بیانگرنتایج در آزمون هاسمن های روش تابلویی مناسبتر است. داده

 .دارد دلالت ثابت راتاث از روش استفاده بر بوده، ها مدل

 آزمون فرضیه های تحقیق -7-7

 آزمون فرضیه اول-7-7-1
 سودآوری در شرکتهای اهرمیمحافظه کاری شرطی و نتایج حاصل از رگرسیون چندمتغیره -5جدول

 دارسطح معنی tآماره ضریب نام متغیر نماد نوع متغیر
 _ _ _ اهرمیدر شرکتهای  سوداوری Y متغیر وابسته

 118/1 900/9 180/1 آلفا α ابتمقدار ث
 111/1 -110/1 -911/1* محافظه کاری مشروط X1 مستقل متغیر

 
 

 متغیرهای کنترل
 

 106/1 160/9 918/1* اندازه شرکت
 100/1 -110/9 -196/1* اهرم مالی

 190/1 -110/9 -006/1* نسبت اقلام تعهدی
 160/1 690/0 016/1 نسبت جریانات نقدی عملیاتی

 F 111/1احتمال آماره  F 119/00مقدار اماره 
 110/0 دوربین واتسون 019/1 ضریب تعیین

 819/1 آماره برش پاگان P-value 016/1 ضریب تعیین تعدیل شده
 باشد.می 10/1داری برابر با : سطح معنی*

-p)شرکت و نسبت اقلام تعهدی  اهرم مالی، اندازه ،بین محافظه کاری مشروطدهد، نگاره نشان میهمانگونه که این 

value<5% )واهرم مالی  دهد که ارتباط بینمتعیرها نشان میضریب . دارندتاثیر معنا داری  اهرمیشرکتهای  سوداوری و 
 نسبت به بقیه متغیرها بیشتر است.  اهرمیشرکتهای  سودآوری

اهرم محافظه کاری مشروط،  ناداری وجود دارد. بینارتباط مستقیم و مع اهرمیشرکتهای  با سودآوریاندازه شرکت بین متغیر 
 ارتباط معکوس و معناداری وجود دارد.  اهرمیشرکتهای  با سودآوریمالی و نسبت اقلام تعهدی 
از درصد  9/01این متغیرها  لگوی رگرسیون برازش شده معنادار است و با توجه به ضریب تعیین،ا F با توجه به مقدار آماره

توان باشد پس میمی 0/9تا  0/0آماره دوربین واتسون نیز چون بین  .دندهرا توضیح می اهرمیشرکتهای  یسودآورتغییرات 
 تأیید می شود بدینگونه که اولفرضیه  %90بنابراین با اطمینان  گیری کرد که بین متغیرها مشکل خودهمبستگی وجود ندارد.نتیجه

 می رابطه معکوس و معناداری وجود دارد.بین محافظه کاری مشروط و سوداوری شرکتهای اهر
 

 آزمون فرضیه دوم -7-7-2
 سودآوری در شرکتهای بدون محدودیت مالیمحافظه کاری شرطی و نتایج حاصل از رگرسیون چندمتغیره -6جدول

 دارسطح معنی tآماره ضریب نام متغیر نماد نوع متغیر
 _ _ _ در شرکتهای بدون محدودیت مالی سودآوری Y متغیر وابسته

 111/1 910/9 000/0 آلفا α مقدار ثابت
 100/1 601/9 901/1* محافظه کاری مشروط X1 متغیر مستقل 

 
 متغیرهای کنترلی

 109/1 601/9 900/1* اندازه شرکت 
 111/1 110/9 119/1* اهرم مالی

 111/1 -991/9 -091/1* نسبت اقلام تعهدی 
 000/1 101/0 811/1 نسبت جریانات نقدی عملیاتی

 F 111/1احتمال آماره  F 901/8مقدار اماره 
 990/0 دوربین واتسون 910/1 ضریب تعیین

 190/1 آماره برش پاگان P-value 910/1 ضریب تعیین تعدیل شده
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 باشد.می 10/1داری برابر با : سطح معنی*
-p)اندازه شرکت و نسبت اقلام تعهدی  اهرم مالی، ،بین محافظه کاری مشروطدهد، نگاره نشان میهمانگونه که این 

value<5% )واهرم مالی  دهد که ارتباط بینمتعیرها نشان میضریب . دارندتاثیر معنا داری  سرمایه ایشرکتهای  سودآوری و 
 نسبت به بقیه متغیرها بیشتر است.  سرمایه ایشرکتهای  سودآوری

با نسبت اقلام تعهدی بین  رتباط مستقیم و معناداری وجود دارد.ا سرمایه ایشرکتهای  با سودآوریاهرم مالی  بین متغیر
 با سودآوری ارتباط معکوس و معناداری وجود دارد. بین اندازه شرکت و محافظه کاری مشروط سرمایه ایشرکتهای  سودآوری

 ارتباط مستقیم و معناداری وجود دارد.  سرمایه ایشرکتهای 
از درصد  0/91این متغیرها  سیون برازش شده معنادار است و با توجه به ضریب تعیین،لگوی رگرا F با توجه به مقدار آماره

 .دندهرا توضیح می سرمایه ایشرکتهای  سودآوریتغییرات 
گیری کرد که بین متغیرها مشکل خودهمبستگی توان نتیجهباشد پس میمی 0/9تا  0/0آماره دوربین واتسون نیز چون بین 

بین محافظه کاری مشروط و سودآوری شرکتهای  تأیید می شود بدینگونه که دومفرضیه  %90ن با اطمینان بنابرای وجود ندارد.
 سرمایه ای رابطه مستقیم و معناداری وجود دارد.

 

 خلاصه نتایج-7-8
 خلاصه نتایج آزمون فرضیات

 نتیجه فرضیه ردیف

0 
ق بهادار تهران ارتباط معناداری وجود سودآوری در شرکتهای اهرمی بورس اورابین محافظه کاری شرطی و 

 دارد.
رابطه معکوس و 

 معنادار

9 
سودآوری در شرکتهای سرمایه ای بورس اوراق بهادار تهران ارتباط معناداری بین محافظه کاری شرطی و 

 وجود دارد.
رابطه مستقیم و 

 معنادار

 

 حث و نتیجه گیری ب

تاثیر گذارد. معمولا هر چه کیفیت و دقت اطلاعات بالا باشد؛  وری شرکتهابر روی سودآمیزان و دقت اطلاعات می تواند 
افزایش می یابد. کیفیت بالای اطلاعات و تقارن اطلاعاتی موجب هماهنگی بیشتر مدیران و سرمایه گذارای در رابطـه  سوداوری

و سرمایه گذاران بیشتر باشد؛ سرمایه با تصمیمات سرمایه گذاری می شود. برعکس هر چـه عدم تطابق اطلاعاتی بین مدیران 
گذاران بــه جهت پذیرش ریسک بیشتر، هزینــه سرمایه بالایی را مطالبــه می کنند و این امر ممکن است موجب کاهش قیمت 

 یافته های تحقیق حاضر به شرح زیر می باشد:(. 9100 ،1شود )لاروس و کیوو کاهش سوداوری شرکت سهام 

 هایسال در بین محافظه کاری مشروط و سودآوری در شرکتهای اهرمی بورس اوراق بهادار تهراننتایج فرضیه اول؛  براساس
که محافظه کاری مشروط به عنوان مسئله ای منفی  کرد ادعا توانمی دارد. پسوجود  معناداری و معکوس رابطه 0191 تا 0191

مشروط موجب افزایش خطر سقوط سهام و کاهش سودآوری در شرکتهای در شرکتهای اهرمی می باشد و این محافظه کاری 
شرکتهایی که با محدودیت مالی روبرو هستند؛ کمتر می توانند سرمایه گذاریهای جدید انجام دهند و بیشتر سعی  اهرمی می گردد.

ت را کاهش می دهد. کاهش بدهیهای خود و کاهش ریسک ورشکستگی هستند که این امر سودآوری و عملکرد مالی شرکبر 
بنابراین محافظه کاری شرطی که بیشتر سعی بر تکیه بر اخبار بد و نشان دادن شرایط نه چندان خوب شرکت است؛ موجب افزایش 

 ریسک و خطر سقوط قیمت سهام و کاهش سوداوری در شرکتهای با محدودیت مالی )اهرمی( می گردد.
 در مشروط و سودآوری در شرکتهای سرمایه ای بورس اوراق بهادار تهرانبین محافظه کاری ؛ دومبراساس نتایج فرضیه  
که محافظه کاری مشروط به عنوان مسئله ای  کرد ادعا توانمی دارد. پس معناداری و مستقیم رابطه 0191 تا 0191 هایسال

 رکتهای سرمایه ای می گردد.مثبت در شرکتهای سرمایه ای می باشد و این محافظه کاری مشروط موجب افزایش سودآوری در ش
می تواند مسئله ای مثبت تلقی شود و مانع از توقف سودآوری شرکتهای  سرمایه ایمحافظه کاری شرطی برای شرکتهای بنابراین 

 و مالی اهرمبین  نتایج مربوط به متغیرهای کنترلی نشان داد: می یابد. افزایشنیز  سودآوری شرکتبدون محدودیت مالی گردد و 
بالارفتن  موجب شرکتها بالارفتن اهرم مالیدارد.  وجود معناداری و معکوس ارتباط بورسی تهران اهرمی هایشرکت آوریسود

بنابراین ورشکستگی آنها می شود و نمی توانند از فرصتهای سرمایه گذاری بدلیل کمبود منابع مالی لازم استفاده کنند؛  احتمال
 پس. دارد وجود معناداری و مستقیم رابطه شرکتها و سودآوریشرکت  اندازهبین ی یابد. سودآوری و عملکرد مالی شرکت کاهش م

                                                           
1 Larrous And kiu 
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  که دارد اشاره مهم این به نتیجه این که بیشتر اتفاق می افتد افزایش سوداوریبزرگتر،  شرکتهایدر عموماً  که کرد ادعا توانمی
 های پروژه در گذاری سرمایه به اقدام بیشتر دارند زیادی داراییهای میزان دیگر بعبارت یا و دارند بزرگتری اندازه که شرکتهایی

 که کرد ادعا توانمی پس. دارد وجود معناداری و معکوس رابطه شرکتها و سودآورینسبت اقلام تعهدی بین  کنند؛ می سودده
 . افتد بیشتر اتفاق می کاهش سودآوریکه نسبت اقلام تعهدی بالایی دارند،  عموماً شرکتهایی
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 یو علوم اقتصاد یپژوهش در حسابدار یتخصص یفصلنامه علم

 1911(، تابستان 12)پیاپی  2سال چهارم، شماره 

 

 ییبر رابطه توانا یشرکت تیرقابت در بازار محصول و حاکم ریتاث
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 یده ـچک
 

 زیبر ارزش شرکت و ن یشرکت تیرقابت در بازار محصول و حاکم ران،یمد ییتوانا ریتاث یبررس قیتحق نیا یاصل اهداف
با ارزش شرکت   رانیمد ییتوانا رقابت در بازار محصول بر رابطه و یشرکت تیحاکم یکنندگ لینقش تعد

 ییکننده ارزش شرکت و شناسا نییمل تعنه عوایدر زم نیدانش مخاطب شیپژوهش، افزا نیدستاورد ا نی.همچنباشدیم
 اتیمنظور آزمون فرضباشد به یم یفیباشند است. در این پژوهش که از نوع توص یم رگذاریکه برآن ها تاث ییها زمیمکان
 نیوتوبی(  ارزش شرکت از نسبت ک3507)خیشده است و همانند شهباز شاستفاده رهیاز الگوي رگرسیونی چند متغ ق،یتحق

(  که 3503آمده است و بـراي اندازه گیري توانـایی مـدیریت از الگـوي ارائه شده به وسیله دمرجیان و همکاران  ) ستبد
 رشمنیه ندالیبازار محصول از شاخص هرف يبرا نیمبتنی بر متغیرهاي حسابداري است استفاده شده اسـت. همچن

سال اندازه  0 یشرکت ط يداده ها يمؤلفه برا 8از  یکتشر ينظام راهبر ییکارا يبرا تیاستفاده شده است و در نها
شده و آزمون  حیتشر يآمار يکه با استفاده از مدل و روش ها دیگرد نیتدو هیراستا پنج فرض نیشده است. در ا يریگ

ت یبر ارزش شرکت ، رقابت در بازار محصول بر ارزش شرکت و حاکم رانیمد ییگفت توانا توانیم جهیو در نت دیگرد
گرفته  جهینت نطوریاز آموزن ها ا نیدارد. همچن ریو ارزش شرکت تاث رانیمد ییتوانا نیبر ارزش شرکت و رابطه ب یشرکت

 ندارد. ریبا ارزش شرکت تاث رانیمد ییتوانا نیشد که  رقابت در بازار محصول بر رابطه ب

 

 ارزش شرکت ران،یمد ییتوانا ،یشرکت تیرقابت بازار محصول، حاکم یدی:ـان کلـواژگ
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 مقدمه -1
 ،يحسابدار اتیاست. در ادب رانیمد ییکننده ارزش شرکت، توانا نییاز عوامل تع یکیدهد  ینشان م ریاخ يپژوهش ها جینتا

 ییشود. شناسا یم ينا مشهود طبقه بند ییشرکت هاست که به عنوان دارا یانسان يها هیاز ابعاد سرما یکی رانیمد ییتوانا
از اهداف  يرهبر يو سبکها یهوش ،یشخص يهایژگیمختلف ازجمله و يارهایعبر اساس م رانیمد ییتوانا یکم يارهایمع

ده  انیز اریو منابع فراوان در اخت یاتیکه با داشتن توان عمل میکنیرا مشاهده م ییبوده است. درواقع شرکتها نیشیمطالعات پ
 صورتدر نیاخراج آنها و همچن ایابقا  خصوصدر  يریمگیتصم يعملکرد آنها برا یابیمناسب و ارز رانیانتخاب مد نیهستند. بنابرا

( 0290است. )کوشافر و همکاران، در شرکتها برخوردار  يا ژهیو تیو پاداش مناسب از اهم ایحقوق و مزا نییتع دیجد رانیجذب مد
 یبرم نیچن نیشیپ قاتیصورت گرفته است. از تحق يمحدود قاتیتحق رانیمد ییوکارا ییتوانا يبرا یابیارز يارهایمع درخصوص

پژوهش در وجوه  لیدل نیبوده و به هم رگذاریتاث ياقتصاد ندیبر برآ)، اعتبار و سبک استعداد ، توان( ریخاص مد يهایژگیکه و دیآ
برخوردار  زین ییبالا یمطالعات تیکه در اجرا مهم است از اهم یزانیبه همان م یتیریو مد ي، حسابدار يگذار هی، سرما ياقتصاد

خورده است که البته شرکتها  هارشد آن شرکتها گر رانیمد ییو عملکرد شرکتها با عملکرد وکارا ییکارا نکهیاست باتوجه به ا
شرکت را  ییابتدا کارا نیآن را محدود کند. بنابرا ایو  شیرا افزا ریمد ییتوانا تواندیدارند که م زین یخاص يتهایو محدود هایژگیو

با توسعه  همچنین .میدهینسبت م تیریرا به مد ماندهیمختص شرکتها و کنترل آنها، باق يهایژگیو ییمحاسبه و سپس با شناسا
توجه به  ،یندگینما يو مطرح شدن تئور رهیمد اتیمالکان شرکت به ه ينامحدود از سو اراتیاخت ضیو با تفو یسهام يشرکتها

 نیدر سراسر جهان دولتها با ا (و 0277و همکاران،  نیالد نیاست ) مع افتهی شیافزا يریبه صورت چشم گ یشرکت تینظام حاکم
 زیو ن يبه اهداف سودآور یابیکنند تا متضمن دست یشرکت را طراح کی یکه چگونه ساختار سازمان تندلش روبرو هسچا

ه عنوان ب یت شرکتیحاکم نیعادلانه با سهامداران باشد بنابرا يرفتار زیدر قبال صاحبان سهام و ن رانیمجموعه مد یپاسخگوئ

و  انی؛ ممتاز12350) آندرو و همکاران، باشدیارزش و عملکرد شرکت م شیو هم در افزا رانیهم در انتخاب مد رگذاریتاث یزمیمکان

و ارزش  یشرکت تیحاکم نیوارزش شرکت، ارتباط ب تیریمد ییتوانا نیارتباط ب یبه بررس يمتعدد يپژوهش ها ( 0292کام نژاد، 
بر  یشرکت تیحاکم يسازوکارها ریبه تاث کی چیدر ه یپرداخته اند ول تیریمد ییو توانا یشرکت تیعملکرد شرکت، ارتباط حاکم

روشهـاي تامین مالی براي تداوم فعالیت و اجراي .  ارزش شرکت پرداخته نشده است يبا حداکثرساز تیریمد ییتوانا يهمسوساز
ند رشد شرکتهـا بسـیار موثرند و موجب ادامه حیات شرکتها در دنیاي رقابتی امروز میشوند. شرکتها یآپروژه هاي سودآور در فر

میتوانند منابع مالی مورد نیاز خود را از داخل یا خارج از شرکت تأمین کنند. هـدف اصـلی شـرکت ها، افزایش بازده حقوق صاحبان 
و  )مشایختیجـه کاهش هزینة سرمایه ، ارزش شرکت را بالا میبرد سهام است. افزایش بازده حقوق صاحبان سهام و در ن

از  یکیبه عنوان  رانیمد ییها و توانا یژگیو نکهیعلاوه بر ا قیتحق نیام اجضرورت انعلاوه بر موارد ذکر شده  (0270شاهرخی،
 هیسرما یآگاه شیتواند موجب افزا یمقوله م نیا یاست، بررس هیبازار سرما یو حرکت کل هیسرما انیدر جر رگذاریعوامل تأث

 نی، در اهمچنین .ندینما يریگ میشرکتها تصم در يگذار هیدر خصوص سرما شتریب یشرکتها شود تا با دانش رانیگذاران و مد
در سند چشم انداز توسعه  يگذاران اقتصاد استیس ياز سو زین ریهه اخدکه در  ردیگ یقرار م یمورد بررس یرانیپژوهش رفتار مد

 هیدر بازار سرما یاصل گرانیاز باز یکیمورد توجه بوده اند و  زین یاصل چهل و چهار قانون اساس یکل ياستهایس هیکشور و ابلاغ
 باشند. یم

نقش  زیبر ارزش شرکت و ن یشرکت تیرقابت در بازار محصول و حاکم ران،یمد ییتوانا ریتاث یبررس قیتحق نیا یاهداف اصل 
ارزش شرکت  نیی. تعباشدیبا ارزش شرکت  م رانیمد ییو رقابت در بازار محصول بر رابطه  توانا یشرکت تیحاکم یکنندگ لیتعد

انواع اوراق بهادار، علاقه  دیگذار قبل از خر هیسرما رایدارد. ز یگذار نقش قابل توجه هیماسر يریگ میو عوامل موثر بر آن در تصم
شود. علاوه بر  یم نییحقوق صاحبان سهام و سود بالقوه تع لهی. ارزش اوراق بهادار به وسابدی ین شرکت آگاهمند است از ارزش آ

ارزش شرکت  نییآن مؤثر است. با تب یدر صنعت بر ارزش اوراق بهادار و نرخ بازده يو عملکرد بنگاه اقتصاد ياقتصاد طیآن مح
نمود و در خصوص  يریآن بتوان عملکرد شرکت را اندازه گ هیکه بر پا دیآ یست مبه د ياوراق بهادار، شواهد یابیارزش ندیدر فرا
 رامونیپ يدر پژوهشها گر،یطرف د از .ارائه کرد ییو اجرا یعمل يشرکت راه کارها تیاوراق بهادار و تداوم فعال یآت یبازده

 یقابل توجه ریشرکت ها تاث رانیمدیران نشده است. مد يهایبه ویژگ یرقابت در بازار محصول، توجه زیموضوع ارزش شرکت و ن
 ما بگذارند. یو قابل تامل میمستق ریخرد و کلان شرکت تاث ماتیتوانند بر تصم یم نیشرکت دارند، بنابرا کیاستراتژ ماتیبر تصم

 نکهیا یبه بررس  یشرکت تیحاکم ریتاث نیو رقابت در بازار محصول و همچن رانیمد ییتوجه به توانا ازیپژوهش با توجه به ن نیدر ا
 ریتاث یبررس، نیهمچن و ریخ ایگذار هست  ریو رقابت در بازار محصول بر ارزش شرکت تاث یشرکت تیو حاکم رانیمد ییتوانا ایآ

 .میپرداخته ا نیز رانیمد ییبر توانا یشرکت تیدر بازار محصول و حاکم بترقا

                                                           
1 Andreu 
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 پیشینه تحقیقمبانی نظری و -2
وجود دارد.  میسود رابطه مستق تیفیو ک رانیمد ییتوانا نیاز آن بود که ب ی( حاک0270و همکاران، یپژوهش )صالح جینتا

استفاده نمودند.  انیاز مدل دمرج یو خروج يورود يرهایمتغ يداده ها و برا یپوشش لیرا با استفاده از تحل رانیمد ییها تواناآن
وجود ندارد و به  يرابطه ا رانیناکارا بودن بازار بورس در ا لیبه دل تیریمد ییاداش و تواناپ نیبکه  دندیرس جهینت نیها به اآن
 شیها افزاشرکت یاست.  از اهداف اصل یو روان یاسیعوامل س ریتحت تأث شتریداشته باشد ب يادیپاداش عوامل بن نکهیا يجا

در  یشرکت تیحاکم تیوضع ی( با بررس0277)رهبري، خرازي،  نیهمچن.ثروت سهامداران است يسازنهیشیارزش شرکت و ب
حقوق سهام داران را مورد  تیرعا زانیآن با کشورهاي جهان، م سهیو مقا رانیشده در بورس اوراق بهادار ا رفتهیشرکت هاي پذ

 تیرابطه با حاکم ینیش حسشود. پژوه ینم تیرعا رانیاز آن است که حقوق سهام داران در ا یحاک جیمطالعه قرار داده است. نتا
اثر آن بر بازده  یپژوهش با مطالعه سهام داران نهادي و بررس نیقرار گرفته است. در ا یو بازده سهام داران را مورد بررس یشرکت

از  یحاک جیخوب محاسبه شود. نتا تیسهام داران در شرکت هاي با حاکم یبازده اضاف زانیبر آن شده است م یسهام داران، سع
 یکه نقش مهم ،یانسان يها هیاز سرما یکیرابطه اي وجود ندارد.  رانیسهام داران نهادي و بازده سهام داران در ا نیآن است که ب

 تیهستند. اطلاعات مرتبط با قابل يتجار يشرکتها رانیسهامداران دارد، مد يمنابع شرکت به درآمد و خلق ثروت برا لیدر تبد
منابع، و دانش و تجربه  نهیبه صیمنابع، تخص نیتأم ،يگذار هیسرما يآنها در استفاده از فرصتها ییل توانایشرکتها، از قب رانیمد

 ای تیدر موفق رانی.  با وجود نقش مهم مدشوندیمحسوب م يتجار ينامشهود شرکتها يهاییاز ابعاد مهم و ارزشمند دارا یکیآنها، 
شکست شرکت ها از  ای تیدر موفق رانیاثر نقش مد گر،یموضوع نشده است. به عبارت د نیبه ا یشکست شرکتها، توجه چندان

 رفتهیپذ يدیتول يشرکت ها تیریمد ییتحت عنوان سنجش توانا ی( پژوهش0279  ،يلاویو ق های)حاج .نظرها مغفول مانده است
از  یمال يبا استفاده از داده ها تیریمد يها ییوانات یابیارز يبرا قیتحق نیشده در بورس اوراق بهادار تهران انجام دادند. در ا

در  کیتکن نیا يریبه کارگ يبالا تینشان داد که ظرف قیتحق جیاداده ها استفاده شده است ..نت یپوشش لیتحل یاضیروش ر
محاسبه  اریمانند بازده سهام و اندازه شرکت است که درگذشته به عنوان مع ییرهایبا متغ سهیدر مقا تیریمد ییتوانا ازیمحاسبه امت

 به 0293 – 0277 يسالها نیشرکت ب 75با در نظر گرفتن  (0293، یعی)صفرزاده و رف.شد یبه کار گرفته م تیریمد ییتوانا
 جیشده در بورس اوراق بهادار تهران پراختند. نتا رفتهیپذ يشرکتها یشرکت يرقابت در بازار محصول و راهبر نیارتباط ب بررسی

 يها افتهیتر هستند.  فیقدرت اند در بازار( ضع ياراد عی)صنا یرقابت عیدرئصنا یشرکت يراهبر يآنان نشان داد ساختارها قیتحق
 يبرا نیگزیجا کیوان دارد و به عن یشرکت يبر راهبر يقابل مالحرها رینشان داد که رقابت در بازار محصول تاث نیآنان همچن

 يبه اجزا یشرکت يرراهب یبیشاخص ترک کیبود که با تفک نیانگردایآنان ب جینتا ن،ی. عالوه بر اشودیمحسوب م یشرکت يراهبر
  یبه بررس ی( در پژوهش0290)مراد زاده فرد، .ابدییآنهاکاهش م یدهندگ حیو توان توض شودیمعنادار م ریاکثر الگوها غ شتر،یب

کمتر از حد را کاهش،  يگذار هیسرما ،یتیریمد ییاو نشان داد که توانا يها افتهیپرداخت.  يگذار هیسرما ییکارا ،یتیریمد ییتوانا
و کمال،  نی)آبد.شودیمورد انتظار م يگذار هیانحراف در سطح سرما شیو درمجموع سبب افزا تیازحد را تقو شیب يگذار هیسرما

و عملکرد  یبا رفتار سازمان رانیمد يفرد يها یژگیو یشرکت، به بررس يها استیبر س رانیمد ریتأث ت،یری( به روش مد0290
 راتیبا تأث میمناسب ارتباط مستق یتیریو روش مد یشخص يها یژگیبا و رانیاز آن است که مد یحاک جیشرکت پرداختند. نتا

 يمناسب تر یشرکت تیکرده و حاکم افتیدر يهتربا عملکرد بهتر پاداش ب رانیشرکت داشته و مد ردبر عملک تیریاز مد یناش
 یتیریمختلف مد ياز توان انتخاب راهبردها ،يتجار يهابرنامه يدر اجرا رانی(. مد0290 ،یاهگورابیس ي)جعفر .داشته اند

مستلزم  ت،یریمد ییکارا ت،یخواهد شد که درنها یمتفاوت ينقد يهاانیجر جادیها منجر به اروش نیاز ا کیبرخوردارند که هر 
ها نشان داده، رقابت  ی( بررس0290 ،یتی)هدا.انجامد یشرکت ب يانتظار برا وردارزش م نیاست که به بالاتر ییانتخاب راهبردها

اطلاعات  يافشا ماتیدر اتخاذ تصم یاتیعامل مهم و ح کیو  یبرون سازمان یتیساز و کار حاکم کیدر بازار محصول به عنوان 
و  کبختی)ن. کندیم ینیآفرنقش زیها نمولفه اثرگذار بر ارزش سهام شرکت کیه و به عنوان ها مطرح شدتوسط شرکت

به صورت تمرکز  تیریمد ییراستا، توانا نیبررقابت در بازار محصول پرداخت. در ا تیریمد ییتوانا ریتأث ی( به بررس0298همکاران،
 لیلرنر، لرنر تعد ياز شاخصها زیمحاسبه رقابت ن يکرده است. برا فیمنابع شرکت تعر ییکارا زانیبالا بردن م يبرا ریتوان مد

شده در بورس اوراق  رفتهیشرکت پذ87آنها شامل  یمورد بررس ياستفاده کرده است. جامعه آمار رشمنهی – ندالیشده و هرف
به  تیقرار دادند و در نها لیو تحل هیمورد تجز یحداقل مربعات معمول ونیکل داده ها و رگرس قیبهادار تهران بوده که به روش تلف

( در پژوهش 3552)برتراد و اسچوار، .وجود دارد يدر بازار محصول رابطه معنادار قابتو ر رانیمد ییتوانا نیکه ب دندیرس جهینت نیا
و عملکرد  یبا رفتار سازمان رانیمد يفرد يهایژگیو یشرکت، به بررس ياستهایبر س رانیمد ریتأث ت،یریخود تحت عنوان روش مد

 یناش راتیبا تأث میمناسب ارتباط مستق یتیریو روش مد یشخص يهایژگیبا و رانیاز آن است که مد یحاک جیشرکت پرداختند. نتا
 .داشته اند يمناسبتر یشرکت تیکرده و حاکم افتیدر يبا عملکرد بهتر پاداش بهتر رانیبر عملکرد شرکت داشته و مد تیریاز مد

شده در  رفتهیپذ يمو جب بهبود عملکرد شرکت ها رانیمد ییاز آن است که توانا یحاک یتجرب يها افتهی( 3557وهمکاران،   وری)
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 افتهیبر اساس  جه،یآنها را کاهش داده است. در نت یبهتر، خطر ورشکستگ یعملکرد مال یبورس اوراق بهادار شده است و از طرف
شرکت ها را کاهش دهد. انتظار بر  نیا یخطر ورشکستگ ،یبهبود عملکرد مال  يبرا رانیمد یینارود توا یانتظار م زین یتجرب  يها

 طیاز شرا يبالا، قادربه  درک بهتر ییتوانا يدارا رانیشود. مد شتریب يارزش بنگاه اقتصاد ت،یریمد ییتوانا شیاست که با افزا نیا
 يمثبت بالاتر یکه ارزش فعل کنندیم يگذار هیسرما ییدر طرح ها يشتریب لشرکت در کنار هم دارند و با احتما یو خارج یداخل

 يو با نرخها شتریب یمنابع مال نیقادربه تأم جهیمناسب آن خواهند داشت. در نت يدر اجرا يشتریبهتر و ب ییتوانا نیدارد و همچن
کمتر  یعدم پرداخت بده سکیو ر یورشکستگ ةنیهزاست که  نیانتظار بر ا طیشرا نیرا دارند چرا که در ا تریکمتر و دوره طولان

را انتخاب  یدرست یمال نیشرکت را در نظر گرفته و با توجه به آنها منابع تأم يتهایتمام جنبه ها و موقع دیتوانا با ریباشد. مد
 يروهایآنها نپژوهش  يبهره گرفتند. ورود تیریمد ییسنجش توانا يداده ها برا یپوشش لی( از روش تحل3559سیو گر ی)ت.کنند
ماندن  یارتباط معکوس با مدت زمان باق کی رانیمد ییکه توانا افتندیبود. آنها در یواقع يخسارتها زانیم یو خروج یانسان

نسبت به  يکمتر ییورشکسته مهارت و توانا يشرکتها رانیمد کهی. بهطوردارد یو احتمال ورشکستگ یشرکت در بحران مال
 رهیمد اتیه یارتظنقش ن د،یبا رقابت بازار محصول شد یعیدر صنا کنندیم انی( ب3559)آلن و همکاران، .شرکتها دارند ریسا رانیمد
بازار خود به  يبا رقابت بازار قو عیکه در صنا کنندیاست. آنان استدتل م رهیمد اتیه ییو اجرا يکمرنگ تر از نقش ابتکار اریبس

قابل  ریو بازار غ يقو یشرکت تیحاکم قیارت مضاعف از طرظکردند انجام ن انیب نی. آنان همچنکندیعمل م ینرارت زمیعنوان مکان
در عملکرد و  یاثر منف تواندیخود م یشود که به نوبه يدیکل رانیمد ییباعث جابه جا تواندیم ینرارت اضاف نیتحمل است و ا

است اطلاعات  فیکه سط رقابت ضع ییبازارهادر  دارندیم انیآنان ب گر،ید يداشته باشد. از سو یشرکت در بازار رقابت گاهیجا
 فیشرکت در بازار رقابت ضع کیتداوم بلندمدت  يشرط تزم برا شیپ رهیمد اتیاستقلال ه ن،یوجود دارد. بنابرا يادیز يمحرمانه 

شده و در  یندگینما يها نهیکاهش هز ثخود نشان دادند که رقابت بازار باع قی( در تحق3505و همکاران، تیوکاتی)مارس.است
با رقابت  عیکردند که در صنا انیآنان ب ن،ی. همچنابدییم شیافزا يسود حسابدار زانیسود کاهش و مربوط بودن م تیریمد جهینت
 .ابدی یران و بازار کاهش میمد انیم زین یعدم تقارن اطلاعات ،يقو

باشد،  شتریط رقابت در بازار محصول در صنعت بکه هر اندازه س دندیرس جهینت نیخود به ا ي(در مطالعه 3505)گوادلوپ و پرز،
شرکتها و ترس از  یاطالعات تیاز بهبود شفاف یناش یشرکت يرقابت بر راهبر ری. تاثافتیبهبود خواهد  یشرکت يسطح راهبر

در  0979 -3558 یدوره زمان یسود را ط تیفیو ک تیریمد ییتوانا نی( رابطه ب3505و همکاران  انی)دمرج.است یورشکستگ
( در 3500)چو و همکاران .مثبت دارد يارابطه تیریمد ییبا توانا یسود به طور کل تیفیکه ک افتندیها درکردند. آن یبررس کایآمر

) جو و .هستند يترفیضع یشرکت يساختار راهبر يدارا ،یرقابت عیفعال در صنا يهاکه شرکت دندیرس جهینت نیپژوهش خود به ا
 ییبر نرخ بازده دارا دیبا تأک يمنظور الگو بردار دادهها به یپوشش کی(در پژوهش خود تحت عنوان استفاده از تکن 3500همکاران،

 ،یفن ییپوشش داده ها به سنجش کارا لیتحل کیپرداختند و با استفاده از تکن کایآمر هیسرما يشرکت در بازارها 79با استفاده از 
درآمد) و مدل  یو خروج هاییدارا ریثابت و سا ییدارا ،يجار یی: داراهایکل (ورود ییشرکتها با مدل دارا نیا یبیخالص و ترک یفن

 ي: بهاي(ورود نهی: درآمد فروش) مدل هزیو خروج یافتی: پول نقد، معادل پول نقد، حسابها و اسناد درهای(ورود يجار ییدارا
پژوهش آنها نشان داد  جی: درآمد فروش)پرداختند. نتایفروش، استهالک و خروج و يادار ينههایفروش رفته، هز يتمامشده کالا

)تکسمانا و .است( ROA)ییاز مفهوم نرخ بازده دارا 3واحد از هر سه مدل برگرفته نیعنوان کاراتر که شرکت والمارت به
 شیاز پ يبه سودها لیسود جهت ن تیریمد يبرا رانیمد يزههایرقابت بازار محصول بر انگ یبه بررس قی(در تحق3500انگ،ی

 نییتع شیاز پ يبه سودها یابیدست يبرا رانیتلا ش مد نیب یآنان نشان داد که ارتباط منف قیتحق جیشده، پرداختند. نتا نییتع
و  برآزمون معت کیرا به عنوان  یتیریمد ییتوانا يری( اندازه گ3500وهمکارن انیشده و رقابت بازار محصول وجود دارد.) دمرج

بوده و  يپوشش داده ا لیروش تحل ،یتیریمد ییتوانا يریاندازه گ يقراردادند. روش بکار گرفته شده آن ها برا یموردبررس دیجد
 رانیسهام، پاداش مد متیعملکرد ق لیاز قب تیریاستعداد مد يها یژگیبا و یقابل توجه زانیبه م اریمع نیدهد که ا ینشان م

 قیسهام برقرار بود را از طر يرعادیکه با بازده غ یرابطه منف نیمرتبط است. آن ها همچن يذارگ هیسرما يو فرصت ها ییاجرا
بار  نیاول يپرداختند. آن ها برا یتیریمد ییتوانا يریبه اندازه گ ییکاهش دادند. آنها از مفهوم نرخ بازده دارا یتیریمد ییفاکتور توانا

داده ها و با در  یپوشش لیدر شرکت ها ارائه کردند. آنان ابتدا، با استفاده از تحل تیریمد ییانادر ارتباط با سنجش تو يدیجد يالگو
و  قیتحق يها نهیهز ،یو عموم يفروش، ادار يها نهیفروش رفته، هز يتمام شده کالا يفروش، بها يرهاینظر گرفتن متغ

 ییشرکت را محاسبه کردند. سپس، با در نظر گرفتن کارا یینامشهود شرکت کارا يها ییثابت مشهود و دارا يها ییتوسعه، دارا
 یدگیچینقد آزاد، عمر شرکت، پ انیوابسته و در نظر گرفتن اندازه شرکت، سهم بازار، شاخص جر ریمحاسبه شده به عنوان متغ

و همکاران  انیدمرجمناسب را برازش کردند. به اعتقاد  ونیرگرس يمستقل، الگو ریبه عنوان متغ يبرون مرز تیو فعال اتیعمل
) آندرو و  .تاس  رانیمد ییرابطه توانا یبه بررس ییشرکت در کارا تیریمد یینشان دهنده توانا ونیرگرس نیا ماندهیمقدار باق

پژوهش آنان  جیدارد. نتا يبا عملکرد شرکت رابطه مثبت و معنادار تیریمد یینشان دادند که توانا ی(در پژوهش3502همکاران 
 دیعا يشتریسود ب دهند،یانجام م يشتریب يگذار هیخود، سرما یبحران يتواناتر در دوره ها رانیبا مد يشرکتها نشان داد که
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 ییتوانا ن،ی.  همچنکنندیبه نحو مناسب استفاده م یمال نیمناسب نباشد، از ابزار تأم يسودآور وندو چنانچه ر کنندیشرکت م
 شیموجب عملکرد بهتر شرکت، افزا تواندیتوانمند م ریبهتر، مد انیدارد. به ب يو معنادار یاطلاعات رابطه منف یبا نامتقارن تیریمد

 ییکه توانا افتندیدر نیاطلاعات شود. آنان همچن یمنابع و کاهش نامتقارن ازاستفاده مناسب  ،يسودآور شیافزا ،يگذار هیسرما
ارتباط معکوس با  رانیمد ییگرفتند که توانا جهیدارد. آنها نت ییبسزا ریکه با بحران مواجه هستند، تأث ییبر عملکرد شرکتها رانیمد

ورشکسته مهارت و  يشرکتها رانیکه مد يطور بهدارد؛  یو احتمال ورشکستگ یماندن شرکت در بحران مال یمدت زمان باق
رقابت در بازار محصول و ساختار  ریتاث ی(به بررس 3502)به ناو همکاران ،  .شرکتها دارند ریسا رانینسبت به مد يکمتر ییتوانا
. آنان ابدییشرکتها کاهش م تیرقابت در بازار محصول، تمرکز مالک شیآنان نشان داد با افز قیتحق جیشرکتها پرداختند. نتا تیمالک

به کنترل  يازین شوند،یبازار کنترل م يقو زمیمکان طتوس ،يفعال در رقابت بازار قو يکه شرکتها ییدر واقع نشان دادند، از آنجا
(در پژوهش خود به  3500)چن و همکاران.گونه شرکتها پراکنده است نیکننده ندارند و اغلب سهام ا توسط سهامداران کنترل

 دندیرس جهینت نیپرداختند. در مطالعه خود به ا شود؟یشرکت م يدر نوآور تیموفق لیمنجر به تسه تیریمد ییتوانا ایآ نکهیا یبررس
) .شرکتهاست اربا ارزش باز یارتباط مثبت يبوده و دارا ينوآور يهایریمگیدر تصم تیموفق یاصل ياز اجزا یکی رانیمد ییکه توانا

 رتیو مد تیریآن بر عملکرد مد ریبر رقابت بازار محصول و تاث یشرکت تیحاکم زمینقش مکان ی(به بررس 3500و همکاران، کیآن
 رگذاریتاث یو دولت یخانوادگ يکه رقابت بازار محصول بر عملکرد شرکتها دهدیآنها نشان م قیتحق جیسود پرداختند. نتا

 هیرقابت در بازار محصول و ساختار سرما ،یشرکت تیحاکم انیرابطه م یبه بررس ی( در پژوهش3500)چانگ و همکاران .ستین
رقابت در  ،یشرکت تیحاکم انینادار ماز وجود رابطه مثبت و مع یپژوهش مذکور، حاک يهاهیحاصل از آزمون فرض جیپرداختند. نتا

( به صورت 3507خ،ی)شهباز شهیرقابت بازار محصول و ارزش سرما رعامل،یپژوهش قدرت مد در.بود هیبازار محصول و ساختار سرما
پردازد. با استفاده از شاخص  یعامل و ارزش شرکت م ریقدرت مد نیفاکتور رقابت بازار محصول در ارتباط ب یبه بررس یتجرب

ارزش  نیتوب-ویوابسته هستند با روش  ک عیناو ص رانیو متخصصان قدرت شرکت مد تیمالک ،يقدرت که شامل ابعاد ساختار
در  یارزش مثبت و قابل توجه يعامل شرکت دارا ریمتوجه شده است که که قدرت مد يکرده است، و يریرا اندازه گ هیسرما

با  یترقاب يتنها در بازارها رعامل،یرقابت بازار محصول به عنوان قدرت مد لیرقابت به دل نیحال، ا نیبا اارزش شرکت است. 
با ارزش  رعاملیمتوجه شد که قدرت مد نیدهد. همچن یکم نشان م یرقابت يارزش مثبت و ارزش بازار را در بازارها یارزش واقع

شرکت  تیدهد که رقابت و حاکم یاست که نشان م يقو یشرکت تیکه حاکم یر حالبالا ارتباط دارد، د یرقابت يدر بازارها یواقع
کند تا از  یم کیقدرتمند را تحر ییاجرا رانینشان داده که که رقابت در بازار محصول، مد جینتا ،یها مکمل هستند. به طور کل

 ارزش استفاده کنند. شیافزا يها يریگ میتصم يقدرت خود برا
 

 پژوهشروش شناسی -3
و از نوع  یفیو از دیدگاه ماهیت و روش از جمله تحقیقات توص يهدف از نوع تحقیقات کاربرد دگاهیپژوهش حاضر از د
 لیو تحل هیاست که به منظور تجز يدادیپس رو یقی، تحقاطلاعات ياز لحاظ جمع آور  نهمچنی. شود همبستگی محسوب می

 استفاده شده است. -متغیره ندرگرسیون چروش  -یاستنباط ،یفیاطلاعات از آمار توص

 

 یاطلاعات و جامعه آمار یآورروش و ابزار جمع-4
و  یمقالات فارس نامه،انی)پا ياپژوهش، از روش کتابخانه ينهیشیو پ ينظر یدر بخش مبان ازیاطلاعات موردن يگردآور يبرا

)با استفاده از اطلاعات گذشته( است که بر اساس  يدادیرو پس يهاحاضر از نوع پژوهش پژوهش. شود یم و کتب( استفاده نیلات
 یبه مجمع عموم رهیمدئتیدر بورس اوراق بهادار تهران و گزارش ه شدهرفتهیپذ يهاشرکت یمال يهااطلاعات مندرج در صورت

ها و در مقالات، رسانه ن،یو لات یفارس یتخصص مجلاتپژوهش از کتب،  اتیدر بخش ادب ازیموردن يها. دادهشودیانجام م
 یپژوهش از بانک اطلاعات يهاداده يآورجمع ي( و براياشده )روش کتابخانهشده مرتبط استخراجانجام يهااز پژوهش يموارد

خواهد  فادهاست www.tsetmc.comو  www.Irbourse.com ،www.Codal.ir تیو سا رپردازیتدب ن،یافزار ره اورد نونرم
باشد  یم يسرمایه گذار ياز شرکتها ریپذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران غ ياین پژوهش شامل شرکتها يجامعه آمار شد.

 : شرایط زیر بوده اند يکه دارا
 .در بورس حضور داشته اند قیمورد تحق یمال يدر سالها -0
 .نداده اند  یدر سال مال يرییآنها آخر اسفند هر سال بوده و در طول دوره فوق الذکر تغ یپایان سال مال-  3
 .  .آنها در دسترس  باشد ازیموردن ياطلاعات و داده ها یدر پایان سال مال یمورد بررس يدر همه سالها-2
 .سهام شرکت حداقل یک مرتبه معامله شده باشد یمورد بررس يدر همه سالها-2
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و  یو با توجه به قلمرو زمان یونه به روش حذف. انتخاب نمباشدیم0290الی  0295طی سالهاي  دوره پژوهش شش سال  طول
سال بعد از دوره  کیسال قبل و  کی يپژوهش، به داده ها يرهایاز متغ یمحاسبه برخ يکه برا ییپژوهش است. ازآنجا یمکان
 جهیکسب نت يبرا يادیز يداده ها، استفاده از داده ها یپوشش لیاستفاده از مدل تحل يبرا نیبوده است، همچن ازیپژوهش ن یزمان
باشند و  رفتهیشرکت ها قبل از سال  از آن خارج نشده و تا آخر  در بورس پذ دیبا نیاست ،بنابرا یمدل الزام نیاز ا حیصح

 دیداده ها، با یشپوش لیو به خصوص مدل تحل قیتحق تیدر دسترس باشد. با توجه به ماه یبازه زمان نیاطلاعات آن ها در ا
مؤسسات  "واسطه ،"بانک ها، " عیمتعلق به صنا دینمونه نبا يشرکت منتخب برا گر،یباشد. به عبارت د یخدمات ای يدیشرکت تول

 نیباشد. همچن "یصنعت يچند رشته ا يشرکت ها "و  "یمال يها ي، گذار هیسرما" يها يگر یپول ينهادها ریو سا ياعتبار
 مینوع مدل تصم کیداده ها که  یآن کمتر از پوشش یبورس يها لینباشد که تعداد شرکت مورد است. در مدل تحل یعیجزو صنا

فرض شده است  لیدل نیباشند، به هم یکسانی طیشرا يدارا دیپژوهش شرکت( با نی)در ايریگ میتصم ياست، واحدها يریگ
نوع صنعت قرارگرفته اند و هرسال شرکت به  کیسازمان بورس در  يهستند که طبق طبقه بند کسانی طیشرا يدارا ییشرکت ها

شرکت ها  یسال مال انیاطلاعات، پا سهیمقا تیمستقل در نظر گرفته شده است. به جهت حفظ قابل يریگ میعنوان واحد تصم
 .نداده باشند یسال مال رییاسفندماه هرسال بوده و در طول دوره پژوهش، تغ انیپا

 

 متغبرهای پژوهش-5
 شده اند: يریاندازه گ ریبه شرح ز یمستقل، وابسته و کنترل يرهایشامل متغ قیتحق نیالعه در امورد مط يرهایمتغ

 وابسته ریمتغ-5-1
 :(Value)ارزش شرکت-
که از مجموع ارزش بازار حقوق صاحان  دیآ یبدست م نیوتوبی( ارزش شرکت از نسبت ک3507)خیپژوهش همانند ش نیا در

 .دیآ یها بدست م ییمجموع دارا يبر ارزش دفتر میها تقس یبده يسهام و ارزش دفتر
در  يگذارهیسرما يهاتیفعال ندهیآ ینیبشیمنظور پاقتصاد کلان به يهالیوتحلهیدر تجز نیتوب مزیج ينسبت توسط آقا نیا
شده توسط انجام يگذارهیسرما زانیو م نیوتوبیشاخص ک نیب یرابطه علت و معلوم کی يبرقرار يمطرح شد. هدف و 0987سال 

وجود دارد،  يگذارهیسرما يبرا يادیز زهیباشد، انگ کیتر از شرکت بازار بزرگ يبرا شدهمحاسبه نیوتوبیشرکت بود. اگر شاخص ک
 کیتر از کوچک نیوتوبی. اگر نسبت کباشدیرشد شرکت م يهافرصت يبالا، معمولاً نشانه ارزشمند نیوتوبینسبت ک یبه عبارت

 نیوتوبیک ییکند ارزش نها يبرداربهره يگذارهیسرما يهافرصت یشرکت از تمام کهی. درصورتشودیمتوقف م يگذارهیباشد سرما
 ينحوشرکت توانسته به نیآن باشد، ا يهاییاز دارا شیچه ارزش بازار شرکت بچنان یعنی کند،یم دایپ لیم کیعدد واحد  يسوبه
 .آن است یاز ارزش فعل شیصورت ارزش سهام ب نی. در ادیخود استفاده نما يهاییاز دارا نه،یبه

 نهیخود، به صورت به يهاییشرکت باشد، شرکت نتوانسته از دارا يهاییارزش بازار شرکت، کمتر از ارزش دارا کهیصورت در
 .استفاده کند

 مستقل ریمتغ-5-2
 رانیمد ییتوانا-
( که مبتنی 3503ایـن پـژوهش بـراي اندازه گیري توانـایی مـدیریت از الگـوي ارائه شده به وسیله دمرجیان و همکاران  ) در

بر متغیرهاي حسابداري است استفاده شده اسـت. در این الگو با استفاده از کارایی شرکت به عنوان متغیر وابسته و کنترل ویژگیهاي 
محاسبه می شود. به منظور اندازه گیري کارایی شرکت، دمرجیان و همکاران از الگوي تحلیل  تریذاتی شرکت، توانایی مدی

 .استفاده کرده اند (DEA) پوششی داده ها
 شرکت  ییکارا-

عملکـرد  نینـسبت بــه بهتر ـدیتول يسازمان چگونه از منابع خود در بـرا کیمفهوم است که  نیا يکننده  انیب ییکارا
است. با  یواقع يورود اسیمورد انتظار با مق یبه خروج یواقع یدر واقع نسبت خروج ییمان اسـتفاده کرده است. کارااز ز یدرمقطع

مصرف شوند  دیبه مقاصد خاص با دنیرس يکـه برا يمصرف شده و منـابع مـورد انتظـار منابع نیب سهیدر مقا ییکارا فیتعر نیا
 يداده ها ،برا یپوشش لیبا  استفاده از روش تحل یوخروج يورود نیاز چند ییمحاسبه کارا ي(.برا دار،یو د گانهی. )شودیم نییتب

 نیا يداده ، ها برا یپوشش لیو همکاران از روش تحل انیرجاز جمله دم یمختلف قاتیشود.در تحق یاستفاده م ییمحاسبه کارا
( تعداد کم شرکت ها در هر صنعت انیداده ها )دمرج یشپوش لیبه روش تحل ییمحاسبه کارا راداتیمنظور استفاده شده است.از ا

 شود. یابینادرست در ارز جیتواند منجر به نتا یباشدکه م یم يبه عنوان جامعه آمار

 



 

11 

 

ره 
ما

 ش
م،

هار
 چ

ال
س

اپی)پ 2
 ی

12
ن 

ستا
تاب

 ،)
19

11
 

 فرضیات تحقیق-6
 مفروضاتی که در این تحقیق مدنظر گرفتیم به شرح زیر میباشد:

 .دارد ریبر ارزش شرکت تاث رانیمد ییتوانافرضیه اول: 
 .دارد ریدوم: رقابت در بازار محصول بر ارزش شرکت تاث هیفرض
 .دارد ریبر ارزش شرکت تاث یشرکت تیسوم: حاکم هیفرض
 .دارد ریبا ارزش شرکت تاث رانیمد ییتوانا نیچهارم: رقابت در بازار محصول بر رابطه ب هیفرض
 .دارد ریبا ارزش شرکت تاث رانیمد ییبر رابطه توانا یشرکت تیپنجم: حاکم هیفرض

 

 انتخاب نمونه و جمع آوری داده ها-7
 .رود یبکار م 0و  2 هیآزمون فرض يبرا بیبه ترت 0و 2و مدل  2و  3، 0 اتیآزمون فرض يبرا 2و 3،  0مدل 

 
0رابطه ) 

Value it = a0 + ß1 ABILITY i,t + ß2Capexp i,t + ß3 SIZE i,t + ß4 LEV i,t +ß5 Profit i,t + 

3رابطه ) 
Value it = a0 + ß1 competition i,t + ß2 Capexp i,t + ß3 SIZE i,t + ß4 LEV i,t +ß5 Profit i,t + 
2رابطه ) 

Value it = a0 + ß1 Gover i,t + ß2Capexp i,t + ß3 SIZE i,t + ß4LEV i,t +ß5 Profit i,t + 

2رابطه ) 
Value it = a0 + ß1 ABILITY i,t + ß2 competition i,t + ß3 ABILITY i,t × competition i,t + ß2 

Capexp i,t + ß3 SIZE i,t + ß4LEV i,t +ß5 Profit i,t + 
0رابطه ) 

Value it = a0 + ß1 ABILITY i,t + ß2 Gover i,t + ß3 ABILITY i,t × Gover i,t + ß2 Capexp i,t + 

ß3 SIZE i,t + ß4LEV i,t +ß5 Profit i,t + 

 

 وابسته ریمتغ-7-1
 :(Value)ارزش شرکت-
که از مجموع ارزش بازار حقوق صاحان  دیآ یبدست م نیوتوبی( ارزش شرکت از نسبت ک3507)خیپژوهش همانند ش نیا در

 .دیآ یها بدست م ییمجموع دارا يبر ارزش دفتر میها تقس یبده يسهام و ارزش دفتر
در  يگذارهیسرما يهاتیفعال ندهیآ ینیبشیمنظور پاقتصاد کلان به يهالیوتحلهیدر تجز نیتوب مزیج ينسبت توسط آقا نیا
شده توسط انجام يگذارهیسرما زانیو م نیوتوبیشاخص ک نیب یرابطه علت و معلوم کی يبرقرار يمطرح شد. هدف و 0987سال 

وجود دارد،  يگذارهیسرما يبرا يادیز زهیباشد، انگ کیتر از شرکت بازار بزرگ يبرا شدهمحاسبه نیوتوبیشرکت بود. اگر شاخص ک
 کیتر از کوچک نیوتوبی. اگر نسبت کباشدیرشد شرکت م يهافرصت يبالا، معمولاً نشانه ارزشمند نیوتوبینسبت ک یبه عبارت

 نیوتوبیک ییکند ارزش نها يبرداربهره يگذارهیسرما يهافرصت یشرکت از تمام کهی. درصورتشودیمتوقف م يگذارهیباشد سرما
 ينحوشرکت توانسته به نیآن باشد، ا يهاییاز دارا شیچه ارزش بازار شرکت بچنان یعنی کند،یم دایپ لیم کیعدد واحد  يسوبه
 .آن است یاز ارزش فعل شیصورت ارزش سهام ب نی. در ادیخود استفاده نما يهاییاز دارا نه،یبه

 نهیخود، به صورت به يهاییشرکت باشد، شرکت نتوانسته از دارا يهاییارزش بازار شرکت، کمتر از ارزش دارا کهیصورت در
 .استفاده کند

 مستقل ریمتغ-7-2
 رانیمد ییتوانا-
( که مبتنی 3503ایـن پـژوهش بـراي اندازه گیري توانـایی مـدیریت از الگـوي ارائه شده به وسیله دمرجیان و همکاران  ) در

بر متغیرهاي حسابداري است استفاده شده اسـت. در این الگو با استفاده از کارایی شرکت به عنوان متغیر وابسته و کنترل ویژگیهاي 
محاسبه می شود. به منظور اندازه گیري کارایی شرکت، دمرجیان و همکاران از الگوي تحلیل  تریذاتی شرکت، توانایی مدی

 .استفاده کرده اند (DEA) پوششی داده ها

𝐌𝐚𝐱 𝐯𝛉 =  
𝑠𝑎𝑙𝑒

𝑣1CoGS + v2SG&A + v3PPE + v4Opslease + v5R&D + v6Good Will + v7Intan
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 شرکت  ییکارا-
عملکـرد  نینـسبت بــه بهتر ـدیتول يسازمان چگونه از منابع خود در بـرا کیمفهوم است که  نیا يکننده  انیب ییکارا
است. با  یواقع يورود اسیمورد انتظار با مق یبه خروج یواقع یدر واقع نسبت خروج ییاز زمان اسـتفاده کرده است. کارا یدرمقطع

مصرف شوند  دیبه مقاصد خاص با دنیرس يکـه برا يمصرف شده و منـابع مـورد انتظـار منابع نیب سهیدر مقا ییکارا فیتعر نیا
 يداده ها ،برا یپوشش لیبا  استفاده از روش تحل یوخروج يورود نیاز چند ییمحاسبه کارا ي(.برا دار،یو د گانهی. )شودیم نییتب

 نیا يداده ، ها برا یپوشش لیو همکاران از روش تحل انیرجاز جمله دم یمختلف قاتیشود.در تحق یاستفاده م ییمحاسبه کارا
( تعداد کم شرکت ها در هر صنعت انیداده ها )دمرج یپوشش لیبه روش تحل ییمحاسبه کارا راداتیمنظور استفاده شده است.از ا

 شود. یابینادرست در ارز جیتواند منجر به نتا یباشدکه م یم يبه عنوان جامعه آمار
𝐹𝑖𝑟𝑚 𝐸𝑓𝑓𝑖𝑐𝑖𝑒𝑛𝑐𝑦𝑖,𝑡 = 𝛼0 + 𝛼1𝐿𝑛 (𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑠) 𝑖,𝑡 + 𝛼2𝑀𝑎𝑟𝑘𝑒𝑡 𝑆ℎ𝑎𝑟𝑒𝑖,𝑡

+ 𝛼3𝑃𝑜𝑠𝑖𝑡𝑖𝑣𝑒 𝐹𝑟𝑒𝑒 𝐶𝑎𝑠ℎ 𝐹𝑙𝑜𝑤 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟𝑖,𝑡 + 𝛼4𝐿𝑛 (𝐴𝑔𝑒)𝑖,𝑡

+ 𝛼5𝐹𝑜𝑟𝑒𝑖𝑔𝑛 𝐶𝑢𝑟𝑟𝑒𝑛𝑐𝑦 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟𝑖,𝑡 + 𝜀0 
 که در آن :

〖Firm Efficiency〗_(i,t) داده ها بدست آمده است. یپوشش لیشرکت که از رابطه تحل ییاکار 

Ln (Total Assets)  اندازه شرکت:j    در سالt.است و برابر است با لگاریتم طبیعـی مجمـوع داراییهاي شرکت 

Market Share    سهم بازار شـرکت :j   در سـالt.است که برابـر اسـت بـا نسبت فروش شرکت به فروش کل صـنعت 

Positive Free Cash Flow Indicator    افـزایش )کاهش( در جریانهاي نقد عملیاتی شرکت:jدر سالt    را نشـان می
 و در صورت منفـی بـودن برابـر صـفر در نظر گرفته شده است. 0دهد کـه در صـورت مثبت بودن جریانهاي نقدي عملیاتی برابر 

Ln (Age)   عمر پذیرش شرکت :jراق بهادار و برابر اسـت بـا لگاریتم طبیعی تعداد سالهایی که شرکت در در بورس او
 بورس اوراق بهادار تهران پذیرفته شده است.

Foreign Currency Indicator    صادرات شرکت :j  در سالtو در غیر  0و بـراي شرکتهایی که صادرات داشته اند، برابر
 شود . یاین صورت، صفر در نظـر گرفته م

(است که هرچه مقدار کمتر باشد نشان دهنده Ability)باقیمانده ي الگو( نیز نشان دهنده میزان توانایی مدیریت ) ε_0  و
 .باشدیم رانیمد ییبهتر بودن توانا

 کننده لیتعد یرهایمتغ-7-3
 : (Competition)رقابت در بازار محصول-

بازار  سکیگرفته شود. درجه ر دهیتواند ناد ینم یشرکت چیمهم است که توسط ه یاتیعمل سکیر کیبازار محصول،  دیتهد
 ریشود، که بصورت ز یم يریاندازه گ رشمنیه ندالیمحصول وابسته به سطح تمرکز بازار است و تمرکز بازار اغلب با شاخص هرف

 :(0292و همکاران،  يشود)نماز یم فیتعر
ی بنگاههاي فعال در  صنعت به صورت فرمول زیر به هیرشمن از حاصل جمع توان دوم سهم بازار تمام-هرفیندال شاخص

 دست می آید:
HHI = ∑_(i=1)^K▒〖si〗^2  

 در آن که

 HHIهرفیندال هیرشمن،   : شاخص

 Kفعال در بازار : يبنگاهها تعداد

 Si: : دیآ یبدست م ریبازار شرکت  ام است که از رابطه ز سهم

 (8رابطه

Si = Xj / ∑_(i=1)^n▒Xj 
تمرکز  زانیم رشمنیه رفندالینشان دهنده نوع صنعت است. شاخص ه 0ام و  jدهنده فروش شرکتشان  Xj که در آن

در صنعت وجود دارد و  يبوده و رقابت کمتر شتریتمرکز ب زانیشاخص بزرگ تر باشد، م نیکند.هر چه ا یم يریصنعت را اندازه گ
 .بازار محصول کمتر است و بالعکس سکیر

 :(Gover)یشرکت تیحاکم-
منظور  نیشود. به ا یم يریسال گذشته اندازه گ 0 یشرکت ط يداده ها يبرا ریمؤلفه ز 8از  یشرکت تینظام حاکم ییاکار

 یشرکت يراهبر یکل و سپس بر اساس جمع رتبه ها نمره شده يرتبه بند ریز يارهایاز مع کیابتدا شرکت ها بر اساس هر 
 :شود یمحاسبه م
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 نی.ارهیمد ئتیه يبه تعداد کل اعضا رهیمد ئتیه رموظفیغ يتعداد اعضا :(Outsiders) موظف ریغ ينسبت اعضا.0
 نصورتیا ریو در غ کیباشد عدد  شتریمجموع مشاهدات ب نیانگیاز م يکه اگر مشاهده ا ياست، به طور یموهوم ریمتغ ر،یمتغ

 .دهد یعدد صفر به خود اختصاص م
ها، شرکت  يگذار هیبانک، سرما مه،یب ،یحقوق يسهام تحت تملک شرکت هادرصد  :(Inist) يدرصد سهامداران نهاد.3

باشد عدد  شتریمجموع مشاهدات ب نیانگیاز م يکه اگر مشاهده ا ياست، به طور یموهوم ریمتغ ر،یمتغ نیوابسته به دولت. ا يها
 .دهد یم صعدد صفر به خود اختصا نصورتیا ریو در غ کی

 نیدارند. ا اریدرصد سهام شرکت را در اخت0است که حداقل  یموع درصد تملک سهامدارانمج :(Owncon) تیتمرکز مالک.2
 نصورتیا ریو در غ کیباشد عدد  شتریمجموع مشاهدات ب نیانگیاز م يکه اگر مشاهده ا ياست، به طور یموهوم ریمتغ ر،یمتغ

 .دهد یعدد صفر به خود اختصاص م
موسسه  300 يبند می. با توجه به تقسباشدیم یحسابرس تیفیکه به عنوان ک يمجاز ریمتغ :(AQ)یحسابرس تیفیک.2

، ج ، د. اگر حسابرس، سازمان دسته الف، ب 2به   (www.iacpa.ir) رانیا یجامعه حسابداران رسم يدر تارنما یحسابرس
 .عدد صفر نصورتیا ریو در غ 0که جزء دسته الف باشد؛ عدد  هاییو موسسه یحسابرس
با  یمدرک دانشگاه يکه دارا یحسابرس تهیکم يتعداد اعضا انگریب :(INDEP)یحسابرس تهیمستقل کم ياعضا درصد.0

با  تیریمد يرشته ها ریسا ،ياقتصاد ،یمال تیریمد ،یحسابرس ،يدر امور حسابدار یالملل نیمعتبر ب ای یداخل يمدرک حرفه ا
حاکم بر  یداخل يو کنترل ها یمال يو گزارش ها یمال يصورتها لیه و تحلیتجز ییهمراه با توانا ياقتصاد ای یمال شیگرا

متخصص  يدر پژوهش حاضر از نسبت اعضا ریمتغ نیسنجش ا ي(. برا0290است )سازمان بورس اوراق بهادار،  یمال يگزارشگر
که اگر مشاهده  يبه طورشود،  یم لیتبد یموهوم ریشود.  در مرحله بعد به متغ یاستفاده م یحسابرس تهیکم يبه کل اعضا یمال

 .دهد یعدد صفر به خود اختصاص م نصورتیا ریو در غ کیباشد عدد  شتریمجموع مشاهدات ب نیانگیاز م يا
برابر است با درصد اعضاي داراي تخصص مالی در کمیتة حسابرسی. بند  :(ACEXP)تخصص مالی کمیتة حسابرسی.0

را مدرک دانشگاهی یا مدرک حرفه اي داخلی یا معتبر بین المللی در امور  منشور کمیتة حسابرسی، تخصص مالی اعضا0شش ماده 
رشته هاي مدیریت با گرایش مالی یا اقتصادي( همراه با توانایی تجزیه  ایرمالی )حسابداري، حسابرسی، مدیریت مالی، اقتصاد، س

ریف کرده است )سازمان بورس اوراق بهادار وتحلیل صورتها و گزارشهاي مالی و کنترلهاي داخلی حاکم بر گزارشگري مالی، تع
و  کیباشد عدد  شتریمجموع مشاهدات ب نیانگیاز م يکه اگر مشاهده ا ياست، به طور یموهوم ریمتغ ر،یمتغ نی(  ا0290تهران،.

 .دهد یعدد صفر به خود اختصاص م نصورتیا ریدر غ
منشور کمیته از سه تا پنج عضو با  0ماده  0د کمیته حسابرسی طبق بن :(AC_SIZE)یحسابرس تهیکم يتعداد اعضا.8

 ياست، به طور یموهوم ریمتغ ر،یمتغ نی( ا0290انتخاب و انتصاب هیئت مدیره تشکیل میگردد )سازمان بورس اوراق بهادار تهران،
 .دهد یعدد صفر به خود اختصاص م نصورتیا ریو در غ کیباشد عدد  شتریب اتمجموع مشاهد نیانگیاز م يکه اگر مشاهده ا

 یکنترل یرهایمتغ-7-4
Size: ها ییمجموع دارا یعیطب تمیلگار  
LEV: باشد یم هایها به مجموع دارای یکه برابر نسبت مجموع بده یاهرم مال  
Profit: دیآ یحقوق صاحبان سهام بدست م يسود خالص بر ارزش دفتر میکه از تقس ينسبت سودآور  
Capexp :ها ییبر مجموع دارا میتقس يا هیارج سرمامجموع مخ   
 

 پژوهش یها هیآزمون فرض جینتا-8
باشد، نرم  یکه متناسب با مدل پژوهش م ونیمربوط به رگرس کیفروض کلاس یپژوهش و برخ یفیآمار توص یاز بررس بعد

 .به کار گرفته شده است رهایمتغ نیرابطه موجود ب صیتشخ يبرا 9Eviewsافزار 
 .دارد ریبر ارزش شرکت تاث رانیمد ییاول: توانا هیفرض
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 1مدل  نیتخم جینتا -1 جدول
Value it = a0 + ß1 ABILITY i,t + ß2Capexp i,t + ß3 SIZE i,t + ß4 LEV i,t +ß5 Profit i,t + ԑ𝑖.𝑡  

 متغیر وابسته: ارزش شرکت
(ثابت اثرات – یی)تابلو یحداقل مربعات معمول ونیرگرسروش:   

112تعداد مشاهدات:      1911-1911دوره زمانی:   
 احتمال tآماره  خطای استاندارد ضریب برآوردی نماد متغیر

-C 10121 مقدار ثابت )عرض از مبدأ(  90111 20111-  202929 

 ABILITY 20221 20211 20111 202911 توانایی مدیران

 Capexp 20191 20211 10111 202111 مخارج سرمایه ای

 Size 10111 20111 10111 202222 اندازه شرکت

یاهرم مال  LEV 202121 20121 20111-  202219 

ینسبت سودآور  Profit 20211 20212 20212 202911 

 2099 ضریب تعیین
ضریب تعیین 

شدهتعدیل  
20921 

واتسون-دوربین  20191 
 F 110112آماره 

 20222211 (Fاحتمال )آماره 

 
 .دارد ریدوم: رقابت در بازار محصول بر ارزش شرکت تاث هیفرض

 2مدل  نیتخم جینتا -2 جدول
Value it = a0 + ß1 competition i,t + ß2 Capexp i,t + ß3 SIZE i,t + ß4 LEV i,t +ß5 Profit i,t + ԑ𝑖.𝑡  

 متغیر وابسته: ارزش شرکت

 (ثابت اثرات – یی)تابلو یحداقل مربعات معمول ونیرگرسروش: 
 995تعداد مشاهدات:                           0290-0290دوره زمانی: 

 نماد متغیر
ضریب 

 برآوردي
خطاي 

 استاندارد
آماره 

t 
احتما

 ل

 C 738720 23232 330007 535050 مقدار ثابت )عرض از مبدأ(

 competition 03792 53793 83835 535555 رقابت در بازار محصول

 Capexp 53070 53589 33228 535375 ايمخارج سرمایه 

 Size 03005 03257 03305 533589 اندازه شرکت
 LEV -33030 53702 -23580 535533 یاهرم مال

 Profit 53050 53323 33570 535287 ينسبت سودآور

 5320 ضریب تعیین

 53223 شدهضریب تعیین تعدیل
 33222 واتسون-دوربین

 F 93029325آماره 

 53555503 (Fاحتمال )آماره 
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 .دارد ریبر ارزش شرکت تاث یشرکت تیسوم: حاکم هیفرض
 3مدل  نیتخم جینتا -3 جدول

Value it = a0 + ß1 Gover i,t + ß2 Capexp i,t + ß3 SIZE i,t + ß4 LEV i,t +ß5 Profit i,t + ԑ𝑖.𝑡  

 متغیر وابسته: ارزش شرکت

 (ثابت اثرات – یی)تابلو یحداقل مربعات معمول ونیرگرسروش: 
 112تعداد مشاهدات:          1911-1911دوره زمانی: 

 احتمال tآماره  خطای استاندارد ضریب برآوردی نماد متغیر

 C 90211 10111 10111 20211 مقدار ثابت )عرض از مبدأ(

 Gover 90112 10911 20191 20221 حاکمیت شرکتی

 Capexp 20191 20211 10112 20122 سرمایه ایمخارج 

 Size 20911 10911 10111 20219 اندازه شرکت

 LEV 20211- 20221 20111- 20221 یاهرم مال

 Profit 20211 20211 90112 20222 ینسبت سودآور

 20911 ضریب تعیین

 20911 شدهضریب تعیین تعدیل
 20211 واتسون-دوربین

 F 10111آماره 

 20222212 (Fاحتمال )آماره 

 
 .دارد ریبا ارزش شرکت تاث رانیمد ییتوانا نیچهارم: رقابت در بازار محصول بر رابطه ب هیفرض

 4مدل نیتخم جینتا -4 جدول
Value it = a0 + ß1 ABILITY i,t + ß2 competition i,t + ß3 ABILITY i,t × competition i,t + ß2 Capexp i,t 

+ ß3 SIZE i,t + ß4LEV i,t +ß5 Profit i,t + ԑ𝑖.𝑡 

 متغیر وابسته: ارزش شرکت
(ثابت اثرات – یی)تابلو یحداقل مربعات معمول ونیرگرسروش:   

995تعداد مشاهدات:                           0290-0290دوره زمانی:   

 نماد متغیر
ضریب 
 برآوردي

خطاي 
 استاندارد

 احتمال tآماره 

)عرض از مقدار ثابت 
 C مبدأ(

03022-  33022 53052-  53028 

 𝐴𝐵𝐼𝐿𝐼𝑇𝑌 53505 53522 53328 5.522 توانایی مدیران

 competition 53255 53528 03230 53555 رقابت در بازار محصول

ازار رقابت در ب× توانایی مدیران
.𝐴𝐵𝐼𝐿𝐼𝑇𝑌 ×competition 5.535 5.322 5.578 5 محصول 905  

سرمایه ايمخارج   Capexp 53390 53502 03232-  53035 

 SIZE 53290 53302 33379 535332 اندازه شرکت

-LEV 53500 اهرم مالی  5.525 53280-  5.532 

 Profit 0.099 0.023 4.196 0.000 نسبت سودآوري
ینیضریب تع  5329 

هشدضریب تعیین تعدیل  5.27 
واتسون-دوربین  33099 

 F 893773آماره 
 5.555 (Fاحتمال )آماره 
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 .دارد ریبا ارزش شرکت تاث رانیمد ییبر رابطه توانا یشرکت تیپنجم: حاکم هیفرض
 5مدل  نیتخم جینتا-5 جدول

1+ ß 0= ait  Value 2+ ß i,t ABILITY 3+ ß i,t Gover 2+ ß i,t Gover×  i,t ABILITY i,t SIZE  3+ ß i,t Capexp

i,t LEV 4+ ß+ԑ𝑖.𝑡+  i,tProfit  5ß 
 وابسته: ارزش شرکت

 (ثابت اثرات – یی)تابلو یحداقل مربعات معمول ونیرگرسروش: 
 995تعداد مشاهدات:                           0290-0290دوره زمانی: 

 نماد متغیر
ضریب 

 برآوردي
خطاي 

 استاندارد
آماره 

t 

احتما
 ل

 C -5.530 5.508 -5.288 5.850 مقدار ثابت )عرض از مبدأ(

 𝐴𝐵𝐼𝐿𝐼𝑇𝑌 53239 53533 023080 53555 توانایی مدیران

 Gover حاکمیت شرکتی
53500 53520 33020 53523 

 𝐴𝐵𝐼𝐿𝐼𝑇𝑌 × Gover 53050 53532 23390 53555 حاکمیت شرکتی× توانایی مدیران

 Capexp 8.148 5.177 1.574 0.115 مخارج سرمایه اي

 SIZE 53795 53022 0.028 53050 اندازه شرکت

 LEV 53273- 53000 33032- 53503 اهرم مالی

 Profit 53009 53350 53723 53529 نسبت سودآوري

 53203 ینیضریب تع

 5.297 شدهضریب تعیین تعدیل

 3.578 واتسون-دوربین

 F 72.352آماره 

 53555 (Fاحتمال )آماره 

 

 نتیجه گیری

نقش  زیبر ارزش شرکت و ن یشرکت تیرقابت در بازار محصول و حاکم ران،یمد ییتوانا ریتاث یبررس قیتحق نیا یاهداف اصل
جاست که  نی. در اباشدیبا ارزش شرکت  م رانیمد ییو رقابت در بازار محصول بر رابطه  توانا یشرکت تیحاکم یکنندگ لیتعد

ارزش شرکت و  نییدهد. تع ياریخود  ماتیتا آن ها را در تصم د،یآ یگذاران م هیرمابه کمک س یمال تیریو مد يدانش حسابدار
انواع اوراق بهادار، علاقه  دیگذار قبل از خر هیسرما رایدارد. ز یگذار نقش قابل توجه هیسرما يریگ میعوامل موثر بر آن در تصم

شود. علاوه بر  یم نییسود بالقوه تع حقوق صاحبان سهام و لهی. ارزش اوراق بهادار به وسابدی یمند است از ارزش آن شرکت آگاه
ارزش شرکت  نییآن مؤثر است. با تب یدر صنعت بر ارزش اوراق بهادار و نرخ بازده يو عملکرد بنگاه اقتصاد ياقتصاد طیآن مح
در خصوص نمود و  يریآن بتوان عملکرد شرکت را اندازه گ هیکه بر پا دیآ یبه دست م ياوراق بهادار، شواهد یابیارزش ندیدر فرا
 .ارائه کرد ییو اجرا یعمل يشرکت راه کارها تیاوراق بهادار و تداوم فعال یآت یبازده

مدیران نشده  يهایبه ویژگ یرقابت در بازار محصول، توجه زیموضوع ارزش شرکت و ن رامونیپ يدر پژوهشها گر،یطرف د از
خرد و کلان  ماتیتوانند بر تصم یم نیشرکت دارند، بنابرا کیاستراتژ ماتیبر تصم یقابل توجه ریشرکت ها تاث رانیاست. مد

از موضوعات  یکی تیریمد ییدر آنست که موضوع کارا رانیمد ییتوانا یبررس تیاهم .بگذارند یو قابل تامل میمستق ریشرکت تاث
 نیشرکت ها و همچن يساز یشده در بورس و خصوص رفتهیپذ يشرکت ها شیباشد. افزا یم يمهم مورد بحث در متون حسابدار

 .دینما یم تیبااهم یموضوع يواحد تجار نفعانیذ ریرا نزد سهامداران و سا ریمد ییکارا ت،یریاز مد تیمالک کیتفک
نمونه محاسبه شده و  يمورد مطالعه در شرکت ها يها ریلازم، متغ ياطلاعات و داده ها يپس از جمع آور قیتحق نیا در

و  ونیرگرس کیبا ارزش شرکت با استفاده از فروض کلاس رانیمد ییبر رابطه توانا یشرکت تیحاکم رقابت در بازار محصول و ریتاث
 انسیوار یناهمسان صیتشخ يپژوهش برا نی. در ادیلیمر و هاسمن برآورد گرد-اف زمون، مدل  با توجه به نتایج آ نیروش تخم

-بروش یالیسر یاز آزمون خود همبستگ رهایمتغ نیب یو براي تشخیص وجود خود همبستگ يگادفر-پگان-ها از آزمون بروش
 به کار گرفته شده است. رهاین متغیرابطه موجود ب صیتشخ يبرا 9Eviewsنرم افزار  تیاستفاده شده است. در نها يگادفر

 جهینت در وجود دارد. يوابسته )ارزش شرکت( رابطه مثبت و معنادار ریو متغ رانیمد ییتوانا نیگفت ب توانیم جهیدر نت
 گر،ید یانی. به ب وجود دارد. يوابسته )ارزش شرکت( رابطه مثبت و معنادار ریرقابت در بازار محصول و متغ نیگفت ب توانیم
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با ارزش  رانیمد ییتوانا نیگفت رقابت در بازار محصول بر رابطه ب توانیم جهیدرنت دارد. ریبر ارزش شرکت تاث یشرکت تیحاکم
  دارد. ریو ارزش شرکت تاث رانیمد ییتوانا نیبر رابطه ب یشرکت تیگفت حاکم توانیم جهینت نیا با. ندارد ریشرکت تاث

از عوامل مهم در موضوع  یکی تیریمد ییکه توانا نییافته هاي این پژوهش معانی کلیدي متعددي را دارند، نخست ا
به  یول م،یآن غافل شده ا تیکمتر به آن پرداخته شده و از اهم يدر مطالب حسابدار دیکه شا باشدیو ارزش شرکت م يسودآور

 دیآ یشرکت بدست م کی يها ییها و دارا نهیهمچون فروش، هز یقیدق اطلاعات افتیاز در تیریمد ییمحاسبه توانا نکهیا لیدل
وجود  ،يعصر پرشتاب امروز ارزش شرکت داشته باشد. در نییتع يبرا یانیآن کمک شا جیمورد بحث باشد و نتا اریتواند بس یم
است هر چه  یهیاست. بد يضرور ت،ماندن در عرصه رقاب یشرکت و باق اتیعمل تیهدا يو کارا برا تیبا کفا تیریمد ستمیس

 يلازم برا ییشرکت توانا ت،یآن بهتر صورت گرفته و در نها يراهبر ندیباشد، فرآ شتریب يدر کنترل واحد تجار تیریمد ییتوانا
 یاتیمهم عمل سکیر کیبازار محصول،  دیهمان تهد ایماندن در صحنه رقابت را خواهد داشت. دوم، رقابت در بازار محصول  یباق

 تواندیم يحسابدار يها هیرو يدهد و برا یخاص را مد نظر قرار م يصنعت ها يبازار محصول برا سکیکه ر دیآ یبه شمار م
و سهامداران برقرار  رانیمد نیفراتر از آن است که تنها رابطه شفاف ب یشرکت تیکه حاکم دهدی. سوم نشان مردیمورد توجه قرار گ

 شود. یم نییبه آن، اهداف و نظارت بر عملکرد شرکت تع یابیآن، اهداف شرکت، ابزار دست قیطر ازکه  کندیارائه م يکند و ساختار
 ییتوانا ریتأث ی( به بررس0298و همکاران، کبختیهمچون )ن گرانید قاتیبا تحق قیتحق يها افتهیتوان گفت که  یم نجایدر ا
 يو رقابت در بازار محصول رابطه معنادار رانیمد ییتوانا نیکه ب دندیرس جهینت نیبررقابت در بازار محصول پرداختند و به ا تیریمد

شرکت  یاست که موجب بهبود عملکرد مال یاز عوامل یکی رانیمد ییکردند توانا انی( که ب  0203نژاد کامو  انیوجود دارد و )ممتاز
با  میمناسب ارتباط مستق یتیریو روش مد یشخص يها یژگیبا و رانیمد افتندی( که در0290و کمال،  نیشود و )آبد یها م

 مناسب یشرکت تیکرده و حاکم افتیدر يبا عملکرد بهتر پاداش بهتر رانیبر عملکرد شرکت داشته و مد تیریاز مد یناش راتیتأث
 میسود و ارزش شرکت رابطه مستق تیفیو ک رانیمد ییتوانا نی( که ب0270و همکاران، یپژوهش )صالح جیداشته اند و نتا يتر

 کیو  یبرون سازمان یتیمساز و کار حاک کی( نشان دادند، رقابت در بازار محصول به عنوان 0290 ،یوجود دارد و )زارع وسط
مولفه اثرگذار بر ارزش سهام  کیها مطرح شده و به عنوان اطلاعات توسط شرکت يافشا ماتیدر اتخاذ تصم یاتیعامل مهم و ح

شرکت و رقابت بازار محصول پرداخت و )  يراهبر نیرابطه ب ی( که به بررس0292) یکیو تاج کندیم ینیآفرنقش زیها نشرکت
 وریقراردادند و) یموردبررس دیون معتبر و جدآزم کیرا به عنوان  یتیریمد ییتوانا يری( اندازه گ3500کارنوهم انیدمرج

شده در بورس اوراق بهادار شده است و )چانگ  رفتهیپذ يمو جب بهبود عملکرد شرکت ها رانیمد یی( که توانا3557وهمکاران،  
شـوندو  یمـ یمال ی، کمتر دچار بحران و درماندگ رهیمد ئتیه رموظفیغ ياعضا نییدرصد پا يدارا ي( که شرکتها3502 ،یمال

 ن،یشیپ قاتیتحق جیساپورت شده و نتا نیمحقق گریوجود دارد و د یمال یو درماندگ رهیمـد ئـتیانـدازه ه نیبـ یرابطـه مثبتـ
  .کنندیم دیمورد نظر را تائ قیتحق جینتا

 ییشکوفا يلازم برا يها نهیکه زم گرددیم شنهادیبر ارزش شرکت، پ تیریمد ییمثبت و معنادار توانا ریبا توجه به تأث
 یرقابت يتهایمز تینموده و در نها تیرا تقو تیریمنظر، عملکرد مد نیفراهم شده و از ا ،يهر واحد تجار تیریمد ياستعدادها

فراهم  شتریب ،يواحد تجار تیریمد ییبروز توانا يلازم برا طیحاصله، هر چه شرا جیداد. با توجه به نتا شیرا افزا يواحد تجار
 يها زمیکه مکان گرددیم شنهادیپ يو استاندارد گذار يبه مراجع حرفه ا نی. همچن افتیخواهد  شیافزا زیزش شرکت نگردد، ار

همراه  يادداشتهایاعم از  ،یرا در گزارشات مال تیریمد ییسنجش توانا يفاکتورها يو استاندارد گذار ییشناسا يلازم را برا
نموده و  نیصاحبان سهام را تدو یو مجمع عموم رهیمد أتیاطلاعات در گزارشات ه نیمستمر ا يافشا ایو  یمال يصورتها

 .فاکتور مهم را فراهم آورند نیبه ا شتریتوجه ب يلازم را برا داتیتمه
عوامل  يادیبن لیتحل نهیکه در زم گرددیم شنهادیپ یمال لگرانیرقابت در بازار محصول بر ارزش شرکت به تحل ریتوجه به تاث با

به  نیمؤثر بر رقابت در بازار محصول، به فاکتور مهم ارزش شرکت توجه نموده و از اثرات مهم و مثبت آن بهرهمند گردند. همچن
 يدرباره فاکتورها یاطلاعات کاف يبه وجود افشا گرددیم شنهادیپ هیسرما يکنندگان در بازارها تو مشارک يگذاران فرد هیسرما

 .توجه لازم را داشته باشند  زین تیریمد ییسنجش توانا
 هیجذب سرما ،يبهتر منابع اقتصاد صیتخص يبرا توانندیم زیبر ارزش شرکت قانون گذران ن یشرکت تیحاکم ریتوجه به تاث با

 . شرکت ها را توسعه بخشند يارزش گذار طیشرا د،یجد يها يها و قانون گذار استیس قیاز طر هیگذران و حفاظت از سرما
و  هیته ،یاقدام عمل يپژوهش برا نیا شنهادیپ ت،یریدر رابطه با ارزش شرکت توسط مد یشرکت يراهبر تیتوجه به اهم با

شده در بورس اوراق بهادار تهران است، و با توجه  رفتهیپذ يشرکتها یشرکت تیحاکم تیوضع ياز درجه و رتبه بند یگزارش منظم
 .دیبعمل آ نیشدن آن قوان ییشدن و اجرا یلازم از جهت الزام يها يریگیپ ،یبورس يدر شرکتها یشرکت يراهبر نیبه وضع قوان

 يارهایاز مع یکیشود که قدرت رقابت در بازار محصول را به عنوان  یم شنهادیپ هیگذاران و فعالان بازار سرما هیسرما به
اعمال  يشتریدقت ب یرقابت يها طیفعال در مح يدر شرکت ها يگذار هیشرکت مورد توجه قرار دهند و در خصوص سرما یابیارز

 يمطلوب تر ماتیمنجر به اتخاذ تصم يگذار هیشرکت ها قبل از سرما نیا یتیو حاکم یتیکساختار مال یبررس رسدیدارند. به نظر م
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 یشرکت تیو حاکم تیساختار مالک يگذار هیسرما ماتیکه در تصم شودیم هیتوص تیگذاران و سهامداران اقل هیسرما به .خواهد شد
از  ياریکه بس رایاز نظر آنها غافل نماند ز یشرکت تیحاکم طیلحاظ کرده و شرا يریگ میتصم يرهایاز متغ یکیرا به عنوان 

  .باشد یتشرک تیحاکم ریتواند تحت تاث یآنها م ماتیتصم
 تیفیک شیافزا جهیکت در نتو ارزش شرکت مشخص شد سطح بالاتر ارزش شر یشرکت تیحاکم نیتوجه به رابطه مثبت ب با
شود  یم شنهادیو مقررات پ نیقوان نیسازمان بورس اوراق بهادار به عنوان نهاد قانونگذار در تدو به .شودیحاصل م یشرکت تیحاکم

کند. استقبال  جادیا عتریو ارزش را هرچه سر یشرکت تیحاکم يها نهیمستقل در زم يمؤسسات رتبه بند لیتشک يبرا یکاف ۀزیانگ
 يها زهیو انگ شودیگونه شرکتها م نیا شتریب يمتگذاریدارند، منجر به ق يرنظر رتبه بالات نیکه از ا ییگذاران به شرکتها هیسرما

 لگرانیگذاران، اعتباردهندگان و تحل هیسرما به .کندیم جادیو سهامداران عمده ا تیریمد ياز سو تیشفاف شیلازم را به منظور افزا
که بر  يریو تأث رهیمد ئتیبه ساختار ه ح،یصح يریگ میتصم يبرا ،یخود در بازار رقابت يلهایو تحل هیدر تجز شودیم شنهادیپ

 يمؤلفه ها دادنبا مدنظر قرار توانندیپژوهش م نیا جیحسابرسان با استفاده از نتا ن،یتوجه کنند. همچن گذارد،یارزش شرکت م
 به .اتخاذ کنند يرا به شکل مناسبتر یگذارد، روش حسابرس یبر ارزش شرکت م یکه در بازار رقابت يریو تأث رهیمد ئتیساختار ه

 يها نهیخود، زم یتینقش حاکم يفایدر ا رهیمد ئتیه ییشود با توجه به ناکارا یم شنهادیسازمان بورس اوراق بهادار تهران پ
  .را فراهم کند یشرکت تینامه نظام حاکم نییآ عتریسر ياجرا
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 یو علوم اقتصاد یپژوهش در حسابدار یتخصص یفصلنامه علم

 2911 تابستان، (27)پیاپی  7، شماره سال چهارم

 

 کشور در دوران گذار از کرونا یمائیهواپ یهاشرکت طیشرا یبررس

     

 2خان زاده نینوش آفر، 1ایزهره ک
 02/20/99تاریخ دریافت:  

 00/20/99تاریخ پذیرش: 
 

 84084کد مقاله: 

 
 

 یده ـچک
 

مشاغل گوناگون در سطح خرد و  یمواجه بوده است که اوضاع را برا یاریبس یبا چالش ها ریاخ یدر سالها رانیاقتصاد ا
از  یاریآشفته دامن زده و بس طیشرا نیکرونا به ا روسیبه نام و یآشفته کرده است. حال مهمان ناخوانده ا اریکلان بس

 یریاگر تداب یکنون طیدر شرا برده است. شیپ یتا مرز ورشکستگ زیها را نناز سازما یادیمشاغل را نابود کرده و تعداد ز
در  ی، رکود تورمیفاجعه مل کیتواند منجر به ینشود م دهیشیها اندسازمان یحتم یخروج از رکود و ورشکستگ یبرا

موارد تنها  نیاما تمام ا. دگرد دیو فقر شد یکاهش رشد اقتصاد تیو در نها یناخالص مل دیبالا، کاهش تول اریسطوح بس
آمار  شیمانند افزا یاریبس یریگقابل اندازهریدهند و ابعاد غیپس از کرونا را نشان م طیشرا یریابعاد قابل اندازه گ

ابعاد و  نیباشد اما هرگز ارزش ا یقابل ارائه م یطلاق و ... هستند که هرچند آمار آن تا حدود ،یخودکش ،یافسردگ
گنجد یمقال نم نیدر ا رهایمتغ نیحال صحبت از ا نیگردد. با ایکشور محاسبه نم یو توسعه اقتصاد آن در رشد راتیتاث

باشد که از جمله  یاز بحران کرونا م ییمایهواپ یموجود جهت خروج شرکت ها یاقتصاد یراهکارها یما بررس یو سع
 ها اشاره کرد. نهیهز لیو تعد ییها، مقررات زدا یباز هیبر نظر یبه ادغام مبتن توانیم یراهکارها نیا

 

 ادغام ،ییمقررات زدا ران،یکرونا، اقتصاد ا روسی، ویمائیهواپ یهاشرکت یدی:ـان کلـواژگ
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 مقدمه -1
ای و کشوری گردیده است. سقوط قیمت نفت، سقوط کرونا باعث به وجود آمدن بحران های بسیاری در اقتصاد جهانی، منطقه

سابقه قیمت برخی بیارزش سهام در بسیاری از کشـورها، سقوط قیمت برخی از کالاها و خدمات و در مقـابل آن افـزایش 
! بر اثر کالاهای دیگر و بسیاری از اتفاقات بزرگ و کوچک که در سطوح گوناگون پیش آمده است یا در سال جدید پیش خواهد آمد

به نظر می رسد در سال  .ر کار تحت تاثیر قرار خواهد گرفتشیوع ویروس کرونا ،در حوزه اشتغال هر دو سمت عرضه و تقاضای بازا
بیشترین ضربه اقتصادی را کسانی متحمل خواهند شد که دارای  با کاهش نرخ مشارکت و کاهش اشتغال مواجه خواهیم بود. 9999

بنابراین کسری بودجه  های مالیاتی دولت نیز کاهش می یابد.ددرآم ،فعالیت کسب و کارها کاهش یابد چهشغل دائم نیستند. هر
اگر شیوع این  تورم نیز روند صعودی به خود خواهد گرفت.  ،ه به این موضوع و افزایش نقدینگیبا توج دولت تشدید خواهد شد.

 0م برسد، می توان انتظار داشت که تولید به شرایط قبل بازگردد و در ویروس در سه ماهه ابتدای سال جاری به طور کامل به اتما
درصدی، رشد اقتصادی نزدیک به صفر دور از انتظار نخواهد بود. اما اگر این شیوع طولانی تر شود،  00ماهه ابتدای سال با تورم 

ماهه  0یک دوره رکود بسیار عمیق گردد و در رسد کشور وارد تحلیل های فـوق از درجـه اعـتبار ساقـط خواهد شد و به نـظر می
درصدی را برای اقتصاد ایران در  99کمااینکه صندوق بین المللی پول پیش بینی تورم  ابتدای سال شاهد رکود تورمی خواهیم بود.

ه دو سوم میزان فعلی احتمال سقوط تولید داخلی ایران ب ،نان آن است که در شرایط بدبینانهداشته است. برآورد اقتصاددا 0202سال 
 9میلیارد دلاری در سال جاری وجود خواهد داشت. 92درصدی( و کسری بودجه حدود  99)کاهش 

حال با شرایط پیش آمده شرکت های بسیاری در ایران ورشکست شده و یا در آستانه ورشکستگی قرار دارند. شرکت های 
ضررهای بسیاری را متحمل شده و در  99ی بسیار و حال بر اثر کوویدموجود در سازمان هواپیمایی کشور نیز به دلایل تحریم ها

شرایط دشواری به سر می برند. پرواز های درون مرزی کاهش بسیار چشمگیری داشته و پرواز های مسافربری برون مرزی به 
رت گـرفته توسـط سـازمان لغو گردیده اند. بر اسـاس تحقـیقات و نـظر سنجی های صو ،های اکثر کـشورهادلیل بسته شدن مـرز

بین المللی حمل و نقل هوایی یاتا، کاهش مسافرتهای هوائی در سال پیش رو نه تنها به دلیل محدودیت های به وجود آمده است 
درصد از مسافران سفرهای هوایی خود را دست کم به مدت شش ماه به تعویق خواهند انداخت. با تمام این اوصاف ما  82بلکه 

ندیشیدن تدابیری هستیم تا از ورشکستگی حتمی بسیاری از شرکت های هواپیمائی ایران جلوگیری به عمل آوریم. در نیازمند ا
 پیش رو تعدادی از راه حل های موجود را بررسی خواهیم کرد.مقاله 

 

 راهکارها -2
شیوع کرونا در اواسط مارس )اواخر اسفند ماه( از اواسط ماه ژانویه میزان پروازها در دنیا شیب ملایم کاهشی را آغاز کرد که با 

سرتاسر جهان با سقوط ناگهانی پروازها مواجه شد. شرکت های هواپیمایی بسیاری پول نقد خود را از دست دادند. کاهش این 
ر اقتصاد جدیدِ کشورهایی با ورودی توریست بالا )تایلند، مکزیک، چین، ترکیه و...( دچار مشکل شوند. د پروازها و سفرها سبب شد

وابسته به زنجیره ی عرضه ،که دنیا با آن مواجه است قطعاً پیوندهای حمل و نقل هوایی سریع، برای عملکرد کسب و کارها حیاتی 
  . در مدل مفهومی زیر راه کارهای ارائه شده را بصورت کلی مشاهده می نمایید.0می باشد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

9080029، شماره خبر 9999فروردین 02( روزنامه دنیای اقتصاد، 9  

4) Pearce  ،COVID_19 Wider economic impact from air transport collapse, www.iata.org. 
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 مفهومی راهکارها مدل_1شکل شماره 

از دو سمت می توان به راه کارها پرداخت. بخش عرضه و بخش تقاضا. قسمت اصلی که باید روی آن تمرکز شود، بخش 
 9پروازها داخلی بوده است %90حدود  99تقاضا است که خود محرک افزایش عرضه می شود. باتوجه به اینکه طبق آمارهای سال 

شرکت های هواپیمایی بخش عمده درآمد خود را از پروازهای داخلی کسب می نمایند بلکه  می توان با بنابراین نه تنها بسیاری از 
محدود شدن سفرهای خارجی این حجم از سفرها را به سمت سفرهای داخلی سوق داد و به دست آوردن این بخش از سبد 

مفیدتر می باشد. با در نظر گرفتن این نکته که بسیاری از  خانوارها نیازمند تبلیغات گسترده ، تبعیض های قیمتی و ارائه ی خدمات
سفرهای خانواده ها که در فرصت تعطیلات عید صورت می گرفت هنوز به صورت بالقوه باقی مانده است. البته با توجه به آمار 

رات زدایی می باشد. در بیشترین مسافرتهای هوایی در فصل پیش رو، یعنی تابستان صورت می گیرد. نکته ی دیگر مسأله ی مقر
اغلب موارد هنگامی که یک شرکت هواپیمایی در معرض ورشکستگی قرار می گیرد، از این راهکار برای بسط گستره ی تصمیم 
گیری های مفید به جهت مقابله با این معضل بهره می برد. البته منظور ما از مقررات زدایی تغییر قوانین نیست بلکه تعلیق قوانین 

معین مورد نیاز است.  در ادامه به بررسی راه کارها در قالب دوسته عمده عرضه و تقاضا و زیرمجموعه ی آن ها می به مدت 
  پردازیم.

 کارهای سمت عرضهراه -2-1
طی سالهای اخیر شرکت های هواپیمایی زیادی به عرصه ناوگان هوایی کشور افزوده شده اند و سازمان هواپیمایی کشور در 

هیچ توجهی به شرایط اقتصادی مجوزهای زیادی را برای تاسیس این ایرلاین ها صادر کرده است که در حال حاضر  گذشته بدون
ایرلاین افزایش یافته است. هم اکنون به جز چهار ایرلاین سایر شرکت ها کمتر از ده ناوگان دارند که طبق گفته  90تعداد آنها به 

از منطق اقتصادی برخوردار نیستند، به گونه ای که استاندارد خدمات و ایمنی پرواز در کارشناسان تأسیس برخی از این شرکت ها 
شرکت های هواپیمایی داخلی پایین تر از استاندارد جهانی است. در این خصوص دبیر انجمن شرکت های هواپیمایی نیز معتقد 

رلاین وجود نداشته و همین امر باعث پایین آمدن سطح است که در حال حاضر نیروی انسانی واجد شرایط برای اداره این تعداد ای
کیفیت خدمات این پرواز ها می گردد. وی بهترین راه حل را ادغام ایرلاین ها برای رسیدن به بلوغ کاری عنوان می کند. در همین 

ور در وضعیت نا حال محمود فرنودی کارشناس حمل و نقل هوایی با ذکر این مطلب که شرکت های هواپیمایی موجود در کش
ادغام شرکت ها «. در واقع می توان گفت که به نوعی شرکت های مزبور ورشکسته شده اند» مطلوبی به سر می برند تصریح کرد:

سال  90از هم اکنون و اداره ی آنها توسط یک متولی چه خصوصی و چه دولتی لازمه ی جلوگیری از ورشکستگی حتمی است. از 
. 0به چند دسته ی دورپرواز منطقه ای و داخلی تقسیم شده اند ت های هواپیمایی اغاز شده است و معمولاًپیش تا کنون ادغام شرک

                                                           

 سازمان هواپیمایی کل ایران 99( مبتنی بر آمارها و جداول سال  9

 .9940مهر 92سرمایه ، روزنامه  (0
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اگر ادغام صورت گیرد و شرکت های بزرگ هواپیمایی ایران مسئولیت پروازهای دوربرد را بر عهده بگیرند و شرکت های کوچکتر 
ازهای داخلی و کوتاه برد را بر عهده داشته باشند ،هم قیمت بلیط ها به که در آستانه ی ورشکستگی حتمی می باشند مسئولیت پرو

تعادل رسیده و هم تقاضا افزایش پیدا می کند. در نتیجه این امر می تواند  تا حد بسیار زیادی شرکتها را از ورشکستگی حتمی 
 نجات دهد.

 ادغام -2-1-1 
 :قانون اساسی 88های کلی اصل سیاستماده یک قانون اجرای  90بند  طبق:تعریف ادغام 

شخصیت  ادغام دو یا چند شرکت عبارت است از اقدامی که بر اساس آن، چند شرکت ضمن محو شخصیت حقوقی خود،
  .حقوقی واحد و جدیدی تشکیل دهند یا در شخصیت حقوقی دیگری جذب شوند

 بنابراین در نظام حقوقی ایران با دو نوع ادغام مواجه هستیم:
اول؛ ادغامی که موجب از دست رفتن شخصیت حقوقی همه شرکت های مورد ادغام و تشکیل شخصیت حقوقی جدید  نوع

 است.
 نوع دوم؛ ادغامی است که موجب محو شخصیت یک یا چند شرکت در یکی از شرکت های مورد ادغام می باشد.

ارد، اما ادغام شرکت ها عملا به دو شکل اتفاق می در قانون تجارت ایران نیز مقررات خاصی درباره ادغام شرکت ها وجود ند
 افتد یعنی؛

الف:تاسیس یک شرکت به وسیله چند شرکت موجود و انتقال اموال و دارایی ها به شرکت تازه تاسیس و سپس انحلال 
 شرکت های موجود.

 ی.ب:ادغام یک یا چند شرکت از طریق انتقال سهام و اموال و سپس انحلال آن ها به شرکت اصل
 شرایط ممنوعه جهت ادغام:_
 (قانون اساسی 88قانون اجرای سیاستهای کلی اصل  84ماده )

 .اعمال شود 80در جریان اقامت در نتیجه آن اعمال مذکور در ماده - 9

 .حرکات در جریان ادغام، قیمت کالا و خدمات به طور نامتعارفی افزایش یابد- 0

 .در بازار شودهرگاه اقدام موجب ایجاد تمرکز شدید - 9

 .هرگاه ادغام منجر به ایجاد بنگاه یا شرکت کنترل کننده در بازار شود -8

( در مواردی که پیشگیری از توقف فعالیت بنگاه ها و شرکت ها یا دسترسی آنها به دانش فنی جز از طریق ادغام، 9تبصره 
 .مجاز استاین ماده شود  8و  9امکان پذیر نباشد هر چند ادغام منجر به بندهای 

 .( دامنه تمرکز شدید را شورای رقابت تعیین و اعلام می کند0تبصره 
 :قانون مالیات های مستقیم( 999شرایط مالیاتی پس از ادغام)ماده _

شوند از لحاظ هایی که با تأسیس شرکت جدید یا با حفظ شخصیت حقوقی یک شرکت، در هم ادغام یا ترکیب میشرکت
 :باشندزیر میمقررات مالیاتی مشمول

های ادغام یا ترکیب شده شرکت ثبت هایسرمایه مجموع سقف تا موجود شرکت سرمایه افزایش یا جدید شرکت ( تأسیسالف
 .( این قانون معاف است84هزار حق تمبر موضوع ماده )شده از پرداخت نیم در

 مشمول دفتری ارزش به مورد حسب موجود شرکت یا جدید شرکت به شده ترکیب یا ادغام هایشرکت هایدارایی ( انتقالب
 .بود نخواهد قانوناین در مقرر مالیات

الیات دوره انحلال موضوع بخش م مشمول موجود شرکت یا جدید شرکت در شده ترکیب یا ادغام هایشرکت عملیات (ج
 .نخواهد بودمالیات بر درآمد این قانون 

 .جدید یا شرکت موجود باید براساس روال قبل از ادغام یا ترکیب ادامه یابد های منتقل شده به شرکت دارایی استهلاک (د

ادغام یا ترکیب شده تعلق گیرد طبق  هایشرکت در سهامداران از یک هر به درآمدی ترکیب، یا ادغام نتیجه در هرگاه (هـ
 .خواهد بود مقررات مربوط مشمول مالیات

 .باشدمی مورد حسب موجود یا جدید شرکت عهده به شده ترکیب یا ادغام هایشرکت مالیاتی تکالیف و تعهدات کلیه (و

های امور یشنهاد مشترک وزارتخانهپ به اصلاحیه این تصویب تاریخ از ماه شش ظرف حداکثر ماده این اجرایی نامه آیین (ز
 9.و معادن به تصویب هیأت وزیران خواهد رسیداقتصادی و دارایی و صنایع 

                                                           
1 raesikia.com/3761/ ایران_قوانین_در_شرکت_/ادغام  



 

92 

 

ره 
ما

 ش
م،

هار
 چ

ال
س

اپی)پ 7
 ی

27
ن 

ستا
تاب

 ،)
29

11
 

ادغام شرکت های بزرگ هواپیمایی با شرکت های کوچک تر، جهت افزایش سرمایه و تعداد ناوگان های هوایی برای ارائه ی 
)به الکترونیکی( که پس از مواجه شدن با شرایط کرونا بیش از  کسب و کارپروازهای بیشتر صورت می گیرد. با توجه به تغییر نوع 

 قل هوایی اهمیت ویژه ای پیدا کرده است. مورد توجه قرار گرفت، حمل و نپیش 
رویکرد استفاده ی مفید نموده و با افزایش میزان ناوگان هوایی شرکت های هواپیمایی با بهره گیری به موقع می توانند از این 

در خصوص ارائه  9بازیاز نظریه بازی ها استفاده کرد. نظریه می توان این خدمات رسانی را تسریع بخشند. برای نمایش این منظور
ی راه کارهایی در زمینه ی علوم انسانی ارائه شده است. و نظریه های زیرمجموعه آن با کاربردهای گوناگونی مطرح شده اند. بازی 

غیرمفید بودن عمل ادغام شرکت های هواپیمایی، بوده و برای نمایش مفید بودن یا  0که در اینجا مورد نیاز است از انواع همکارانه
می توان استفاده کرد. بازی همکارانه، همکاری و ائتلافی است که میان بازیکنان به وجود می آید و برای آن ها  9ارزش شپلیاز 

( که در این روش 9992منافعی به بار می آورد. از میان راه حل های بازی همکارانه، ارزش شپلی مهمترین آن ها است )عبدلی
ان وارد شده به بازی به ائتلاف می افزاید، محاسبه می شود. برای این منظور لازم است پیامد ارزش افزوده ای که هریک از بازیکن

در ائتلاف است و زمانی که از آن کناره گیری می کند را از هم کم کنیم و بر تعداد حالات ایجاد شده  iائتلاف را زمانی که بازیکن 
در این روش چهار قاعده ی کلی  ن، بردار ارزش شپلی به دست می آید.تقسیم کنیم. در آخر با محاسبه ی ارزش شپلی هر بازیک

وجود دارد: اول اصل کارایی که ارزش این ائتلاف میان بازیکنان پخش می شود. دوم اصل تقارن، که بازیکنان در موقعیت مشابه، 
شرایط مشابهی با بازیکن دیگر داشته باشد،  منافع یکسان دریافت می نمایند)منظور اینکه وقتی بازیکنی به بازی وارد می شود ، اگر

منافع هردو یکسان خواهد بود(. سوم اصل بازیکن بی اثر، که گویای منفعت صفر برای بازیکنی است که مشارکت نمی کند. و 
ای جمع چهارم اصل جمع پذیری می باشد. یعنی اگر بازیکنی در دو ائتلاف حضور داشته باشد فرقی نمی کند که ارزش شپلی را بر

کنیم یا برای هر تابع به صورت جدا محاسبه کنیم و سپس منافع آن ها را با هم جمع کنیم )هارالد ویز  دو تابع ائتلاف محاسبه
 در ادامه از برخی داده های دردسترس شرکت های هواپیمایی استفاده کردیم و تحلیل حاضر ارائه نموده ایم. 8(. 0292

 

یمایی از کتاب آماری حمل و نقل هوایی کشور منتشر شده توسط سایت سازمان هواپاستخراج شده  _ 1جدول شماره 

(1931کشور)  
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از ناوگان های  Aبا توجه به تعداد و ساعات پرواز و در نظر گرفتن میزان مسافر جابجا شده می توان نتیجه گرفت شرکت 
با توجه به دارا بودن هفت فروند بوئینگ، از ناوگان  Cجهت حمل و نقل استفاده کرده است و شرکت  Bبزرگتری نسبت به شرکت 

با تعداد ناوگان و صندلی کمتر نسبت به دو  Cهای کوچکتر جهت حمل و نقل مسافر، بیشتر استفاده نموده است. درواقع شرکت 
 شـرکت دیگر عمـلکرد بهـتری در جـابجایی مسافرین پروازهای داخـلی داشـته است. 

                                                           
9 Game theory 

0Cooperative Game 

9 The Shapley Value 

، قصد داشتیم از سود به عنوان پیامد شرکت های هواپیمایی استفاده نماییم اما به علت در دسترس ارزش شپلی در این مقالهمحاسبه (  برای  8
 داده ها این امکان فراهم نبود. نبودن
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تعداد بسیاری ناوگان بلا استفاده در اختیار دارند، که باتوجه به شرایط فعلی و فاصله  Bو Aشرکت می توان نتیجه گرفت دو
نیز قابل توجه است. با میزان  Dگذاری اجتماعی امکان استفاده از ناوگان های بزرگ و بلا استفاده فراهم می شود. عملکرد شرکت

داشـته است و احـتمالاً ناوگان  Bر ، جابجایی مسـافری، بیشـتر از شرکت پرسنل ، صندلی ، ناوگان و تعداد و ساعات پرواز کـمت
 نفر می باشد. 99990984برابر با  9999های بزرگی برای جابجایی مسافر استفاده کرده است. کل مسافر جابه جا شده در سال 

مسافران را  Z :9%/2، شرکت  W :9%، شرکت  D :9%، شرکت C  :99%، شرکت  B :9%، شرکت  A: 98%بنابراین شرکت 
 در پروازهای داخلی جابه جا می نمایند.

 تعدیل هزینه ها -2-1-2
بطوریکه هزینه های حقوق و دستمزد و مزایا بازنگری شده و مجدد با توجه به تورم در هر استان تخصیص داده شود. این راه 

 اقتصادی می باشد.کار نیازمند استفاده از متخصصین تحقیق و توسعه در حوزه ی 

 ورود به بازار سهام -2-1-3
بورس اوراق بهاداربه معنی بازاری متشکل و رسمی سرمایه است که درآن خرید و فروش سهام شرکت ها یا اوراق قرضه 

 دولتی یا موسسات معتبر خصوصی ، تحت ضوابط و قوانین و مقررات خاصی صورت می گیرد.
 برای شرکت ها به شرح زیر است:از جمله قوانین عمومی سازمان بورس 

 . شرکت باید در ایران ثبت شده و دارای تابعیت ایرانی باشد.9
 . شرکت باید سهامی عام باشد.0

گونه امتیاز درصد بهای اسمی آن پرداخت شده باشد و هیچ 922. شرکت باید دارای سهام عادی با نام دارای حق رأی باشد و 9
 وجود نداشته باشد.داران شرکت خاصی برای سهام

تبصره : شرکتی که دارای سهام با شرایط ویژه باشد، در صورت تأیید هیأت پذیرش اوراق بهادار و تصویب شورای بورس، قابل 
 پذیرش خواهد بود.

 برداری شرکت گذشته باشد.. حداقل دو سال از تاریخ بهره8
 . حداقل سرمایه شرکت ده میلیارد ریال باشد.0
دار باشد. این نسبت باید در پایان سهام 92درصد از سهام شرکت در اختیار کمتر از  42یرش نباید بیشتر از . در زمان پذ0

درصد کاهش یابد. به علاوه حداکثر ظرف مدت شش ماه از تاریخ درج و تا زمانی که نام شرکت  90دومین سال پس از پذیرش به 
 سهامدار داشته باشد. 022در تابلو دوم بورس درج می باشد، بایستی حداقل 

های دولتی که طبق مقررات قانونی و در اجرای سیاست خصوصی سازی، سهام آنها باید از طریق تبصره : در مورد شرکت
های یاد شده موظفند ظرف مدت بورس اوراق بهادار به مردم واگذار شود، رعایت این بند در زمان پذیرش الزامی نیست. شرکت

 رش شرایط خود را با مقررات این بند تطبیق دهند.شش ماه از تاریخ پذی
قانون محاسبات عمومی  8. مجموع سهام متعلق به دولت، وزارتخانه ها، مؤسسه ها و شرکت های دولتی موضوع ماده 9

و درصد سهام شرکت بیشتر باشد. تبصره : شرکت های دولتی مذکور در این بند موظفند حداکثر ظرف مدت د 89کشور، نباید از 
 های بورس، وضعیت خود را با شرایط فوق الذکر تطبیق دهند.سال از تاریخ درج نام شرکت در فهرست نرخ

 . شرکت باید در دوره متوالی سودآور بوده و امکان سودآوری آن در آینده وجود داشته باشد و زیان انباشته نداشته باشد.4
درصد کمتر نباشد. در صورتی که  92ها، از حد مناسب برخودار بوده و از . نسبت حقوق صاحبان سهام شرکت به کل دارائی9

نسبت مذکور از حداقل تعیین شده در این بند کمتر باشد، لیکن به تشخیص هیأت پذیرش از حد مطلوب برخوردار باشد، باید نسبت 
 درصد کمتر نباشد. 02حداقل از  –به قیمت تمام شده  –ت حقوق صاحبان سهام به دارائیهای ثاب

 نامه شرکت باید طوری تنظیم شده باشد که به تشخیص هیأت پذیرش، حقوق سهامداران جزء در آن محفوظ باشد. اساس92
. شرکت باید دارای نظام حسابداری مطلوب باشد و به تشخیص هیأت پذیرش، در مورد شرکت های تولیدی، روش 99

بداری قیمت تمام شده )حسابداری صنعتی( استقرار داشته باشد. به علاوه دفاتر و حسابهای شرکت باید بر اساس استانداردهای حسا
 حسابداری مصوب در کشور، نگهداری شود.

 . شرکت متقاضی پذیرش باید گزارش های حسابرسی دو دوره مالی متوالی پیش از زمان پذیرش را ارائه نماید. این گونه90
گزارش ها بایستی توسط مؤسسات حسابرسی عضو جامعه حسابداران رسمی ایران که واجد ویژگی های خاص مصوب شورای 

 بورس نیز باشند، تهیه شده باشد.
. برای شرکتهای فعال در تالار فرعی که متقاضی ورود به تابلو دوم تالار اصلی هستند، علاوه بر دارا بودن شرایط فوق، 99

میزان فعالیت آن شامل حجم داد و ستد و گردش سهام آن در شش ماهه منتهی به زمان ورود، به تشخیص دبیر سهام شرکت و 
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کل سازمان بورس اوراق بهادار تهران، باید از وضعیت مطلوبی برخوردار باشد. در غیر این صورت، مراتب جهت اخذتصمیم به هیأت 
 9پذیرش گزارش شود.

تا امروز متاسفانه هیچکدام از شرکت های هواپیمایی شرط ورود به بورس را  99تا  9بند  با توجه به مقررات ذکر شده در
 نداشته اند.

دوره متوالی است که با توجه به شرایط  0مهمترین بندی که شرکت های هواپیمایی نقض می کنند میزان سودآوری شرکت در
 است. کلی حاکم بر این صنعت دستیابی به این موضوع با موانعی همراه

وزیر راه و شهرسازی فرایند خصوصی سازی را از طریق ورود به بازار سرمایه دانست و در انحصار گرفتن شرکت های 
 هواپیمایی توسط فرد یا افراد خاص را نقض کرد.

مدیرعامل هما طی سال های گذشته بارها از عرضه سهام این شرکت پس از اصلاح ساختاری و مشخص شدن ارزش واقعی 
 شرکت خبر داده است لذا تا کنون شاهد عرضه سهام نبوده ایم.این 

چهار بار از طریق انتشار اوراق مالی  99شرکت هواپیمایی ماهان )سهامی خاص( اگرچه وارد بورس نشده است اما تا سال 
 اسلامی در بازار سرمایه اقدام به تامین مالی کرده است.

عرضه عمومی صکوک منفعت شرکت هواپیمایی ماهان )سهامی خاص( را به  سازمان بورس و اوراق بهادار، موافقت اصولی
ارزش هزار میلیارد ریال جهت تامین سرمایه در گردش مورد نیاز این شرکت صادر کرد، در این اوراق منافع آتی حاصل از 

سال به شرکت واسط مالی  8تهران به مدت  -مشهد -تهران و تهران -کیش -قراردادهای اجاره )فول چارتر( خطوط هوایی تهران
بار ای آنها هر سه ماه یک های دورهدرصد و پرداخت90خرداد یکم به وکالت از خریداران اوراق واگذار شد.نرخ معین این اوراق 

است، ناشر این اوراق شرکت واسط مالی خرداد یکم )با مسئولیت محدود( بوده و عرضه آن از طریق شرکت فرابورس ایران انجام 
 است. شده

 بهبود ساختار مالی و تلاش برای سودآوری ایرلاین ها مهمترین گام برای ورود به بازار سهام است. 
 

 کارهای سمت تقاضاراه -2-2
بصورت عمده این راه کارها به دو دسته ی کلی تقسیم می شوند. تبلیغات و تغییرات قیمت و خدمات. برای درک بهتر این موارد را در چهار 

 جزا مطرح می نماییم.دسته ی م

 تبلیغات گسترده  -2-2-1
جهت افزایش و تحریک بخش تقاضا، برای به دست آوردن سبد خانوار، در گروه های درآمدی مختلف ، با تأکید بر اهمیت 

مثال  زمان در تعطیلات ، معرفی جاذبه های توریستی خاص و کمتر شناخته شده، رعایت بهداشت و فاصله اجتماعی در پرواز. برای
کنترل دمای بدن مسافران، استریل و تهویه مرتب هوای داخل هواپیما، چک کردن شرح حال مسافران و اطمینان از اینکه دوره 
انتقال خود را گذرانده اند) با اتصال به اطلاعات وزرات بهداشت(. این راه کار به جهت اطلاع عموم جامعه و طبقات درآمدی مختلف 

رات خدمات رفاهی، مورد نیاز و تأکید می باشد. در برخی کشورها هنگام کاهش میزان مسافر شرکت هواپیمایی از سیاست ها و تغیی
برای حفظ خود به بخش تولید کالاهایی دیگر می پردازند. مثلاً یک شرکت هواپیمایی در ژاپن، تعداد قابل توجهی دوربین سه 

را میسر می نمود( تا به نام این شرکت تولید و فروخته شود. البته برخی از  بعدی سفارش داده است )که بازدید از اماکن گردشگری
اقتصاددانان این گونه رویکردها را سرمایه گذاری در نظر می گیرند نه هزینه. به این معنا که هزینه بازگشت ده تا بیست درصدی به 

ده می آورد. بنابراین می توان اینگونه مخارج را با رویکرد آورد و سرمایه گذاری ارمغان آور بازگشتی بیش از میزان خرج شوجود می
 سرمایه گذاری یا حتی کسب درآمد در این دسته قرار داد.

 کاهش قیمت بلیت -2-2-2
، در ابتدا لازم است قیمت بلیت های شرکتهای مختلف درخواست مردم برای سفرهای هوایی جهت تحریک تقاضا و افزایش

دیل شوند که قشر متوسط جامعه را نیز جذب کرده و آنهارا ترغیب کنند تا قسمتی از سبد بودجه ی خانوار هواپیمایی به گونه ای تع
را به سفر اختصاص دهند. هرچند که در سالهای اخیر با توجه به افزایش بسیار زیاد نرخ تورم و آشفتگی اقتصاد ایران و در پی آن 

ت تعدیل امر ناممکن به نظر می رسد. تا به حال راه های بسیار زیادی جه افزایش بی سابقه قیمت بلیت سفرهای هوایی، این
ها را به دلیل بازار رقابتی به وجود آمده وادار به کاهش قیمت . آزاد سازی نرخ بلیت ها نه تنها شرکتقیمت پیشنهاد گردیده است

ها می تواند در هزینه های غیر ضروری ایرلایننکرد بلکه شاهد افزایش روزافزون قیمت بلیت سفرهای داخلی بودیم. اما کاهش 
کمک شایانی به آنها در جهت کاهش قیمت بلیت ها داشته باشد) با لحاظ کردن هزینه ی هر سفر هوایی و در نظر گرفتن قیمت 

انتخاب ناوگان مناسب علاوه بر آن دقت در  کالای جانشین از جمله قطار ساده تا قطار لوکس، اتوبوس و اتوموبیل برآورد میگردد(.

                                                           
9 www.seo.ir 
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بدین معنا که تعدد پرواز ها در یک مسیر مناسب تر است یا استفاده از ناوگانی با تعداد صندلی بیشتر با توجه به  ضروری می باشد؛
 هزینه پرواز هر یک از این ناوگان ها)این راهکار نیازمند بخش مقررات زدایی میباشد(.

 

 تایجاد تبعیض های قیمتی در بلی -2-2-3
 تبعیض قیمت ها بر سه دسته هستند. 

، وقتی بنگاه آگاهی دارد مصرف کننده حاضر است برای مصرف هر واحد از کالا چه میزان بپردازد و بتواند تبعیض قیمت کامل
 بنابراین برای وی حداکثر قیمتی را که تمایل به پرداخت آن دارد وضع می کند.  از فروش مجدد کالا جلوگیری کند.

، هنگامی که بنگاه ها نمی توانند مشخص کنند که کدام مصرف کنندگان تمایل دارند قیمت بالاتری قیمت مقداریتبعیض 
اگر هزینه تولید  بپردازند اعمال می شود. قیمت برای هر مصرف کننده با توجه به تعداد کالایی که خریداری میکند تغییر می کند.

شود تبعیض قیمت به حساب نمی آید. درمقابل برخی کالا یا خدمات عام المنفعه به کم شود تا کالا یا خدمت ارزان تر فروخته 
صورت بلوکی قیمت گذاری می شوند. یعنی اولین بسته با یک قیمت، و بسته های بعدی با قیمت های دیگر به فروش می رسند، و 

آهن از همین نوع است. این نوع تبعیض قیمت می تواند به صورت افزایشی یا کاهشی باشد. قیمت گذاری در خطوط هوایی و راه 
مثلا بًرای مسافرانی در نظر گرفته می شود که پرتردد هستند. در بسیاری کشورها شرکت های هواپیمایی برای تجار و مسافرین پر 

میشود که  مصرف، بلیت با بهای پایین تری می فروشند)به عنوان فروش مشروط( .به عنوان مثال به مصرف کننده ی عادی گفته
از قبل باید بلیط رزرو کند،یا مثلا قسمت درجه یک و دو را با خدمات متفاوت ایجاد می نمایند. به این صورت بخش بیشتری از 
مازاد رفاه افراد ثروتمند را دریافت می کنند. یا مسافرانی که تعداد بیشتری دارند مانند افراد یک خانواده. یا حتی برای مسیرهای 

مسیرهایی با زمان طولانی تر، از ناوگان های بهتر با قیمت بیشتر در کنار دیگر ناوگان ها استفاده شود. برای این دسته از پرتردد یا 
 مسافرین می توان قیمت گذاری بلوکی انجام داد. 

نمی داند اما ، بنگاه، قیمتی را که مشتری برای مقادیر مختلف کالا حاضر به پرداخت آن  هست را تبعیض قیمت چند بازاری
، تمایل و رفتار مصرف کننده به چند بخش ی بپردازند. بازار بر اساس سلایقمی داند چه گروه هایی حاضر هستند قیمت بالاتر

تقسیم میشود. بنابراین در هر بازار فرعی قیمتی متفاوت وضع می کند. وجه تمایز هر یک از این بازارها ویژگی متفاوت مصرف 
حساسیت آن ها نسبت به قیمت می باشد.این تبعیض زمانی برقرار می شود که بازارها را با کشش های متفاوت  کنندگان آن بازار و

فروش بتوان تفکیک کرد. به طوری که امکان آربیتراژ وجود نداشته باشد. از این نوع تبعیض قیمت می توان برای ساکنین استان 
 9انند سالمندان، دانشجویان، پرستاران و کارگران استفاده کرد.هایی با درآمد پایین تر و یا گروه های مختلف  م

 تغییر خدمات، جهت رفاه بیشتر مسافران -2-2-4
این سوال همواره مطرح است که هر کدام از ما چه حسی داشتیم اگر می توانستیم خودمان خدمات رفاهی مد نظرمان را 

را  تر بوده و مطلوبین ماکه اگر فراهم باشد قطعاً دلپذیر ای مهم استهانتخاب کنیم. مثلاً در یک سفر برای هریک از ما خواست
ه در محل هواپیما با افزایش خواهد داد. به فرض مثال خدماتی مانند پذیرایی، انتخابی بوده و با افزایش هزینه بلیت یا دریافت هزین

مسافرانی که برای مثال بیش از دو نفر بوده یا بالای شصت سال تر ارائه شود. یا مثلاً امکان ترنسفر رایگان برای کیفیت مطلوب
البته گردد. باشند میسر شود. در این خصوص لحاظ رفاه حال مسافران مسن که سفرهای زمینی برای ایشان دشوار است میسر می

 شی می باشد.محقق شدن این موارد)که باهم مرتبط هستند( نیازمند تغییرات اندکی در اطلاعات سیستم بلیت فرو

 

 نتیجه گیری
شیوع ویروس کرونا کشورها را در سراسر دنیا با بحران مواجه کرده است که شدت این بحران تا میزان بسیار زیادی به 

بسیاری از شرکت های کوچک و بزرگ با بحران ورشکستگی مواجه شده اند و یا در تلاش  مدیریت رهبران هر کشور بستگی دارد.
ود را تا حد امکان از رکود به وجود آمده در اثر ویروس کرونا خلاص کنند. در میان این شرکت ها، شرکت های بسیار هستند تا خ

ایران نیز که پیش از شیوع ویروس کرونا نیز به دلیل تحریم و وضعیت آشفته ی اقتصاد در معرض ورشکستگی قرار داشتند، نیازمند 
 ریعتر خود را از این بحران نجات دهند.تدابیر بسیار هوشمندانه ای هستند تا هرچه س

، پرواز ها حتی بعد از ویروس کروناشرکت های هواپیمایی ایران نیز از این قاعده مصون نبوده، و میتوان گفت به دلیل کاهش 
بخشند. در  نیازمند مدیریت و برنامه ریزی دقیق تری میباشند تا با تحریک سمت عرضه و تقاضا بتوانند دوباره به صنعت خود رونق

ارائه های هواپیمایی ایران حاضر سعی بر این مهم بود تا بتوانیم راهکارهای لازم جهت برونرفت از بحران موجود را به شرکتمقاله 
از جمله این راهکارها میتوان به ادغام،تعدیل هزینه ها و مقررات زدایی)ورود به بازار سهام( اشاره کرد. گفتنی است مسئله  دهیم.

                                                           

  999_902،ص9940، نشر نی 0( شاکری، اقتصاد خرد90
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شرکت هواپیمایی را مورد بررسی قرار داده است. در نهایت اجرای این موارد اگرچه  0باشد و ا میهام مبتنی بر نظریه بازیادغ
 ای در خروج شرکتهای هواپیمایی ایران از بحران کرونا داشته باشد.تواند نقش ویژهنیازمند زمان میباشد ولی بدون شک می
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 یو علوم اقتصاد یپژوهش در حسابدار یتخصص یفصلنامه علم

 2711 تابستان، (22)پیاپی  2، شماره سال چهارم

 

 یحسابرس تیفیبر ک یدستگاه حسابرس ریتاث نییو تب یبررس

 شده در بورس اوراق بهادار تهران رفتهیپذ های: شرکتینمونه مورد

     

 3، میثم مهدوی2، سیدعلی مفیدی*1سمیه سالخورده جهانتیغ
 21/30/99تاریخ دریافت:  

 21/30/99تاریخ پذیرش: 
 

 01603کد مقاله: 

 
 

 یده ـچک
 

 اطمینان عدم و حسابداری حسابرسی اطلاعات کیفیت بر دستگاه حسابرسی تاثیر بررسی پژوهش، این اصلی هدف
 دوره و حسابرسی موسسه اندازه حسابرس، اظهارنظر نوع پذیرمشاهده متغیرهای بوسیله حسابرسی کیفیت. است اطلاعاتی

 سود، پایداری متغیرهای از استفاده با حسابداری اطلاعات کیفیت متغیر سنجش و شودمی گیریاندازه حسابرس تصدی
 و حسابرسی تلاش بین پژوهش حاضر رابطه .شودمی انجام گذارانسرمایه واکنش با سود ارتباط و تعهدی اقلام کیفیت
 حسابرسی تلاش که دهدمی نشان نتایج. کندمی بررسی حسابرسی نتایج و حسابرسی فرآیند دیدگاه از را حسابرسی کیفیت

 مثبت سود مدیریت از مانع موضوع این که دهد،می افزایش را حسابرسی( اصلاحات)تعدیلات  احتمال معناداری طور به
 در معناداری تأثیر حسابرسی تلاش کلی طور به. شودمی شده، حسابرسی مالی هایصورت کیفیت بهبود موجب و شده

 اظهار یک حسابرسی، تعدیلات فقدان صورت در زیاد احتمال به اما ندارد، شده اصلاح حسابرسی نظرهای اظهار صدور
 بخشیاطمینان خدمات مالی، هایصورت اتکای قابلیت مورد در نگرانی بروز با .شودمی صادر شده اصلاح حسابرسی نظر

 ارزش مالی هایصورت برای تواندمی مالکان و مدیران میان اطلاعاتی تقارن عدم کاهش طریق از مستقل حسابرسی
 است آن پی در متغیره، چند رگرسیون هایمدل و همبستگی تحقیق روش از استفاده با حاضر پژوهش. نماید ایجاد افزوده

 ابعاد از متشکل شفافیت از شاخصی با را حسابرس تصدی دوره و حسابرسی موسسه کیفیت کنترل رتبه مؤلفه دو تاارتباط
 حسابرسی فرآیند بر تأثیرگذاری با حسابرسی تلاش که دهد می نشان شواهد مجموع، در .دهد قرار بررسی مورد چندگانه،

 .دارد حسابرسی کیفیت بهبود در مهمی نقش حسابرسی بازده و

 
 

 حسابرسی. کیفیت حسابرسی، نظر اظهار حسابرسی، تعدیلات حسابرسی، دستگاه یدی:ـان کلـواژگ

 

                                                           

 (s.jahantigh62.@gmail.com))نویسنده مسئول( دانشجوی کارشناسی ارشد حسابرسی، گرگان، ایران  - 2

  دانشجوی کارشناسی ارشد حسابرسی، گرگان، ایران - 2

  رانیگرگان، ا ،یارشد حسابرس یکارشناس یدانشجو - 7
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 مقدمه -1
 های گزارش زیرا است یافته توسعه کشورهای از آشکارتر کاملاً توسعه حال در کشورهای در مالی گزارشگری کیفیت اهمیت

 و خبری های کنفرانس ها، رسانه انتشار به نسبت گذاران سرمایه برای دسترس در رسانی اطلاع برای اعتماد قابل اصلی منبع مالی
 اساس، این است. بر دسترس در یافته توسعه کشورهای اکثر در مکرر و حتم بطور که تحلیلگران های روزرسانی به. است مالی

 کیفیت ارتقاء هدف با را ملی حاکمیت های نامه آیین و ها نامه آیین قوانین، صدور جمله از اصلاحات آستانه نظارتی، مقامات
 اقتصادهای از برخی در. کنند می تقویت را مالی های گزارش یکپارچگی طریق، این از و کرده تصویب کشورها این در ممیزی

( کامل یا جزئی) قانونگذاری طریق از کشور سطح در حاکمیتی ساختارهای دادن شکل در مهمی نقش است ممکن دولتها نوظهور،
 ساختارهای آیا اینکه بیشتر بررسی برای محققان برای ویژه های فراخوانی .باشند داشته بازارها بر نظارت و تنظیم همچنین و

 یا مکانیزم بالاتر، حسابرسی کیفیت تضمین طریق از( قانونی فرآیندهای و کشور غیرقانونی سیستم) کشور سطح در حاکمیتی
 . (Sarhan et al,2019هستند، می باشند ) ذینفعان منافع از حمایت برای بنگاه سطح حاکمیت سازوکارهای جایگزین

 مستقیم طور به حسابرسی حاکمیتیِ تأثیر و کند می ایفا مهمی نقش شرکتی حاکمیت خارجی مکانیزم یک عنوان به حسابرسی
 از ناشی عمده تحریف وجود عدم از مستدل تضمین آوردن بدست حسابرسی کلی اهداف. شود می منعکس حسابرسی کیفیت در

 مشتری مدیریت با ارتباط و حسابرسی استانداردهای با مطابق حسابرسی های گزارش صدور و مالی های صورت در خطا یا تقلب
 حسابرسی فعالیت اصلی مسیر  ریسک، بر مبتنی مدرن حسابرسی الگوی در اهداف، این تحقق برای(. MOF,2019) است

 کیفیت حسابرسی، هدف با مطابق. دهند پاسخ و کرده ارزیابی و شناسایی را عمده تحریف ریسک که است حسابرسانی مستلزم
 فرایند. شود می گزارش و شناسایی حسابرس یک توسط موجود عمده تحریف یک که است این توامان احتمال عنوان به حسابرسی

 خلاصه حسابرسی کیفیت به دستیابی و عمده تحریفات گزارش و تعدیل تشخیص، عنوان به تواند می حسابرسی کیفیت تحقق
 xiao etاست ) بوده حسابرسی تحقیقات توجه مورد همواره حسابرسی کیفیت بهبود و حسابرسی اهداف تحقق نحوه. شود

al,2020). 
 در تواندمی خارجی حسابرس که کندمی ایجاد را محیطی بهادار اوراق سایر دارندگان و مدیران مالکان، میان بالقوه منافع تضاد

 موشکافی موجب مالی هایصورت در شده یافت هایقاعدگیبی. نماید ایجاد گذارانسرمایه برای را ایملاحظه قابل ارزش آن
 نحوه بر مستقل ناظری عنوان به حسابرسی خدمات. است شده کنند، ایفا مالی بازارهای در توانندمی حسابرسان که نقشی تردقیق

 عدم کاهش مالی، هایصورت بودن مربوط و اتکا قابلیت افزایش جهت در مکانیزمی وی، گزارشگری نوع و مدیریت عملکرد
 کیفیت بر مؤثر عوامل عمدتا پیشین تحقیقات شود. درمی تلقی شرکتی شفافیت بهبود نهایتاً و گذاریسرمایه تصمیمات در اطمینان

 الزحمه حق و حسابرس اجباری چرخش حسابرسی، شرکت تصدی دوره مشتری، اهمیت حسابرس، استقلال جنبه از حسابرسی
 .(zhang et al,2017شد ) می بررسی حسابرسی غیر خدمات و حسابرسی های

 ویژگی این جمله از که پردازد می حسابرسی های شرکت و حسابرسان دیگر های ویژگی به پژوهش های پیشینه بخش دیگر
 فرآیند حسابرسی، (He et al,2018کرد ) اشاره حسابرسی شرکت اعتبار و اندازه و حسابرس جمعیتی های ویژگی به توان می ها

 کیفیت بر که است مهم عاملی حسابرسی در تلاش و پشتکار همچنین. شود می لحاظ اطلاعات تنظیم و برآورد پردازش، جستجو،
 به دسترسی عدم دلیل به وجود، این با. است ضروری سخت کار موفق، حسابرسی انجام برای زیرا گذارد، می تأثیر حسابرسی
 کمیاب حسابرسی کیفیت و حسابرسی تلاش بین ارتباط به مربوط شواهد حسابرسی، تلاش مورد در بزرگ های داده مجموعه

 غیرمستقیم های شاخص از استفاده یا تجربی های روش براساس حسابرسی، های تلاش محاسبه برای پیشین تحقیقات اکثر. است
 .(xiao et al,2020) است( حسابرسی الزحمه حق یا دستمزد مثال عنوان به)

 فرآیند جنبه از حسابرسی کیفیت بر حسابرسی تلاش تأثیر فرد، به منحصر اطلاعاتی بانک یک از استفاده با مقاله این در
 ثبت ویژه به) حسابرسی اصلاحی ثبت احتمال حسابرسی تلاش که دریافتیم. شود می بررسی حسابرسی خروجی و حسابرسی
 مانع عمدتا) مشتریان توسط سود مدیریت از مانع که دهد، می افزایش توجهی قابل طور به را( حسابرسی پایین به رو اصلاحی
 تعدیل بالاتر احتمال های یافته با مطابق. شود می شده حسابرسی مالی های صورت کیفیت ارتقای و( مثبت سود مدیریت

 نظرات صدور بر کلی طور به ممیزی تلاش که دریافتیم همچنین شده، حسابرسی بالا کیفیت با مالی های صورت و حسابرسی
. شود می صادر حسابرسی تعدیل غیاب در زیاد احتمال به شده اصلاح حسابرسی نظر اما گذارد، نمی تأثیر شده اصلاح حسابرسی

 کیفیت بر حسابرسی تلاش تأثیر از شدند، بیشتر حسابرسی های شرکت و شدند تر پیچید مشتریان وقتی بردیم پی بعلاوه،
 حسابرسی کیفیت بهبود در سزایی به نقش حسابرسی تلاش که دهد می نشان ما شواهد مجموع، در. شود می کاسته حسابرسی

 می ایفا زمینه این در عمده سهم دو ما پژوهش .کنیم کنترل را زا درون مشکلات که شود می مطرح هنگامی ما گیری نتیجه. دارد
 دوم، .دهد می گسترش نوظهور بازارهای در حسابرسی تلاش اقتصادی پیامدهای بررسی با را حسابرسی آثار تاریخچه نخست،. کند
 غیر رفتار تشریح به مقاله این. کند می ایفا بسزایی سهم حسابرسی کیفیت تحقق مکانیسم مورد در آثار تاریخچه در پژوهش این
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 تعدیلات جمله از مشاهده قابل های مقیاس با حسابرسی اهداف تحقق و حسابرسی فرآیند طی در حسابرس مشاهده قابل
 .پردازد می شده حسابرسی مالی های صورت کیفیت و حسابرسی نظرهای اظهار حسابرسی،
 در که دهدمی نشان بورس، در شده پذیرفته هایشرکت سالیانه عادی عمومی مجامع در شده اتخاذ تصمیمات به نگاهی

 سال چهار از کمتر زمانی دوره در مستقل، حسابرسان سوی از کیفیت با خدمات ارائه عدم دلیل به هاشرکت از بسیاری اخیر سالیان
 کار کیفیت رتبه چگونه که است این کند،می مطرح را حاضر پژوهش انگیزه که سوالی. اندشده مستقل حسابرس تغییر به ناگزیر

 نظر در معیارهای با توانندمی حسابرسی تصدی دوره و تهران بهادار اوراق و بورس سازمان توسط شده تعیین حسابرسی موسسه
 .باشند ارتباط در حسابرسی کیفیت از بازار درک و افشا کیفیت سود، کیفیت شامل شفافیت برای شده گرفته

 به شرکت خاص اطلاعات ایدوره افشای شامل: شرکتی گزارشگری( الف: است بعد سه دارای شفافیت چارچوب این در
 :است بخش زیر 5 شامل و باشدمی اختیاری یا اجباری صورت

 حسابداری، هایسیاست ای،سرمایه مخارج و توسعه و تحقیق ها،بخش افشای شامل مالی افشای) افشا میزان -
 (مکمل افشاهای تابعه، هایشرکت

 و مدیران سهام مدیریت، پاداش مدیریت، مدیره، هیات عمده، سهامداران مشخصات) راهبری نظام به مربوط افشای -
 (کارکنان

 (اختیاری ذخایر تابعه، هایکتشر تلفیق) حسابداری اصول -
 هایگزارش تلفیق ای،دوره میان هایگزارش در خاص حسابداری اقلام تعداد گزارش، دفعات تعداد) افشا بودن بموقع -

 (ترازنامه تاریخ از پس رویدادهای گزارشگری ای،دوره میان

 (بزرگ موسسه 5 توسط حسابرسی درصد) افشا اعتبار -
 و مالی گرانتحلیل با( گزارشات طریق از) مستقیم تعامل صورت دو به تعامل: ارتباط و محرمانه اطلاعات کسب( ب

 محرمانه اطلاعات تحصیل میزان. باشدمی محرمانه اطلاعات دارندگان و نهادی گذارانسرمایه با( معامله طریق از) غیرمستقیم
 .شودمی گیری اندازه کنند،می دنبال را بزرگ هایشرکت که گرانیتحلیل تعداد میانگین محاسبه با مالی گرانتحلیل توسط
 اقتصاد در اطلاعات انتشار کیفیت به شفافیت، از جنبه سومین در(: ارتباطی هایشبکه و هارسانه طریق از) اطلاعات انتشار( ج
 در مالکیت و اقتصاد در جمعی هایرسانه نفوذ میزان وساختاری زیربنایی عامل دو اطلاعات، انتشار برای. شودمی ایویژه توجه
 است. شده گرفته نظر در( خصوصی مقابل در دولتی) جمعی هایرسانه

 

 فرضیات پژوهش -2
 را  عمده تحریف ریسک بتوانند که است حسابرسانی مستلزم حسابرسی کار اصلی خط مدرن، محور ریسک حسابرسی مدل در

 آوری جمع حسابرسی مراحل اجرای طریق از را حسابرسی شواهد حسابرسان حسابرسی، عمل در. دهند پاسخ و ارزیابی تشخیص،
 کردند، پیدا را اهمیت با های تحریف حسابرسان که هنگامی. کنند پیدا مالی های صورت در را اهمیت با های تحریف تا کنند می
 تحریف آنها یا ،(حسابرسی تعدیل یعنی) کنند می برقرار ارتباط شده مشخص های تحریف تعدیل برای مشتریان مدیریت با یا آنها

 حسابرسی کیفیت تحقق فرایند بنابراین،. کنند می منعکس حسابرسی اصلاحی نظر اظهار قالب در را نشده تعدیل اهمیت با های
 مراحل اگر. شود خلاصه حسابرسی کیفیت به دستیابی و اهمیت با های تحریف گزارش و تعدیل تشخیص، صورت به تواند می

 اظهارنظر حسابرسی، تعدیل با مطابق را آنها توان می کنیم، تبدیل خاص حسابرسی متغیرهای به را فوق مفهومی سطح حسابرسی
 حسابرسان برای زیاد تلاش حسابرسی، کیفیت تحقق فرایند در. کرد درست شده حسابرسی مالی های صورت کیفیت و حسابرسی

 .باشند داشته موفق حسابرسی یک تا است لازم
 در( 2: )شود برآورده شرط دو که دهد می رخ زمانی تعدیل. است حسابرسی تعدیل وقوع بر حسابرسی تلاش تأثیر اولین

 نیاز مشتری مدیریت به و کند پیدا را تحریف حسابرس( 1) و باشد داشته وجود تحریف یک حسابرسی، از پیش مالی های صورت
 (.  Lennox et al,2018) کند تصحیح مالی های صورت در تعدیل طریق از را آن تا دارد

حسابرسان در  مصلحتنظر حسابرسی منعکس کننده دومین تاثیر، تاثیر تلاش حسابرسی بر اظهارنظر حسابرسی است. اظهار
قابل توجهی را در اطلاعات مالی یک شرکت مشاهده  تخلفلحاظ تئوری، وقتی حسابرسان هیچ  بهحسابرسی است.  ریسکمورد 

نظر حسابرسی اصلاح شده را صادر می اظهارآنها یک  از طرف دیگر،صادر می کنند.  کامل حسابرسینظر اظهار، آنها یک نمی کنند
 غیرممکن است. ریسک حسابرسی ، به دلیل محدودیت ذاتی حسابرسی، از بین بردن با این وجودکنند. 
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شده است. در عمل حسابرسی، حسابرسان با اجرای تلاش حسابرسی بر کیفیت صورتهای مالی حسابرسی  ، تأثیرتأثیر ینسوم
های مالی عاری از  می کنند که صورت پیدا، اطمینان که یک مقدار منابع حسابرسی نیاز دارد یک سری روشهای حسابرسی

 هستند.  تحریف عمده 
 قابل معیارهای به گذارانسرمایه بنابراین. است برهزینه حال عین در و اهمیت با گذارانسرمایه برای حسابرسی کیفیت ارزیابی

 که هستند ایمشاهده قابل هایشاخص حسابرس، تخصص و حسابرس اندازه تصدی، دوره. کرد خواهند اتکا ارزیابی برای مشاهده
 دوره در حسابرس تغییر عدم شده، ذکر نظری مبانی به توجه با. کنند استفاده هاآن از کیفیت ارزیابی در توانندمی گذارانسرمایه
 پیشین هایپژوهش یابد. افزایش حسابرسی کیفیت و شده صاحبکار از حسابرس بیشتر شناخت موجب تواندمی ساله، چهار زمانی

 ترتیب بدین بخشد. افزایش را شرکتی افشاهای کیفیت و کاهش را اطلاعاتی تقارن عدم بایستی حسابرسی کیفیت که اندنموده ادعا
 :گرددمی مطرح شکل بدین پژوهش فرضیات
 .دارد وجود معناداری ارتباط شرکتی شفافیت و حسابرس تصدی دوره بین .1

 .دارد وجود معناداری ارتباط شرکتی شفافیت و حسابرسی مؤسسات کیفیت کنترل امتیاز بین .2

 

 پیشینه پژوهش-3
 کیفیت یا حسابرسی اظهارنظر وسیله به حسابرسی خروجی روی بر عمدتا حسابرسی کیفیت مورد در پیشین مطالعات

 .دارد تاکید حسابداری
 ناشی حسابرسی تلاش از توجهی قابل کاهش و کردند استفاده چین در حسابرسی شرکت ادغام از( 1326) همکاران و 2گونگ

 حسابرسی تلاش تاثیر تا داشتند تاکید حسابرسی تلاش  بر موثر عوامل روی بر بیشتر آنها اما کردند، پیدا را حسابرسی بازار تلفیق از
 حسابرسی بازارهای بر مبتنی عموماً حسابرسی تلاش اقتصادی پیامدهای مورد در شواهد خلاصه، طور به. حسابرسی کیفیت  بر

 .است یافته توسعه بازارهای در بالغ
 کیفیت تأثیر: MENA کشورهای در حسابرسی کیفیت پیشین ( در مطالعه ای با عنوان اجزای1329و همکاران ) 1سرهان

 کیفیت تأثیر تحت( MENA) آفریقا شمال و خاورمیانه کشورهای در خارجی ممیزی کشور، کیفیت و شرکت سطح در دولت
 از حمایت مکمل خارجی حسابرسی کیفیت و دولت کیفیت که دادند نشان و آن کشورها را بررسی کردند، کشور سطح در حاکمیت

 بالاتر، بوده است. حسابرسی کیفیت امنیت تضمین طریق از ذینفعان منافع
  سیاستگذاری مبتنی بر شواهد در آیین نامه حسابرسی،( در مطالعه ای با عنوان 1329) 0و ویلیامز 0هریس

 سیاست شیوه های تنظیم استاندارد، رویکردپرداختند و  PCAOB به تجزیه و تحلیل تاریخی با استناد به تحقیقات دانشگاهی در
 حسابرسی را در زمان های مختلف بررسی کردند. استاندارد تنظیم های شیوه در گذاری

 و ممیزی تلاش بر مشتری حاکمیت و اجتماعی محیطی، منفی اعتبار شدت آیا عنوان با ای مطالعه در( 1329) 5آپیاه آسانته
 در تأخیر افزایش با اول درجه در حسابرسی کیفیت و ESG مشهور اعتبار بین دریافت که ارتباط گذارد؟، می تأثیر حسابرسی کیفیت
 و است همراه ممیزی تلاش با ESG این، اعتبار بر علاوه. حسابرسی هزینه افزایش با نه شود، می هدایت حسابرسی گزارش
 در ممیزی کیفیت تأثیر و ممیزی تلاش که دهد می نشان همچنین نتایج. دهد می کاهش سال سه تا را ضعیف حسابرسی کیفیت

 است. متفاوت ESG مؤلفه سه
 بحران یک تجربه تجربی، و تئوری: بانکی نظارت و خارجی ( در مطالعه ای با عنوان حسابرسان1313و همکاران ) 6ماسیاندرو

 نشان را بررسی کردند. دارند، نظارت در ای فزاینده نقش که مرکزی بانکهای بین در بویژه حسابرسان، از بیشتر استفاده با مالی
 است. همراه نظارت در حسابرسان مشارکت افزایش با بالاتر حسابرسی کیفیت که دادند

 ( در مطالعه ای با عنوان ممیزی گروهی: آیا کیفیت حسابرسی و قیمت1313و همکاران ) 0مائو

 پذیرش مسئولیت که اصلی حسابرسان که با تصمیم حسابرس رهبر برای قبول مسئولیت مرتبط است؟، به این نتیجه رسیدند
 تجزیه به نتایج این. دهند نمی ارائه بالاتر کیفیت با هایی ممیزی اما دارند عهده بر را بالاتری حسابرسی ممیزی دارند، را حسابرسی

                                                           
1 Gong 

2 Sarhan 

3 Harris 

4 Williams 

5 Asante-Appiah 
6 Masciandaro 
7 Mao 
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نیز  حسابرسی کیفیت بر حسابرسان سایر مشارکت تأثیر چگونگی مورد در بحث به آنها. است اضافه شده مختلف های تحلیل و
 .پرداخته اند
 چشم و حسابرسی فرایند حسابرسی، کیفیت بر ممیزی تأثیر تلاش ( در مطالعه ای با عنوان چگونگی1313و همکاران ) 2ژیائو

 بهبود در مهمی نقش حسابرسی بازده و حسابرسی فرآیند بر تأثیرگذاری با حسابرسی تلاش که دادند حسابرسی، نشان خروجی انداز
 . دارد حسابرسی کیفیت
 

 پژوهشروش و ابزار -4
ها در دوره مورد باشد که نماد آنهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادارتهران میجامعه آماری مورد نظر پژوهش، شرکت

 تالار اصلی و فرعی بورس اوراق بهادار تهران معامله شده باشد. در بررسی
. گردید استفاده ایژوهش، ازروش کتابخانهپ درمرحله اول برای تدوین مبانی نظری .شد ها در دومرحله انجامگردآوری داده
. شد آوریجمع میدانی روش به هستند، پژوهش هایمدل در شده مطرح متغیرهای با ارتباط در که های موردنظردرمرحله دوم، داده

 به مستقیم مراجعه با بودن ناقص صورت در و نوین آوردره افزارنرم در موجود های مالیاطلاعات صورت استفاده از با منظور بدین
 رسانی اطلاع سامانه بهادار، اوراق بورس سازمان اسلامی مطالعات و توسعه پژوهش مدیریت مرکز سایت طریق از مالی هایصورت
 هاداده ایران، رسمی حسابداران جامعه سایت و بورس کتابخانه از شده اخذ فشرده اطلاعات افشا، کیفیت هایرتبه اخذ برای کدال
ششم نرم  نسخه کمک ها و نتایج باتحلیل نهایی داده نیاز، تجزیه و محاسبات مورد بندی و انجامپس از جمع. گردید آوریجمع
 .است شده انجام EVIEWS افزار

 :گرددمی استفاده شرکتی شفافیت و حسابرسی کیفیت متغیرهای بین رابطه ارزیابی برای 2 مدل از حاضر پژوهش در
TRANS= α0+ β1TENURE + β2SCORE+β3SIZE+ β4 GRO + β5 LEV + β6 VOL 

TRANS :فروش و خرید پیشنهادی قیمت اختلاف و سود کیفیت افشا، کیفیت رتبه معیار سه مبنای بر که شرکتی شفافیت 
 .گرددمی محاسبه

TENURE :حسابرس تصدی دوره 
SCORE :حسابرسی مؤسسات کیفیت کنترل امتیاز 

SIZE :تجاری واحد اندازه 
GRO :تجاری واحد رشد هایفرصت 
LEV :تجاری واحد بدهی نسبت 
VOL :مالی سال پایان از پیش ماهه سه دوره در سهام بازده پذیری نوسان 

 کیفیت رتبه: از اندعبارت معیار سه این. است شده استفاده معیار سه ترکیب از شفافیت گیریاندازه منظور به پژوهش این در
طبق . فروش و خرید پیشنهادی قیمت میان اختلاف و سود کیفیت تهران، بهادار اوراق و بورس سازمان توسط شده اعلام افشا

و به عنوان متغیر  یافته مذکور ایجادشده است، اختصاص شرکت یک امتیاز که ازترکیب سه معیار -سیستم امتیازدهی، به هر سال
 طبقه ده به معیارها از یک هر نظر از سال هر در هاشرکت که است صورت بدین امتیاز تشکیل نحوه. گیردوابسته درمدل قرارمی

 هایشرکت و یک ارزش دارند، کمتری شفافیت که هاییشرکت که شکل بدین شوند؛می بندیرتبه 23 تا 2 از و شوندمی تقسیم
 ارزش. کنیممی تقسیم 03 بر را هاآن و جمع هم با را شده اخذ رتبه سه بعد گام در. گیرندمی ده ارزش شفافیت بیشترین دارای

 ترپایین هایارزش و ترشفاف هایشرکت معرف بالاتر هایارزش. گیردمی قرار 2 تا 2/3 بین ایدامنه در آمده دست به شاخص
 دارند. کمتری شفافیت که هستند هاییشرکت معرف

 مؤسسات باریک سال هر زمانسا بهادار، اوراق بورس سازمان معتمد حسابرسی مؤسسات دستورالعمل 23 ماده مطابق
 آن نتایج و نموده بندیطبقه و ارزیابی تخلفاتی و عادی معیارهای دوگروه براساس را بهادار اوراق و بورس سازمان معتمد حسابرسی

 ارزیابی موسسه، سازمان و ساختار ارزیابی موسسه، کارکنان ارزیابی شرکا، ارزیابی شامل عادی معیارهای. نمایدمی اعلام عموم به را
 سوابق شامل تخلفاتی معیارهای. باشدمی خدمات کیفیت ارزیابی و ایحرفه بازار در موقعیت و رسانی اطلاع خدمات، ارائه تنوع

 از حسابرسی مؤسسه هر نهایی امتیاز. است اخیر سال 5 طی موسسه شریک تخلفاتی سوابق و اخیر سال 5 طی موسسه تخلفاتی
 دارای نهایی امتیاز محاسبه در تخلفاتی امتیازهای که است ذکر شایان. شودمی حاصل تخلفاتی و عادی امتیازهای جمع حاصل

 تاریخ از و رسید بهادار اوراق و بورس سازمان مدیرههیأت تصویب به 11/22/92 تاریخ در دستورالعمل این. باشدمی "منفی" نمره
 سازمان اینکه به نظر و پیش سالیان طی در بندیرتبه ارائه عدم دستورالعمل، بودن جدید به عنایت با. باشدمی الاجرا لازم تصویب

 شده ارائه کیفیت کنترل امتیاز تنها از دهد،می قرار توجه مورد سال درچندین را شاخص چندین موسسه هر خودبرای هایارزیابی در

                                                           
1 Xiao 
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 زمانی دوره در مؤسسات حسابرسی کیفیت برای مبنایی عنوان به گردد،می اعلام ایران رسمی حسابداران جامعه توسط که تاکنون
 کیفیت بالاترین نشانگر 0 امتیاز که صورتی به شودمی مدل وارد 0 و 0 ،1 ،2 رتبه چهار در امتیاز این. گرددمی استفاده پژوهش

 اینکه به توجه با و مدل در شدن وارد منظور به لذا. است نگرفته جای بندی رتبه این در حسابرسی سازمان که است ذکر قابل. است
 داده اختصاص 5 رتبه سازمان به است، شده شناخته مؤسسات سایر به نسبت شهرت حسن دارای و بزرگ موسسه عنوان به سازمان

 .شودمی
 

 تحلیل داده های پژوهش-5

 آمار توصیفی -5-1
 :استارائه شده  2نتایج حاصل از آمار توصیفی متغیرهای پژوهش در جدول 

 مشاهده در تمامی متغیرها 073های توصیفی مربوط به آماره -1جدول 

 شرح میانگین میانه حداقل حداکثر انحراف معیار

 شفافیت 0105/3 1/3 066/3 2 225/3

 دوره تصدی 0160/3 2 3 2 02/3

 رتبه کنترل کیفیت 12/0 0 1 5 62/3

 اندازه 51/16 00/16 3 96/03 91/2

 رشد 0361/2 2015/2 50/3 0060/5 5013/3

 نسبت بدهی 66/3 66/3 2901/3 901/2 1225/3

 نوسان پذیری 111/1 0100/2 3 01/11 9315/1

 
 اوراق بورس در شده پذیرفته هایشرکت دوسوم از بیش متوسط طور به بررسی مورد دوره در گردد،می ملاحظه که طورهمان

 میزان و 12/0 کیفیت کنترل رتبه میانگین مقدار اینکه به توجه با. اندنداشته حسابرس تغییر ساله چهار دوره طی در تهران، بهادار
 اینکه به نظر.اندداشته بالایی کیفیت رتبه حسابرسی مؤسسات متوسط طور به که نمود ادعا توانمی باشد،می 5 مذکور متغیر حداکثر
 دهنده نشان 0105/3 شده ملاحظه شفافیت شاخص متوسط گیرد،می قرار یک و صفر بین ایبازه در شده محاسبه شفافیت شاخص

 .باشدمی 66/3 بر بالغ بدهی نسبت میانگین همچنین. است برقرار هاشرکت در نسبی شفافیت میانگین طور به که است این
 که تغییرات ضریب محاسبه امکان استاندارد، انحراف و میانگین میزان مورد در توصیفی آمار از حاصله نتایج اختیارداشتن در با

 در آن مهم کاربرد. است آن فاقد معیار انحراف که دارد کاربردهایی پراکندگی ضریب. شودمی ایجاد است، پراکندگی از شاخصی
 مقیاس نیز گاهی. باشد داشته وجود نامتجانس و ناهمگون مشاهدات مقایسه، مورد آماری جامعه چند یا دو در که است شرایطی

 نشان نتایج دارد. تفاوت ایملاحظه قابل طور به هاآن مشاهدات بزرگی اما است، یکسان جامعه دو در گیریاندازه مورد صفت
 است آن دهنده نشان موضوع این. است( 10/2) تغییرات ضریب بیشترین دارای پذیرینوسان متغیر متغیرها، میان در که دهدمی
 تغییرات ضریب میزان کمترین شرکت اندازه متغیر. است بوده پایداری و ثبات کمترین دارای پژوهش دوره طی مذکور متغیر که

 شاخص محاسبه در لگاریتم از استفاده دلیل به بیشتر متغیر این پراکندگی بودن پایین البته. است داده اختصاص خود به را( 301/3)
 .آن بالای پایداری و ثبات نه و است مذکور متغیر در اندازه

 

 ماتریس ضرایب همبستگی بین متغیرها -2 جدول

 شرح شفافیت دوره تصدی امتیاز اندازه رشد بدهی نوسان پذیری

 شفافیت 2 -390/3 -20/3 -36/3 30/3 -10/3 30/3

 دوره تصدی   2 11/3 23/3 -20/3 35/3 -369/3

 امتیاز     2 25/3 -20/3 20/3 330/3

 اندازه       2 1/3 -2/3 -30/3

 رشد         2 -21/3 -32/3

 بدهی           2 31/3

 نوسان پذیری             2
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هنگام  ترتیب بدین. است زمانی سری هایداده همچنین و مقطعی هایداده به مربوط عناصر شامل حاضر پژوهش هایداده
تواند رابطه بین متغیر مستقل یک می تلفیقی کدامهای های ترکیبی یا دادهاستفاده از مدل رگرسیونی باید تعیین شود که از بین داده

 .شوداستفاده می( مقیدF) برای این منظور، از آزمون چاو. و وابسته را بهتر بیان کند
 هایشرکت در مبدأ از عرض و ضرایب که است آن بیانگر و بوده ترکیبی روش از استفاده نشان دهنده چاو آزمون صفر فرضیه

توان مسائل را به صورت برای مواردی که نمی ترکیبی روش. نیستند معنادار زمانی و مقطعی اثرات و است یکسان بررسی مورد
 است آن نشانگر صفر فرضیه رد بنابراین. گرددها کم است، استفاده میسری زمانی یا مقطعی بررسی کرد و یا زمانی که تعداد داده

 لیمر F آماره احتمال اینکه به توجه با. است شده بیان چاو آزمون از حاصل نتایج 0 جدول در. گردد استفاده تلفیقی مدل بایستی که
 .گیردمی قرار استفاده مورد تلفیقی مدل و شودمی رد صفر فرض است، درصد 5 از کمتر

 و ثابت اثرات روش دو بین از هاسمن آزمون انجام با بایستی تلفیقی صورت به هاداده تخمین روش شدن مشخص از پس
 تخمین برای تصادفی اثرات مدل بودن مناسب بر مبنی هاسمن آزمون صفر فرض. گردد انتخاب مناسب روش تصادفی اثرات
 در هاسمن آزمون انجام از حاصل نتایج. گرددمی استفاده ثابت اثرات مدل از صفر فرضیه رد با ترتیب این به. است تلفیقی هایداده

 .است شده ارائه 0 جدول
 ثابت اثرات مدل ترتیب این به و شودمی رد صفر فرض است، درصد 5 از کمتر هاسمن آزمون آماره احتمال اینکه به توجه با
 .است مناسب هاداده تخمین برای

 

 های چاو و هاسمننتایج آزمون -0جدول 

 احتمال مقدار شرح

 F 619101/0 3333/3آماره 

 3333/3 0101/01 آماره آزمون هاسمن

 

 این اثر رفع برای که گردید ملاحظه پرت مشاهده چهار هامانده باقی به مربوط نمودار رسم با رگرسیون مدل برآورد در
 این با مشاهدات حذف. کنندمی خنثی را پرت مشاهدات موهومی متغیرهای نوع این. شد استفاده موهومی متغیرهای مشاهدات از

 جایز پرت مشاهدات حذف بنابراین) ندارد مطابقت چندان بردارد، در را اطلاعات از مفید ایقطعه ایداده هر که آماری مفهوم
 باشند. داشته شیب ضرایب روی جدی تأثیر توانندمی مشاهدات این زیرا ؛(باشدنمی

 .است شده ارائه 0 جدول در فرضیات آزمون از حاصل نتایج
 

 نتایج آزمون فرضیات -4جدول 

TRANS= α0 +β1TENURE + β2SCORE+β3SIZE+ β4 GRO + β5 LEV + β6 VOL  +Ɛ 

 سطح معناداری tآماره  ضریب متغیرهای توضیحی

 α 905/3 29/22 333/3 جزء ثابت

 متغیرهای مستقل
TENURE 306/3 00/1 325/3 

SCORE 339/3- 51/3- 56/3 

 متغیرهای کنترلی

SIZE 330/3- 01/0- 3331/3 

GRO 320/3 05/0 3336/3 

LEV 300/3 50/22 333/3 

VOL 3330/3 305/2 0/3 

 F 050/1آماره 

 333/3 معناداری مدل

 0/1 آماره دوربین واتسون

R2 02/3 

R1 60/3 تعدیل شده 

 

 رابطه که نمود ادعا توانمی ٪95اطمینان سطح در ،t آماره معناداری سطح و 306/3 تصدی دوره ضریب مقدار به توجه با
 میزان و ترکوتاه تصدی دوره میزان چه هر دیگر عبارت به. دارد وجود شرکتی شفافیت و حسابرسی کیفیت میان داریمعنی و مثبت

 .یابدمی کاهش شرکتی شفافیت باشد، بیشتر حسابرسان تغییرات
 فرض انتظار خلاف بر حسابرسی، مؤسسات کیفیت کنترل امتیاز متغیر برای آمده دست به معناداری سطح به توجه با چنینهم

H0 شودمی خارج مدل از مذکور متغیر و شده پذیرفته شفافیت و متغیر این دارمعنی نبودرابطه بر مبنی. 
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 رابطه شفافیت و شرکت اندازه میان که است آن موید 3331/3 معناداری سطح و تجاری واحد اندازه ضریب از حاصله شواهد
 .است برقرار معکوسی

 رابطه که نمود بیان ٪95 اطمینان سطح در توانمی 3336/3 معناداری سطح و 320/3رشد متغیر ضریب میزان به توجه با
 سطح در ،t آماره احتمال و 300/3 بدهی به مربوط ضریب مقدار. دارد وجود شرکتی شفافیت و رشد میان داریمعنی و مثبت

 افزایش بدهی سطح هرچه که معنی بدین. است شفافیت و بدهی سطح میان دارمعنی و مثبت رابطه وجود بیانگر ٪95 اطمینان
 .یابدمی بهبود شفافیت یابد،

 هاییشرکت حتی دهیعلامت تئوری با مطابق. نمود جستجو دهیعلامت تئوری در توانمی را اینتیجه چنین حصول علت
 توانمی پذیرینوسان متغیر مورد در. داشت خواهند انگیزه خود نتایج گزارش برای برند،نمی سر به مناسبی مالی وضعیت در که

 .ندارد وجود داریمعنی رابطه شفافیت و پذیرینوسان میان ٪95 اطمینان سطح در گفت
 

 تحلیل نحوه تأثیر تلاش حسابرسی -5-2
 کار و کسب پیچیدگی مشتری، اندازه جمله از مشتریان مشخصات با توان می را تلاش این. باشد می درونزاد حسابرسی تلاش

 تصدی دوره حسابرسی، شرکت اندازه همچون حسابرسان مشخصات با توان می را این حال، این با. کرد تعیین عملیات ریسک و
 تلاش و است مداوم زمان طول در حسابرسی تلاش بعلاوه،. کرد تعیین حسابرسی شرکای اجباری چرخش و حسابرسی شرکت

 را غیرعادی حسابرسی تلاش درونزادی، مسئله بررسی برای است. مربوط جاری سال حسابرسی تلاش به قبل سال حسابرسی
 زیر بصورت را حسابرسی تلاش مدل. کنیم می برآورد غیرعادی حسابرسی دستمزد و غیرعادی تعهدی اقلام های ایده براساس

 :کنیم می برآورد

 
 سال حسابرسی تلاش کننده تعیین عوامل از یکی. کند می ارزیابی را جاری سال حسابرسی تلاش ،EFFORT وابسته متغیر

. باشند می 1 معادله کنترل متغیرهای مشابه دیگر کننده تعیین عوامل(. LagEFFORT) است قبل سال حسابرسی تلاش جاری،
. باشد می( Ab_EFFORT) غیرنرمال حسابرسی تلاش ،5 معادله باقیمانده و کنیم می برآورد صنعتی سال هر برای را 5 معادله
 ما های استنباط کنیم، می تکرار غیرنرمال حسابرسی تلاش با را تحلیل ما زمانیکه. کند می گزارش را رگرسیون نتایج ،6 جدول

 .کنند نمی تغییری
 مستقل متغیر عنوان به عادی غیر حسابرسی تلاش -5 جدول

 
 

 و حسابرسی فرایند طول در را خود کار بازده احتمالا و داشته انتظاراتی حسابرسی کار ریسک و مشکل زمینه در حسابرسان
 خاطر به همزمان،. بخشند بهبود محدود زمان در قبول قابل سطح به حسابرسی ریسک کاهش جهت مختلف، مشتریان برای

 کیفیت ارتقاء برای که است پایین نسبتا مشتریانی چنین حسابرسی از قبل مالی صورتحساب کیفیت مبادلات، پیچیدگی
 هستند، مشتریان بیشتر که وقتی بنابراین،. دهد می حسابرسان به بیشتری توانایی حسابرسی، تلاش طریق از مالی صورتحساب

 مشتریان عملیات کامل درک حال، این با. کند بازی حسابرسی کیفیت بهبود در مهمی نقش حسابرس تلاش که داریم انتظار
 سطح در بنابراین،. است مشکل بالقوه اشتباه های صورتحساب کشف و اشتباه های صورتحساب ریسک دقیق ارزیابی مختلف،

 مشتریان مورد در حسابرسان بعلاوه،. بود خواهد تر مختلف مشتریان به محدود حسابرسی کیفیت بهبود حسابرسی، تلاش از مشابه
. دهد کاهش را حسابرسی کیفیت بر حسابرسی تلاش تاثیر تواند می سود کاهش و کنند می بیشتری حسابرسی تلاشهای مختلف،
 .  کند بازی مشتریان بودن مختلف هنگام به حسابرسی کیفیت بهبود در مهمی کمتر نقش حسابرسی تلاش که داریم انتظار بنابراین،

 بازی حسابرسی کیفیت بهبود در مهمی نقش حسابرسی تلاش هستند، بزرگتر حسابرسی شرکتهای وقتی که داریم انتظار
 بعلاوه،. گذارد می باقی حسابرسان برای کمتری بهبود جای بزرگ، حسابرسی شرکتهای حسابرسی کیفیت حال، این با. کرد خواهد
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 حسابرسی شرکتهای با شده حسابرسی مشتریان از تر متفاوت معمولا بزرگ حسابرسی شرکتهای توسط شده حسابرسی مشتریان
 باعث سود کاهش ولی دهند، می افزایش را خود یحسابرس تلاش بزرگ، حسابرسی شرکتهای حسابرسان. باشند می کوچک
 تلاش باشند، می بزرگتر شرکتها وقتی که داریم انتظار ما بنابراین، شود. می حسابرسی کیفیت بر حسابرسی تلاش اثر کاهش

 .باشد داشته حسابرسی کیفیت بهبود در مهمی نقش حسابرسی
 ضرایب باشد، می DA_ABS یا ADJUST وابسته متغیر وقتی که دریافتیم ما. دهد می نشان را رگرسیون نتایج 6 جدول

EFFORT وقتی که دهند می نشان نتایج. هستند کمتر کوچک حسابرسی شرکتهای به نسبت بزرگ حسابرسی شرکتهای 
 کاهش شده حسابرسی مالی صورتحساب کیفیت و حسابرسی تعدیل بر حسابرسی تلاش تاثیر هستند، بزرگتر حسابرسی شرکتهای

. ندارد داری معنی تفاوت متفاوت، حسابرسی شرکت اندازه برحسب حسابرسی اظهارنظر بر حسابرسی تلاش تاثیر بعلاوه،. یابد می
 و باشند بزرگتر حسابرسی شرکتهای که یابد می کاهش زمانی حسابرسی کیفیت بر حسابرسی تلاش تاثیر که دهند می نشان نتایج
 .باشد می کیفیت بهبود زمینه در حسابرسان کمتر امکان از ناشی این،

 
 حسابرسی شرکت اندازه تاثیر: 6 جدول

 
 

 نتیجه گیری-6
 میبه طور مستق یحسابرس یتیحاکم ریکند و تأث یم فایا ینقش مهم یشرکت تیحاکم یخارج زمیمکان کیبه عنوان  یحسابرس

و  یحسابرس ندیفرآ دگاهیاز د یحسابرس تیفیو ک یتلاش حسابرس نیمطالعه رابطه ب نیشود. در ا یمنعکس م یحسابرس تیفیدر ک
به طور  یکه تلاش حسابرس نتایج نشان داد. شدند یمنحصر به فرد بررس یها ده، با استفاده از مجموعه دایحسابرس جینتا

مانع از  شتریموضوع ب نیدهد، که ا یم شی( را افزایحسابرس نییرو به پا لیتعد ژهی)به و یحسابرس لاتیاحتمال تعد یمعنادار
 یصورت ها تیفیشود( و باعث بهبود ک یسود مثبت منعکس م تیریعمدتاً در مهار مد زین نی)که ا شده  انیسود مشتر تیریمد
. همسو با یافته های مربوط به احتمال بالای تعدیل حسابرسی و کیفیت بالای صورت های مالی شود یم، شده یحسابرس یمال

سابرسی تاثیر معنی داری بر صدور اظهارنظر مشروط حسابرسی ندارد ولی احتمال صدور حسابرسی شده، مشخص شد که تلاش ح
اظهارنظر مشروط حسابرسی در نبود تعدیل حسابرسی بیشتر است. بعلاوه، تاثیر تلاش حسابرسی بر کیفیت حسابرسی زمانی کاهش 

اهد نشان میدهند که تلاش حسابرسی در بهبود می یابد که مشتریان متفاوت تر باشند و شرکتهای حسابرسی بزرگتر باشند. شو
 کیفیت حسابرسی نقش مهمی بازی می کند. 

 مثبت ارتباط شرکتی شفافیت و حسابرس تصدی دوره بین که نمود ادعا توانمی اول فرضیه آزمون از حاصل نتایج به توجه با
 سال چهار زمانی دوره در هاآن حسابرس که هاییشرکت است آن مبین و بوده انتظار مطابق نتیجه این. دارد وجود معناداری و

 تغییر به ناگزیر سال چهار زمانی هایدوره در که اندداشته هاییشرکت به نسبت برتری شرکتی شفافیت رتبه است، نکرده تغییری
 پیامدهای کاهش در مستقل حسابرسی خدمات بیشتر اثربخشی دهندهنشان حاصله نتیجه دیگر، بیان به. اندشده مستقل حسابرس

 تغییر سال چهار زمانی دوره در را خود حسابرس که است هاییشرکت در سهام نقدینگی و افشا کیفیت بهبود نمایندگی، نظریه
 .گرددنمی رد پژوهش اول فرضیه بنابراین. اندنداده

 ارتباط شرکتی شفافیت و حسابرسی مؤسسات کیفیت کنترل امتیاز بین که داد نشان دوم فرضیه آزمون از حاصل نتایج اما
 بسیاری خلاف بر شناختی، روش دیدگاه از. نمود تبیین توانمی جنبه دو از را شده یافت شواهد استدلال. ندارد وجود معناداری
 هایحسابرسی که است ایموسسه تنها حسابرسی سازمان نمود ادعا تواننمی" که گردید فرض پژوهش این در داخلی تحقیقات
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 نظام به توجه با رو این از. "باشند برخوردار کافی و لازم شفافیت از مالی هایصورت که دهدمی انجام ایگونه به را صاحبکاران
 در با تا نمود سعی حاضر پژوهش است، گردیده الزام بورس سازمان معتمد حسابرسی مؤسسات دستورالعمل مطابق که بندی رتبه
 اما. نماید گیریپیش حدی تا مؤسسات سایر از حسابرسی سازمان فردی نمودن تفکیک از پژوهش مدل در رتبه این گرفتن نظر

 110 مجموع از که است این باشد، انتظار مورد نتایج سر بر محدودیتی عنوان به تواندمی و دارد وجود بندی رتبه در که موضوعی
 و سوم گروه در موسسه 03 تنها و اندنموده اخذ را ب رتبه موسسه 00 و الف یعنی برتر رتبه موسسه 213 معتمد حسابرسی موسسه
 راستا این در. باشد مؤسسات میان تمایز شناخت در توانایی عدم بیانگر تواندمی الف گروه در مؤسسات وجود کثرت. دارد قرار چهارم

 از. است منطقی یکدیگر، از مؤسسات حسابرسی کیفیت بیشتر چه هر تفکیک منظور به تردقیق معیارهای تعیین به توجه لزوم
 شاخصی گرفتن نظر در به توجه با. باشد شرکتی شفافیت بر مختلف هایسازه گذاری تأثیر از ناشی تواندمی نتیجه این دیگر سویی

 عدم از برخاسته است ممکن معنادار ارتباط وجود عدم شفافیت، گیریاندازه برای مالی هایشاخص بر علاوه بازار حوزه در عملیاتی
 عدم پژوهش، اصلی هایمحدودیت. باشد بازار فعالان میان اطلاعاتی تقارن عدم کاهش در حسابرسی مؤسسات فعالیت بودن مؤثر

 دستورالعمل شدن اجرایی و تصویب دلیل به بهادار اوراق و بورس سازمان معتمد حسابرسی مؤسسات بندیرتبه از استفاده امکان
 .است فعلی کیفیت کنترل امتیاز در حسابرسی مؤسسات مناسب تفکیک عدم و 2092 سال در مذکور

پژوهش حاضر به بسط آثاری می پردازد که نحوه تاثیر تلاش حسابرسی بر کیفیت حسابرسی در بازارهای نوظهور را بررسی 
اد می دهد که تنظیم کنندگان به تلاش حسابرسی می کند. نتایج در زمینه بهبود بازده بازار حسابرسی نکاتی ارائه می دهد و پیشنه

شرکتهای حسابرسی توجه کرده و آنها را به سرمایه گذاری در زمینه منابع حسابرسی کافی و بهبود کیفیت حسابرسی ترغیب کرده 
 و تحقق اهداف حسابرسی جهت ارتقاء توسعه اقتصاد از طریق حسابرسی با کیفیت بالا را تضمین کنند.

 شودمی پیشنهاد گذاران سرمایه و بورس سازمان گذار، قانون نهادهای اعتباری، و مالی مؤسسات به شده، ذکر نتایج به توجه با
 تدوین. باشند داشته توجه حسابرسی کیفیت از اینماینده عنوان به حسابرسان تصدی دوره به شرکتی، شفافیت ارزیابی هنگام

 حسابرسی مؤسسات بندیطبقه تقویت مالی، گزارشات محتوی بهبود منظور به حسابرسان تجربه از استفاده با مستمر مقررات لازم
منظور  به راهکارهایی تعیین کیفیت، با خدمات ارائه و برتر رتبه اخذ برای آنان میان رقابت ایجاد و مربوطه معیارهای اساس بر

 با هاآن سازی بومی و سازی شفاف زمینه در منطقه هایبورس تجربه و دانش از استفاده و حسابرسان مستمر و بخش اثر نظارت
 .بهبود شفافیت اطلاعاتی تأثیر بسزایی داشته باشد تواند درسیاسی می و اجتماعی اقتصادی، حقوقی، شرایط به توجه
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 یو علوم اقتصاد یپژوهش در حسابدار یتخصص یفصلنامه علم

 2911تابستان (، 22)پیاپی  2سال چهارم، شماره 

 

 و اشتغال یوررقابت در بازار محصول، بهره

     

 *2مریم قطبی زاده، 1حسین کاظمی
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 یدهـچک
 

و  وریبهرهنرخ رشد محصول،  یابیو ارز یمبحث رقابت بازار محصول به بررس کیتئور یمبان یحاضر در راستا قیتحق
 یو پژوهش یفیتوص قیحاضر تحق قیدر بورس اوراق بهادار تهران پرداخته است. تحق شدهپذیرفته هایشرکتاشتغال در 

در بورس  شدهپذیرفته یدیتول هایشرکتپژوهش شامل  یآمار عه، جامیو زمان یاست. با توجه به قلمرو مکان یکاربرد
باشد. یشرکت م 799 قیتحق نیدر ا ینمونه آمار بیترت نیبوده و بد 90/79/7901تا  90/79/7907اوراق بهادار تهران از 

ر مستقل و نرخ یکل، رشد اشتغال و رشد دستمزد به عنوان متغ وریبهره قیتحق نیا یرهایمتغ انیارتباط م یجهت بررس
 هاشاخصاز  کیدر نظر گرفته شد و رابطه هر  یکنترل ریبه عنوان متغ زیوابسته و صادرات ن ریعنوان متغرشد محصول به 

 یشد. جهت بررس آوریجمعمرتبط  هایدادهشد و  نیتدو هیچهار فرض بیترت نیقرار گرفت. به ا یمورد بررس گریکدیبا 
 نیا یرهایمتغ انیارتباط م یجهت بررس نیچنهمست. استفاده شده ا Eviews 10 افزارنرمپژوهش از  نیا هایفرضیه

 استفاده شد. ونیرگرس زیاز آزمون چاو و ن قیتحق

 

 ، اشتغالوریبهرهرقابت بازار محصول، نرخ رشد محصول،  یدی:ـان کلـواژگ

 

                                                           

 رانی، انیقزو ،ی، دانشگاه آزاد اسلامنی، واحد قزویگروه حسابدار ،استادیار، عضو هیئت علمی دانشگاه آزاد اسلامی قزوین -7
 Maryghotbizadeh@gmail.com )نویسنده مسئول( رانیا ن،ی، قزویسهرورد یردولتیدانشگاه غ تیریمد یارشد حسابدار یکارشناس -9
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 مقدمه -1
جذب منابع محدود  یو رقابت روزافزون برا داریناپا طیمح کند،یم زیها را از چند دهه قبل متماامروز شرکت یایآنچه در دن

خارج از  یهاگروه یهاتیو هم از فعال یشرکت، هم از عوامل داخل یمنابع مال نیتأم ماتیتصم ر،یاست. براساس مطالعات اخ
 اتیح ه یبازده و ادام شیافزا یمناسب برا یمال نیروش تأم نییتوجه به بازار رقابت در تع ن،یابرابن رد؛یگیم ریشرکت تأث یمرزها

 رانیلازم است مد رو،نی(؛ ازا9990 ان،ی)طورس شودیآنها محسوب م شرفتیرشد و پ یدارد و از عوامل اصل تیها اهمشرکت
 یابیدست یبرا یالهیوس ه یمنزلبه یریپذبه رقابت ،یمال ماتیصمهنگام گرفتن ت ه،یسرما بیترک نیانتخاب بهتر یها براشرکت

 .(9990 ،یو آقاجر ی)خداداد به عملکرد مطلوب توجه کنند
 یو خدمات یدیمختلف تول یهاشرکت یشرط بقا و عملکرد بالا یرقابت تیامروز، کسب و حفظ مز یپرتلاطم رقابت یایدن در

( 7001) یشنیو و فریدارد. شل یداخل تیریمد یها سمیشرکت و مکان یها یعمده بر استراتژ یریاست. رقابت بازار محصول تاث
 یها نهیشرکت ها با هز نکهیرقابت احتمال ا«. است ایاقتصاد در دن ییدر کارا روین نیرقابت بازار محصول قدرتمندتر»معتقدند که 

 یرقابت یبرا ییانجام تلاشها یبرا رانیمد یبرا یقو یمشوق یدهد. ترس از ورشکستگ یم شیبکشاند، افزا یبالا را به ورشکستگ
 یبرا یرقابت تیجز کسب مز یراه ،یرقابت طیها در محشرکت یکه حفظ و بقا شودیم انیب زین یراهبرد اتیادب در .ماندن است

 یمنزله به یریپذ(. رقابت9974زاده، ها است )عباسشرکت یقدرت بازار یمنزله به  یرقابت تیو کسب مز گذاردینم یآنها باق
 نیطور معمول ا. بهشودیم فیتعر یالمللنیو ب یمل یسهم خود در بازارها شیافزا و اشتندثابت نگاه یبنگاه برا یاقتصاد ییتوانا

آوردن سهم دستبه یباشد، شرکت برا ادتریدر صنعت ز یتجار یرقبا ریاستدلال وجود دارد که هرچه سهم بازار نسبت به سا
باشد، رقابت در آن صنعت  شتریتعداد رقبا در صنعت ب رچهه جهی. درنتشودیرو مروبه یشتریب یبا تعداد رقبا یمال نیفروش و تأم

بازار محصول سبب  یکه رقابت فشرده  شودیعنوان م یرقابت اتی(. در ادب9990 ،یو آقاجر ی)خداداد ابدییم یشتریشدت ب زین
 رانیکه رقابت، مد کندیم انی( ب7099) وزیک نهیزم نی(. در هم9999)آلن و گاله،  شودیعملکرد کارا م یبرا رانیدر مد زهیانگ جادیا

 .دهدیسوق م ییکارآ شیبا سهامداران و افزا شتریسمت ارتباط برا به

 

 تعریف، اهمیت و هدف پژوهش -2

 یدر معما یقطعه مهم نیذکر شده است و بنابرا یو رشد اقتصاد وریبهره یرقابت بازار محصول اغلب به عنوان محرک اصل
برخوردار  یاریبس تیاز اهم استیس یها هیاز توص یآگاه یرقابت در بازار برا یسطح فعل یابیارز .است یعملکرد اقتصاد تیتقو

به فراتر از ساختار دارد تا درک و تعامل شرکت را درک  ازیتر ن قیدق یابیبازتاب بالقوه رقابت است و ارز کیاست. ساختار بازار تنها 
شود  یگفته م یها از قدرت بازار است. به طور معمول، قدرت بازار به درجه ا تامر مستلزم درک عملکرد شرک نی، اژهیکند. به و

 ییها زهیاقدام انگ نیباشد. ا داریپا یدوره زمان کی یبرا یا هیحاش یها نهیخود بالاتر از هز یها متیبنگاه قادر به حفظ ق کیکه 
 .کند یم تیرا هدا یاداقتص جیکند و نتا یم جادیا یو نوآور وریبهرهدر  شرفتیپ یرا برا

تواند یدر نظر گرفته شده است( م هیحاش نهیکه نسبت به هز یمتیشرکت )ق کیاز رشد نرخ اجناس  یریآوردن اندازه گ بدست
انسان ها به  یکه همه سازمان ها و حت یاز موارد یکی. موجود در رقابت باشد کانیدرک قدرت بازار نسبت به نزد یبهتر برا یراه

ساده  یفیداشته باشند. اگر در تعر ییبالا یوربهره اصلاً خودشان ایسازمانشان و  نکهیاست، ا وریبهرهآن توجه دارند، موضوع 
 .ها نهیو سود سازمان نسبت به هز یخروج زانیم یعنی، میده حیتوض یرا در سازمان وریبهره میبخواه

 یانسان یرویو مهم در اقتصاد ن تیاز منابع با اهم یکیاست و  دیاز منابع تول نهیو به یاستفاده حداکثر ازمندین یاقتصاد رشد
 گرید ی، به عنوان عامل توسعه و از سوکسویاز  رایکند، ز یم فایا یاقتصاد یها یزیدو گانه در برنامه ر ینقش یانسان یرویاست. ن

در  نیبنابرا؛ دارند یراقتصادیو هم جنبه غ یهم جنبه اقتصاد یانسان یرویمربوط به ن مسائل .است مطرحبه عنوان هدف توسعه 
است که در  یو اجتماع یاقتصاد یرهای. در واقع اشتغال از جمله متغافتی یریچشمگ تیاهم یانسان یرویکلان ن یزیبرنامه ر
 یو اقتصاددانان هر کشور استمدارانیس یجهان مورد توجه بوده و از دغدغه ها یدر تمام کشورها یمختلف زمان یدوره ها

رشد دستمزد  زانیو رشد اشتغال و م وریبهرهرقابت بازار محصول بر رشد  ریمطالعه تأثهدف کلی این پژوهش  .شود یمحسوب م
 است. در بورس اوراق بهادار تهران شدهپذیرفته یهادر شرکت

 

 تحقیق هایفرضیه -3

 .وجود دارد میرقابت در بازار محصول و نرخ رشد محصول ارتباط مستق نیبفرضیه اصلی: 

 فرضیات فرعی:

 .وجود دارد میارتباط مستق وریبهرهنرخ رشد محصول و  نیب -7
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 .وجود دارد مینرخ رشد محصول و رشد اشتغال ارتباط مستق نیب -9

 وجود دارد. مینرخ رشد محصول و رشد دستمزد ارتباط مستق نیب -9

 قلمرو تحقیق -4
 .باشد یم ریشامل سه بعد ز قیپژوهش از نظر قلمرو تحق نیا

 هایشرکترشد دستمزد در  زانیو رشد اشتغال و م وریبهرهرقابت بازار محصول و رشد  یرابطه  نیی: تأیقلمرو موضوع
 .باشد یدر بورس اوراق بهادار تهران م شدهپذیرفته

 .باشد یبهادار تهران مدر بورس اوراق  شدهرفتهیپذ یها: شرکتیقلمرو مکان
 باشد. یم 7901سال  انیتا پا 7907 یهاسال نیب قیتحق نیا ییاجرا ی: محدوده زمانیقلمرو زمان

 

 تعریف تئوری متغیرها -5
های  رقابت پذیری به معنی توانایی شرکت در ماندگاری در بازار کسب و کار، محافظت از سرمایه :رقابت در بازار محصول

مختلف شرکت، به دست آوردن )بازگشت( سرمایه ها و تضمین شغل ها در آینده، تعریف شده است. رقابت در بازار محصول به 
شرکت در  ییتوانا یبه معن یریرقابت پذو  شود یم یکند، تلق یم تیهدا ییکه اقتصاد را به سمت کارا ییروین نیتر یعنوان قو

شغل ها  نیها و تضم هیمختلف شرکت، به دست آوردن )بازگشت( سرما یها هیحافظت از سرمادر بازار کسب و کار، م یماندگار
 شده است. فیتعر ندهیآدر 

 ی. نرخ رشد بازار به عنوان عاملشودیبازار آن گفته م تیجمع ایسالانه فروش محصول و  شیبه افزا :نرخ رشد محصول
 .شودیبازار خاص در نظر گرفته م کیمحصول خاص در  کیعملکرد  یابیارز یبرا

کند  یم نییو تب فیانجام شده با امکانات و منابع مورد استفاده را توص دیارزش تول ایحجم  نیرابطه ب یوربهره وری کل:بهره
و  دیتول نیرابطه ب وریبهره یدهد. بطور کل یخدمات نشان م ایکالا  دیاز منابع موجود را به منظور تول نهیو استفاده موثر و به

 نهیو استفاده به یریگدست آوردن حداکثر سودِ ممکن با بهرهعبارت است از به یورسخن، بهره گریدهد. به د یمصرف را نشان م
رفاه جامعه.  ارتقای منظور به…زمان، مکان و زات،یپول، تجه ن،یماش ن،یزم ،یانسان یرویکار، توان، استعداد و مهارت ن یرویاز ن

 «یورهره »بار لغت  نینخست یگفت برا توانیم .شودیاطلاق م شدهیانجام م دیکه با ینسبت کار انجام شده به کاربه  یوربهره
به اسم  ی(، فردیلادی)م 7999در سال  یعنیقرن بعد،  کیاز  شیکار بُرد. ب( بهیلادی)م 7110در سال  «یزنیکوئ»نام  به یرا فرد

و  یانقلاب صنعت گسترشبا  وریبهره توجه داشت که واژه دیکرد. با فیتعر«  کردن دیتول ییتواناقدرت و  »را  یوربهره « ترِیل »
 فیتعر نیکه بهتر رسدیبه نظر م .افتیدست گسترش  نیاز ا یو موارد هیکار، سرما یرویحاصل از ن یسودمند شیجهت افزا

 .صرف شده باشد نهیدر مقابل هز نهیبه یرویممکن و استفاده از ن دآوردن حداکثر سودستبه ،یوربهره یبرا

 ایرونق  رودیکالا و خدمات است، انتظار م دیشده از سطح تول مشتق یکار تابع یروین یتقاضا نکهیبا توجه به ا :رشد اشتغال
است که در آن رشد اشتغال نسبت به  یتیاشتغال وضعرشد  ( بر عملکرد بازار کار موثر باشد.یتجار یهارکود در بازار کالا )دوره

 .اتفاق می افتد دیرشد سطح تول
خاص  فیتعر دستمزد. در اقتصاد شودی م بیکار تصو یعال یسالانه دستمزد که توسط شورا شیدرصد افزا :رشد دستمزد

به منزله  زیدارد، کار ن یتمیق ییبعد، همان طور که هر کالا نیهستند. از ا یآن عوامل خاص نییخود را دارد و عوامل موثر در تع
 نیو کارفرما در ا گذاردیکار خود را به فروش م یرویدر بازار کار کارگر ن گریبه عبارت د؛ است متیق یدارا دیاز عوامل تول یکی

 .کندیم دایخود را پ متیبازار است که کار ق نیو در ا کندیم نیخود را تام ازیبازار است که کار مورد ن
 

 مرتبط با پژوهشتحقیقات  -6
آنچه که قابل ذکر است این است که تاکنون تحقیق و پژوهشی همچون عنوان مطرح شده کنونی انجام نپذیرفته است و 
بررسی پژوهش های انجام شده در دسترس در داخل و خارج از کشور نشان می دهد که تاکنون پژوهشی به بررسی همه متغیرهای 

 است. این پژوهش با همدیگر انجام نشده
( در پژوهشی با عنوان بررسی رابطه رقابت بازار محصول با ساختار هیئت مدیره و کیفیت افشاء 7909خدامی پور و برزایی )

مختلف در تولید و فروش کالا رقابت تنگاتنگی دارند و  هایشرکتذکر می کنند که منظور از رقابت در بازار محصول این است که 
گر برتری چندانی ندارند، زیرا اگر غیر از این باشد بازار به سمت انحصار یا انحصار چند جانبه تمایل پیدا کالاهای آنها نسبت به یکدی

 می کند.
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( به بررسی تأثیر رقابت در بازار محصول بر رابطه ی میان مدیریت ریسک یکپارچه و عملکرد شرکت 7900رضایی و نامداری )
، میان مدیریت ریسک یکپارچه و عملکرد شرکت ها رابطه ی مثبت و معناداری وجود ها پرداختند و نتایج پژوهش آنها نشان داد

 دارد و رقابت در بازار محصول تأثیر مثبت و معناداری بر این رابطه می گذارد.
 ( در پژوهشی با عنوان رقابت در بازار محصول، تأثیر آن بر سه معیار در تصمیم7900سپاسی، کاظم پور، شعبانی و مازوئی )

گیری مطرح می کنند که شرکت ها برای گرفتن سهم بازار و مشتریان بیشتر در بازار محصولات با یکدیگر رقابت می کنند و 
 افزایش درجه ی رقابت، نااطمینانی در عملکرد شرکت را افزایش می دهد.

با معیار رشد  طور مستقیمانگلیسی به  هایشرکتدر  وریبهره( معتقد است مجموع عوامل مربوط به رشد و 7000نیکل )
در بورس انگلیس به این باور رسیده است که افزایش و  شدهپذیرفته هایشرکت. نیکل در مقاله خود با بررسی رقابت ارتباط دارد

 حتما منجر به افزایش رقابت خواهد شد. وریبهرهتقویت عوامل رشد و 
تأکید کردند که افزایش رقابت بازار محصول سبب افزایش ( نیز بر این امر 9997( و گریفیس )7001اشلیفر و ویشنی )

می شود در حقیقت اگر بتوان رقابت در بازار محصول را به طور مثبت تقویت کرد و گسترش داد به نحوی که درصد  وریبهره
 روبرو خواهیم شد. وریبهرهبالایی از مشاغل را وارد این رقابت کند با حداکثر 

در  وریبهرهبا اشتغال، تحت تأثیر تکانه های فن آوری ارتقاء دهنده  وریبهرهبه بررسی رابطه ارتقاء  (9999کیم، لیم و پارک )
 کشور کره جنوبی به عنوان یک کشور در حال توسعه پرداختند.

کند ( بیان کرده اند که به طور کلی رقابت در بازار محصول به منزله ی سازوکاری راهبردی عمل می 9974چن مالی، ماری )
و انگیزه ی مدیران را برای کاهش هزینه های تولید و جلوگیری از واگذاری سهم بازار به رقبا و جلوگیری از خطر ورشکستگی 
افزایش می دهد. رقابت در بازار محصول، بر انگیزه های مدیریت برای بهبود نوآوری و بازده محصول تأثیر می گذارد و رشد 

 ارتقاء می دهد. وریبهره ی و بهبود وعملکرد را از طریق تحریک نوآور
بزرگتر )از نظر تعداد  هایشرکتی که سهم فروش بالاتری دارند و هایشرکت( بیان می کنند که 9970دودا و نیمان و کزیم )

مین کارمندان( رشد نرخ محصولات بالاتری نیز دارند و به نظر می رسد دارای قدرت )قیمت گذاری( بازار بالاتری هستند. در ه
درصد از فروش ( رشد نرخ محصول پایین تری را نشان می دهند  90حال، بنگاه هایی که توان صادرات نسبتاً بالایی دارند )بیش از 

 ارند.اما قدرت بازار بالاتری د
 

 روش پژوهش، جامعه و نمونه آماری -7
 نیمعمولا با ا یپژوهشگران حسابدار رایز؛ ردیگ یقرار م ییگرا اثبات یها عموما در گروه پژوهش یحسابدار یها پژوهش

 مشاهده و... قابل اندازه ،یآمار یروشها وجود دارد و با انواع یخارج یایدر دن ینیبه صورت ع اتیو واقع میکه مفاه فرض شیپ

از  یو آزمودنکننده  ناآگاهانه معتقد به استقلال آزمون ای. آنان آگاهانه ندینمایم شیهستند، اقدام به انجام پژوهش خو یریگ
نظر از  اما صرف؛ اند به صورت روزافزون مورد انتقاد واقع شده یحسابدار یها غالبا در پژوهش وهیش نی. البته اباشند یم گریکدی

 .ردیگ یم ارقر ییگرا اثبات یکردهایمزبور، پژوهش حاضر در طبقه رو یها پژوهش یشناس بیآس
نوشتار به  نیاز آنجا که ا نی. همچنباشد یم یو از لحاظ هدف کاربرد یاز نوع همبستگ یشناس پژوهش از لحاظ روش نیا
 و با توجه به آن که قضاوت (خاص هیو نه به الزام و توص) موجود بدون دخل و تصرف  طیشرا فیتوص ایآنچه که هست  فیتوص

 نی. همچنرود یمار مبه ش یحسابدار یفیتوص یهاش پژوه زمره درپژوهش کمرنگ است، پژوهش حاضر  نیدر ا یارزش یها
 کتابخانه -یدانیو به لحاظ نوع مطالعه م ییاستدلال آن استقرا ستمیگرا، س از نوع تجربه یشناس پژوهش حاضر به لحاظ معرفت

 .باشدی م (استفاده از اطلاعات گذشته یعن)ی یدایرو به صورت پس یخیبا استفاده از اطلاعات تار یا
 را دارا باشند: ریز طیباشد که شرای در بورس اوراق بهادار م شدهپذیرفته یهاشامل شرکت قیتحق نیمربوط به ا یآمار جامعه

در بورس  شدهپذیرفته هایشرکت هیکل قیتحق یباشد و قلمرو مکان یم 7901تا  7909ساله از  0، قیتحق یقلمرو زمان -7
 .اوراق بهادار تهران است

 .باشد شدهپذیرفتهدر بورس  09سال  یتا ابتدا -9

 .منتقل نشده باشد یررسمینماد معاملاتی شرکت به تابلوی غ -9
 .شده باشد در سال معامله بارکیشرکت فعال و برای حداقل  ینماد معاملات -4
 .نداده باشد یسال مال رییمطالعه تغ ماه ختم شود و در دوره مورد اسفند انیشرکت به پا یسال مال -0
 .ترس باشدمطالعه در دس شرکت در دوره مورد یاطلاعات مال -0
 نباشد. یمال گری واسطه یهادر گروه شرکت دیشرکت با -1

 باشند. یدیتول یجزء شرکتها -9
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 : نحوه انتخاب و استخراج جامعه1جدول 

 تعداد شرکت شرایط

 190 90/79/01در بورس در تاریخ  شدهپذیرفته هایشرکتکلیه 

 (910) اند شدهپذیرفتهدر بورس  90/79/09ی که بعد از هایشرکت

 (99) ی که ماهیت سرمایه گذاری و واسطه گری مالی )هلدینگ، لیزینگ و بانک ها( داشته باشندهایشرکت

 (719) ی که در بازه زمانی پژوهش، اطلاعات آن ها در دسترس نباشدهایشرکت

 (741) اشداسفند نب 90ی که در فاصله زمانی پژوهش تغییر دوره مالی داده و سال مالی آن ها منتهی به هایشرکت

 799 کل نمونه آماری قابل آزمون با در نظر گرفتن پیش فرض ها
 

 هامتغیرهای پژوهش و نحوه سنجش آن -8

کل، رشد اشتغال و رشد دستمزد  وریبهرهمتغیر وابسته پژوهش حاضر نرخ رشد محصول است و متغیرهای مستقل شامل 
 :است لیپژوهش به شرح ذ یرهاینحوه محاسبه متغاست. 

Y =  بدست می آید. و فروش محصولات شرکت نسبت به سال قبل دیدر تول رییدرصد تغ نیانگیمنرخ رشد محصول که از 

ln𝜇𝑖𝑡= 𝛼+ 𝑋𝑡 ′𝛽+ 𝛿𝑡+ 𝛾𝑖+ 𝜀𝑖𝑡  

𝑋1 = استفاده خواهد شد ریحاضر از دو روش ز قیدر تحقکه  کل وریبهره: 
 کل درآمد(/کل درآمد – اتی)سود قبل از مال

 کارکنان(/ارزش افزوده نهی)اجاره +استهلاک +بهره+هز
∆𝑙𝑛𝑇𝐹𝑃𝑖𝑡= 𝛼0+ 𝛼1 ln 𝜇𝑖𝑡−1+ 𝑋𝑖𝑡 ′𝛽+ 𝛿𝑡+ 𝛾𝑖+ 𝜀𝑖𝑡 

 

𝑋2 =  است. در سن کار تیشاغل به جمع تیجمع میدرصد تقسرشد اشتغال که 

∆ln𝐿𝑖𝑡 = 𝛼0+ 𝛼1 ln 𝜇𝑖𝑡−1+ 𝑍𝑖𝑡 𝛽 + 𝛼2 ∆ln𝑤𝑖𝑡  + 𝛼3 ln 𝑇𝐹𝑃𝑖𝑡−1+ 𝛼4 ∆ln 𝑙𝑖𝑡−1+   𝛿𝑡+ 𝛾𝑖+ 𝜀𝑖𝑡 

𝑋3 =  است. شودی م بیکار تصو یعال یسالانه دستمزد که توسط شورا شیدرصد افزارشد دستمزد که 

      ∆𝑤 𝑖𝑡=  𝛼0+ 𝛼1 ln 𝜇𝑖𝑡−1+ 𝑍𝑖𝑡 𝛽 + 𝛼2 ln 𝑇𝐹𝑃𝑖𝑡−1 + 𝛼3 ∆𝑇𝐹𝑃𝑖𝑡−1+ 𝛼4 ∆ ln 𝑤𝑖𝑡−1+𝛼 5 ∆𝑙𝑖𝑡 

+ 𝛿𝑡+ 𝛾𝑖+ 𝜀𝑖𝑡 

X4 = بدست می آید. + استهلاکیپرسنل یها نهی+ هز یاتیسود عمل که از طریق ارزش افزوده 

X5  =.صادرات که از طریق لگاریتم درآمد فروش صادراتی هر شرکت بدست می آید 

X6  = شده است.اشتغال که یک متغیر کلان اقتصادی است و اعدادش از سایت مرکز آمار استخراج 

 

 ها جدول و تحلیل داده -9
بنابراین برای ورود به ؛ باشدمیهای توصیفی ی شاخصاولین قدم در هر تحلیل آماری وتجزیه و تحلیل اطلاعات، محاسبه

جدول های مرکزی، پراکندگی و انحراف از قرینگی و نتایج در ها شامل شاخصمرحله تجزیه و تحلیل اطلاعات، آماره توصیفی داده
 ( درج شده است.9)

 های تحقیق: آماره توصیفی داده2جدول 

 چولکی کشیدگی کمترین بیشترین انحراف معیار میانه میانگین متغیرها

 9۲9799 9۲9770 9۲9949 9۲9000 9۲9971 94۲41779 9۲999017 (xنرخ رشد محصول )

روش اول وریبهره
  (EFFICIENCY1) 

9۲990190 9۲9999 9۲904019 4۲4999 9۲7199 - 07۲09000 9۲990099 

وری روش دوم بهره
(EFFICIENCY2) 

9۲041711 9۲4999 9۲970900 4۲099999 4۲9099 - 79۲74090 
9۲909709 

- 

 رشد اشتغال

(EMPLOYMENT) 
9۲9770 9۲9771 9۲9994 9۲9790 9۲9774 7۲499409 9۲997970 

 رشد دستمزد

(SALARY) 
9۲9091 9۲9010 9۲9449 9۲900 9۲9999 9۲999000 7۲090900 

 صادرات

(EXPORT) 
9۲9990 9۲7941 9۲9009 9۲7109 9 7۲100704 9۲00999 - 
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است، نشان دهنده توزیع غیر نرمال این متغیرها  9۲90با توجه به اینکه سطح خطای محاسبه شده تمامی متغیرها کوچکتر از 
بنابراین متغیرهای تحقیق تقریبی ؛ متغیرهای مدل از قضیه حد مرکزی استفاده شدباشد. در این تحقیق در ارتباط با نرمال بودن می

 می باشد. 7۲7099و دارای میانه  7۲9709( دارای میانگین xاز توزیع نرمال خواهند داشت. به طور مثال نرخ رشد محصول )
 

 ماتریس خود همبستگی -9-1
اند، تحلیل رابطه همزمانی مورد استفاده گیری شدهتغیر که همزمان اندازهبه منظور پی بردن به رابطه بین تغییرات دو یا چند م

و احتمال،  آماربه عبارت دیگر، در ؛ شودهای همبستگی بکار برده میگیرد. برای پی بردن به میزان رابطه شاخصقرار می
گیرد در حالی که تاثیر دیگر متغیرها حذف را اندازه می متغیر تصادفیبین دو  پیوستگیای میزان همبستگی جزئی یا همبستگی پاره

 اند. شده
 

 آزمون چاو -9-2
)اثرات ثابت یا  غیرانباشته هایدادهباشته و ان هایدادهدر آمار استنباطی ابتدا باید آزمون لیمر را مورد بررسی قرار داده و بین 

، ناهمسانی 1Hیکسان بودن عرض از مبدأها )روش تلفیقی( در مقابل فرضیه  0Hدر آن فرضیه  ؛ کهاثرات تصادفی( انتخاب کنیم
 باشد.عرض از مبدأها )ترکیبی( می

 =H0مناسب است(  Pooling)روش  دار نیستنداثرات خاص شرکت معنی
  =H1مناسب است( Panel)روش  دار هستندتصادفی شرکت معنیاثرات 

 

 لیمر  f: نتایج آزمون 3جدول

 آزمون آماره درجه آزادی سطح معناداری

 لیمر  fآزمون  0,47100 770۲004 9۲0099

 

بنابراین  ؛باشداست در نتیجه رگرسیون دارای عرض از مبدأ متفاوت می 90/9بیشتر از  probگردد، همانطور که مشاهده می
 ( استفاده نمود.poolingهای تلفیقی )درصد فرض صفر آزمون تایید شده است، بنابراین باید از روش داده 00در سطح اطمینان 

 

 آزمون ناهمسانی واریانس -9-3
معناداری، آماره پاگان استفاده شده است. چنانچه سطح  -به منظور بررسی ناهمسانی واریانس در این تحقیق از آزمون براش

دهد مدل تحقیق دارای کارایی لازم درصد باشد نشان دهنده همسانی واریانس بوده و نشان می 0( بیشتر از  آماره خی دو آزمون )
 باشد.باشد. نتایج آزمون ناهمسانی واریانس نشان دهنده کارا بودن و همسانی واریانس مدل میها میبرای آزمون فرضیه

 =H0 ناهمسانی واریانس وجود ندارد 
 =H1 ناهمسانی واریانس وجود دارد

 

 پاگان  -: نتایج آزمون براش4جدول 

 آزمون آماره درجه آزادی سطح معناداری

 پاگان -آزمون بروش 7۲090949 ( 0۲179) 9۲7107

 
پژوهش مشکل همسانی واریانس وجود دارد  در این مدل( آورده شده است، 4که در جدول شماره ) بنابر نتایج حاصل از آزمون

  است(.  90/9محاسبه شده بزرگتر از  p-value یا  )زیرا احتمال
 های منتخب به شرح جدول زیر می باشد:پس از تبیین مدل و انتخاب بهترین روش، نتایج تخمین، برای شرکت

 

 

 

 

 

 

http://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1
http://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1
http://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%BE%DB%8C%D9%88%D8%B3%D8%AA%DA%AF%DB%8C_%28%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1%DB%8C%29
http://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%BE%DB%8C%D9%88%D8%B3%D8%AA%DA%AF%DB%8C_%28%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1%DB%8C%29
http://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AA%D8%BA%DB%8C%D8%B1_%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%81%DB%8C
http://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AA%D8%BA%DB%8C%D8%B1_%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%81%DB%8C


 

09 

 

ره 
ما

 ش
م،

هار
 چ

ال
س

اپی)پ 2
 ی

22
ن 

ستا
تاب

 ،)
29

11
 

  آزمون فرضیه ها  -5جدول 
 سطح معناداری tآماره  انحراف معیار ضریب متغیر

 9۲9999 -79۲90409 9۲990099 -9۲990901 عرض از مبداء
روش اول   وریبهره

(EFFICIENCY1) 
9۲974414- 9۲997090 9۲090090- 9۲9990 

روش دوم  وریبهره
(EFFICIENCY2) 

9۲979097 9۲979710 7۲490909 9۲7070 

 رشد اشتغال
(EMPLOYMENT) 

9۲709909 9۲707949 70۲04991 9۲9999 

 رشد دستمزد

(SALARY) 
9۲999940- 9۲997007 7۲099009- 9۲7999 

 صادرات

(EXPORT) 
9۲997400- 9۲997079 9۲107941- 9۲4409 

 9۲094101 نییتع بیضر

 9۲490001 ضریب تعیین تعدیل شده

 9۲999070 دوربین واتسون

 9۲999999 0۲909901 آزمون  Fفیشر

 

برآوردی با توجه به آماره ضریب تعیین و دوربین واتسون بیانگر برازش خوبی مدل دهد که مدل ( نشان می0نتایج جدول )
بین رقابت بازار محصول و نرخ رشد محصول رابطه  بنابراین؛ است. همچنین ضرایب بدست آمده از لحاظ آماری معنی دار نیست

 معناداری وجود ندارد.
 

 آزمون دوربین واتسون -9-4

-مشاهده نمی( خطا)توان گفت مشکل خودهمبستگی بین جملات پسماند قرار داشته باشد می 9۲0-7۲0اگر این آماره در بازده 

دهد که به معنی عدم وجود همبستگی پیاپی در جزء را نشان می 9۲999آماره دوربین واتسون پس از برآورد ضرایب، مقدار . شود
 .شودمشاهده نمینتیجتاً مشکل خودهمبستگی سریالی در این فرضیه . باشداخلال می

 

 فیشر Fآماره  -9-5
 بررسی برای منظور نمود. بدین حاصل اطمینان نتایج صحت از باید آمده، دست به نتایج براساس پژوهش فرضیه آزمون از قبل

نمود که توان ادعا (، می9999/9محاسبه شده ) Fآماره  داریسطح معنی با توجه به گردید. استفاده F آزمون از مدل کل معناداری
 است. معنادار شده برازش رگرسیونی مدل

 

 (: 2Rضریب تعیین ) -9-6

درصد از تغییرات در متغیر وابسته مدل فروش، توسط  49توان ادعا نمود، حدود با توجه به ضریب تعیین مدل برازش شده می
 شود.متغیرهای مستقل توضیح داده می

 

 نتایج فرضیات تحقیق:  -11

  فرضیه اول: روش اول
:H0  ارتباط مستقیم وجود ندارد. وریبهرهبین نرخ رشد محصول و 
:H1  ارتباط مستقیم وجود دارد. وریبهرهبین نرخ رشد محصول و 

در  وریبهرهمیان نرخ رشد محصول و دار معنیدهنده وجود رابطه در جدول بالا نشان وریبهرهضریب برآوردی متغیر مستقل 
بدست آمده  90/9محاسبه شده برای ضریب این متغیر مستقل تحقیق، کمتر از  P-valueزیرا میزان ؛ است 90/9سطح خطای 

نرخ رشد محصول و بین درصد  00توان گفت در سطح اطمینان بنابراین می؛ شودتایید می 1Hرد و فرض  0Hاست. لذا فرض 
 داری وجود دارد. رابطه مستقیم  و معنی وریبهره
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 وم فرضیه اول: روش د

0:H  ارتباط مستقیم وجود ندارد. وریبهرهبین نرخ رشد محصول و 

1:H  ارتباط مستقیم وجود دارد. وریبهرهبین نرخ رشد محصول و 

میان نرخ رشد محصول و دار معنیدهنده وجود عدم رابطه در جدول بالا نشان وریبهرهضریب برآوردی متغیر مستقل 
 90/9محاسبه شده برای ضریب این متغیر مستقل تحقیق، بیشتر از  P-valueزیرا میزان ؛ است 90/9در سطح خطای  وریبهره

نرخ رشد بین درصد  00توان گفت در سطح اطمینان بنابراین می؛ شودرد می 1Hتایید و فرض  0Hبدست آمده است. لذا فرض 
 داری وجود ندارد. رابطه مستقیم  و معنی وریبهرهمحصول و 

 

 فرضیه دوم:

0:H .بین نرخ رشد محصول و رشد اشتغال ارتباط مستقیم وجود ندارد 

1:H .بین نرخ رشد محصول و رشد اشتغال ارتباط مستقیم وجود دارد 

میان نرخ رشد محصول و رشد دار معنیدهنده وجود رابطه ضریب برآوردی متغیر مستقل رشد اشتغال در جدول بالا نشان
 90/9محاسبه شده برای ضریب این متغیر مستقل تحقیق، کمتر از  P-valueمیزان  زیرا؛ است 90/9اشتغال در سطح خطای 

نرخ رشد بین درصد  00توان گفت در سطح اطمینان بنابراین می؛ شودتایید می 1Hرد و فرض  0Hبدست آمده است. لذا فرض 
 داری وجود دارد.رابطه مستقیم  و معنیمحصول و رشد اشتغال 

 

 فرضیه سوم: 

0:H .بین نرخ رشد محصول و رشد دستمزد ارتباط مستقیم وجود ندارد 

1:H .بین نرخ رشد محصول و رشد دستمزد ارتباط مستقیم وجود دارد 

میان نرخ رشد محصول و رشد دار معنیدهنده وجود رابطه عدم ضریب برآوردی متغیر مستقل رشد دستمزد در جدول بالا نشان
 90/9محاسبه شده برای ضریب این متغیر مستقل تحقیق، بیشتر از  P-valueزیرا میزان ؛ است 90/9دستمزد در سطح خطای 

نرخ رشد بین درصد  00توان گفت در سطح اطمینان بنابراین می؛ شودرد می 1Hتایید و فرض  0Hبدست آمده است. لذا فرض 
 داری وجود ندارد.  رابطه مستقیم  و معنیمحصول و رشد دستمزد 

  

 آزمون فرضیهنتیجه  -11
که از  وریبهرهارتباط مستقیم وجود دارد. در واقع وجود  وریبهرهدر این پژوهش در فرضیه اول بین نرخ رشد محصول و 

که از  وریبهرهدرآمد کل محاسبه شد بر نرخ رشد محصول تاثیر گذار می باشد در نتیجه این فرضیه تایید می شود. در روش دوم 
باعث رد فرضیه می  وریبهرهگرفته بر نرخ رشد محصول تاثیرگذار نبوده است در این صورت این روش  وجود ارزش افزوده بهره

شود. در فرضیه دوم بین نرخ رشد محصول و رشد اشتغال ارتباط مستقیم وجود دارد. در واقع وجود بین نرخ رشد محصول بر رشد 
می شود و اما در فرضیه سوم بین نرخ رشد محصول و رشد دستمزد اشتغال تاثیر مستقیم  می گذارد و در نتیجه این فرضیه رد 

ارتباط مستقیم وجود ندارد. در واقع وجود بین نرخ رشد محصول بر رشد دستمزد تاثیر مستقیم نمی گذارد. در نتیجه این فرضیه رد 
 .می شود
 

 پیشنهادها -12
 : هایی بر اساس نتیجه تحقیقپیشنهاد-

پژوهش، به مدیران، تحلیلگران، سرمایه گذاران و سایر استفاده کنندگان از گزارش های مالی توصیه  با توجه به یافته های این
می شود به منظور حصول اطمینان از قابل اتکا بودن صورت های مالی و تصمیم گیری اثر بخش و کارآ بر دارایی و بدهی و 

 جه ویژه ای داشته باشند. و صحت گزارش صورت های مالی تو وریبهرهسرمایه گذاری شرکت و 
 

 :هایی برای تحقیقات آتیپیشنهاد-
طبیعی است نتایج این تحقیق بر اساس اطلاعات موجود و محدودیت های زمانی و مکانی به دست آمده است و به نظر می 

 رسد برای تکامل آن پیشنهاد می شود تحقیقات زیر نیز انجام گیرد:
و معیار های مالی اقتصادی شرکتی هم  بین رقابت در بازار محصول و نرخ رشد محصول. توصیه می گردد به بررسی رابطه 7

  پرداخته شود.
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. می توان موضوع تحقیق را در صنایع مختلف مورد بررسی قرار داد و با توجه به ماهیت فعالیت صنایع مختلف، انتظار نتایج 9
 متفاوتی قابل پیش بینی است. 
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بررسی تأثیر رقابت در بازار محصول بر عملکرد مالی با تعدیل  "(،7909اکبری، محسن و فرخنده، مهسا و ایاغ، زهرا ) -7

پژوهشی مدیریت  –، فصلنامه علمی "در بورس اوراق بهادار تهران شدهپذیرفتهکنندگی کیفیت افشای اطلاعات شرکتهای 
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 99-97، ص 7909، زمستان 94، شماره 0پژوهش های حسابداری مالی و حسابرسی، سال 

بین تمرکز مالکیت و سیاست تقسیم بررسی تأثیر رقابت بازار محصول بر رابطه  "(،7909دموری، داریوش و ایزدی، مینو ) -9
، پژوهش های حسابداری مالی و حسابرسی، سال یازدهم، "در بورس اوراق بهادار تهران  شدهپذیرفتهسود در شرکتهای 
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 "تصمیم گیری: هزینه نمایندگی، ساختار سرمایه و هزینه سرمایه

بررسی تأثیر ساختار سرمایه بر نرخ بازده دارایی ها و ارزش "( 7901سعیدا اردکانی، سعید و ایزدی، مینو و ایزدی، فاطمه ) -0
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7907 
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 یو علوم اقتصاد یپژوهش در حسابدار یتخصص یفصلنامه علم

 2911تابستان (، 22)پیاپی  2سال چهارم، شماره 

 

بر  دیبا تاک یمال یهاارائه صورت دیبر تجد یشرکت تیحاکم ریتاث

شده در بورس اوراق بهادار  رفتهیپذ یهادر شرکت یحسابرس تیفیک

 تهران
     

 2، شهین پورعلی*1عزیزاله مرادی
 20/20/99تاریخ دریافت:  

 20/20/99تاریخ پذیرش: 
 

 39697کد مقاله: 

 
 

 یده ـچک
 

 یدر شرکتها یحسابرس تیفیبر ک دیبا تاک یمال یارائه صورت ها دیبر تجد یشرکت تیحاکم ریتاث یمطالعه به بررس نیا
 ییحسابرس بعنوان مبنا یاز معیار دوره تصد قیتحق نیشده در بورس اوراق بهادار تهران  پرداخته است. در ا رفتهیپذ
های مالی کار رفته در این پژوهش از گزارشمتغیرهای به .تاستفاده شده اس یحسابرس تیفیک یریگاندازه یبرا

محاسبه و  0282با نرم افزار اکسل  8716-8791های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در دوره زمانی شرکت
 در تایاس اس و روش برآورد پنل د یبا استفاده از نرم افزار اس پ 8711-8791های شرکت طی سال 800های داده
 تیمالک نیدهد که ب ینشان م یپژوهش یعلم جیتجزیه و تحلیل شده است. نتا  کیلجست تیلج یونیرگرس یهامدل
دار  یمعن رابطه یمال یارائه صورتها دیبا تجد رهیمد اتیاستقلال ه و رهیمد اتیممتمرکز، اندازه ه تی، مالکینهاد

متمرکز   تیمالک ،یمال یارائه صورتها دیو تجد ینهاد تیمالک نیببر ارتباط  یحسابرس تیفیک نی. همچندیمشاهده نگرد
ارائه  دیو تجد رهیمد  اتیاستقلال ه ،یمال یارائه صورتها دیو تجد رهیمد اتیاندازه ه ،یمال یارائه صورتها دیو تجد

 .دیدار مشاهده نگرد یمعنرابطه  یمال یصورتها

 
 تئیاستقلال ه ره،یمد اتیاندازه ه ،ینهاد تی، مالک تیتمرکز مالک ،یمال یارائه صورت ها دیتجد یدی:ـان کلـواژگ

 یحسابرس تیفیک ره،یمد

 

                                                           

 )مسئول مکاتبات( آموخته کارشناسی ارشد حسابداری، عضو باشگاه پزوهشگران جوان و نخبگان. دانش 8

 آموخته کارشناسی ارشد دانشگاه آزاد اسلامی واحد مرند. دانش 0
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 مقدمه -1
 سنواتی تعدیلات از که ایگونه به است شده رایج بسیار ایرانی هایشرکت بین مالی هایصورت ارائه تجدید اخیر، سالهای در

 اصلاح دلیل به عمدتاً تعدیلات . اینشودمی یاد و زیان انباشته سود گردش حساب در پایدار نسبتاً عناصر از یکی عنوان به

های شود. از طرفی تجدید ارائه صورتمی مشاهده کمتر حسابداری های روش تغییر به مربوط موارد و است دوره گذشته اشتباهات
-ویژگی مهمترین از تأثیر دارد. یکی سود رقم بویژه مالی هایصورت در شده ارائه ارقاماعتماد به  توان و اتکاپذیری مالی بر قابلیت

 از که است اتکاپذیر اطلاعاتی مالی، گزارشگری نظری طبق مفاهیم است. همچنین آن اتکاپذیری حسابداری، اطلاعات کیفی های

-از شرکت بالایی درصد که دهدمی نشان است گرفته انجام ایران در پیشتر که تحقیقاتی باشد. جانبدارانه خالی تمایلات و اشتباه

 گزارش سنواتی تعدیلات عنوان که تحت و رقمی ارائه تجدید را مالی هایصورت ،حسابداری اشتباهات اصلاح دلیل به ایرانی های

 دهد.تردید قرار می مورد بودن اشتباه از عاری نظر ویژگی از ها راشرکت حسابداری اطلاعات که این امر دهدمی شود، نشانمی

 همراه به را منفی متعددی پیامدهای قبل، های دوره مالی صورتهای ارائه تجدید و سنواتی (. تعدیلات8719و همکاران، )کردستانی

 ین،ا بر است. علاوه سهامداران به تقسیمی سود و مالیات هیات مدیره، پاداش نظیر مواردی محاسبه مبنای خالص، سود دارد. رقم

 می قرار گذارانو سرمایه گرانتحلیل استفاده مورد که است هاییشاخص جمله از سهم هر سود به نسبت قیمت و سهم هر سود

 برای مالی و اقتصادی آثار مربوط، هایتصمیم گرفتن از پس بعد، یعنی هایدوره در آن اصلاح و سود، نادرست ارائه نتیجه گیرد. در

است.  حسابرسان اعتبار بر آن اثر سنواتی، تعدیلات منفی پیامدهای از دیگر (. یکی8،0288داشت.)روتن استاینخواهد  مختلف افراد
 دلیل به گذشته هایدوره شده مالی حسابرسی هایصورت که زمانی و است مالی هایصورت به اعتباربخشی حسابرسی هدف

یابد. )آبوت و می کاهش حسابرسان اظهارنظر به نسبت جامعه تماداع ارائه شود، تجدید بارها توجه قابل حسابداری اشتباهات
 هایدوره در آن و اصلاح حسابداری ارقام نادرست ارائه از هاشرکت مدیریت احتمالی هایانگیزه درك (. برای0220، 0همکاران

 هایانگیزه متقلبانه، گزارشگری زمینه در شده انجام توجیه کند. تحقیقات را عمل گونه این که کرد توجه عواملی به باید آینده،

 در و نیست تقلب همواره نشانه مالی هایصورت تجدید ارائه که داشت یاد به باید البته اند.برشمرده اقداماتی برای چنین را مختلفی

 رفتارهای برای سرپوشی عنوان به تواندمی بسادگی اما گیرد؛قرار می متقلبانه گزارشگری تا سهوی اشتباهات اصلاح از طیفی

(. دراین پژوهش به این سوال پاسخ داده میشود که تاثیر حاکمیت شرکتی بر 0220،  7کار رود. )اسراینواسان به مدیریت متقلبانه
های مالی در شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران چگونه است؟ نقش  کیفیت حسابرسی در این تجدید ارائه صورت

 است؟ ارتباط چگونه
 

 حاکمیت شرکتی -2
ه حاکمیت شرکتی یک مجموعه روابطی است بین سهامداران، مدیران و حسابرسان شرکت که متضمن برقراری نظام کنترلی ب

باشد. این قانون که های احتمالی میمنظور رعایت حقوق سهامداران جزء و اجرای درست مصوبات مجمع و جلوگیری از سوءاستفاده
ای از وظایف و مسئولیتهایی است که باید توسط ارکان شرکت ست مجموعها پاسخگوئی و مسئولیت اجتماعی استواربر نظام 

(. حاکمیت شرکتی، موضوعی چند بعدی است. یکی از 8711)دوانی،  صورت گیرد تا موجب پاسخگوئی و شفافیت گردد
ها و سروکار دارد و به گونه اصولی از به کارگیری سیاستهای مهم در حاکمیت شرکتی با حسابداری و مدیریت مالی درونمایه
کند که از رفتار درست اطمینان حاصل کرده، سهامداران را پشتیبانی کند. یک عنصر اصلی دیگر، دیدگاه هایی حمایت میمکانیزم

ن دقیق ثروت سهامداران، کارایی اقتصادی است که سیستم حاکمیت شرکتی از راه آن باید هدفهای اقتصادی را با در نظر گرفت
نفعان اشاره کرد توان به دیدگاه ذیهای دیگری هم در زمینه حاکمیت شرکتی وجود دارد که از جمله آنها میبهبود بخشد. دیدگاه

( به بررسی ارتباط بین 8792) موسوی و همکاران(. 8711کند )سیناقدس، نفعان طلب میکه حسابرسی و توجه بیشتری را به ذی
های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران شده توسط مدیریت و ساختار حاکمیت شرکتی در شرکتبینیی سود پیشخطاها

های بینی شده توسط مدیریت با ساختار حاکمیت شرکتی در شرکتپرداخته است. در این مطالعه رابطه بین خطاهای سود پیش
( بررسی رابطه بین ساز و کارهای 8792) نیا و همکاران.  صالبی شده استپذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، بررس

حاکمیت شرکتی با میزان ثروت ایجاد شده برای سهامداران را مورد مطالعه قرار داده است. این تحقیق برای فراهم آوردن شواهدی 
 سهامداران، صورت پذیرفته است. در ارتباط با تاثیر ساز و کارهای حاکمیت شرکتی بر میزان ثروت ایجاد شده برای

 
 

                                                           
1 Rotenstein 

2 Abbott,  Parker & Peters 

3 Srinivasan 
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 حرفه حسابرسی -3
 استنباط و ارزیابی را حسابرسی کیفیت او .است شده ارائه( 8918) آنجلو دی وسیله به حسابرسی کیفیت از متداول تعریف یک

 گزارش و صاحبکار حسابداری سیستم یا و مالی های صورت در اهمیت با های تحریف کشف در حسابرس توانایی احتمال از بازار

 شایستگی به کند، کشف را اهمیت با های تحریف حسابرس اینکه احتمال .است کرده تعریف شده، کشف اهمیت با های تحریف
 .است شده تعبیر حسابرس استقلال عنوان به کند، گزارش را شده کشف اهمیت با های تحریف حسابرس اینکه احتمال و حسابرس

 بر در نیز را ها حسابرسی انواع سایر میتواند اما است، مناسب مالی های صورت حسابرسی برای آنجلو دی تعریف که این وجود با

های حسابرسی متفاوت است و بطور ( معتقدند، کیفیت کار موسسه8730(. آقایی و کوچکی )8719 آذینفر، و یگانه حساس) گیرد
ها تشخیص داد که کدام موسسه از کیفیت کاری بالاتری برخوردار است. مطالعات انجام شده توان با مشاهده موسسهمستقیم نمی

کننده کیفیت حسابرسی باشند. توانند معیارهای متمایزرسی میهای حسابدهند، اندازه، قدمت، شهرت و نام تجاری موسسهنشان می
گیری کیفیت حسابرسی علاوه بر اندازه موسسه حسابرسی از تخصص ( در تحقیق خود برای اندازه0223) 8جول، جاب و هاگتون

کار صنعت صاحبهای حسابرسی که در کار نیز استفاده کردند. آنان معتقد بودند موسسهموسسه حسابرسی در صنعت صاحب
(، نیز در تحقیق خود از تخصص 0220) 0پردازند.  فرگوسن و استاکستخصص داشته باشند، با کیفیت بیشتری به حسابرسی آن می

تأثیر حاکمیت شرکتی  ی( به بررس8711داداشی )گیری کیفیت حسابرسی استفاده کردند. کار برای اندازهحسابرس در صنعت صاحب
های حاکمیت شرکتی را بر این پژوهش، تأثیر برخی از مکانیزم. ریزی پرداخته استدرباره ریسک و برنامه بر تصمیمات حسابرسان

های حاکمیتی همچون مستقل، مورد بررسی قرار داده است. هدف از انجام این تحقیق، تعیین تأثیر مکانیزم برسانتصمیمات حسا
گذاران سازمانی حاکمیت شرکتی(، سهامدار عمده و سرمایهای نظارتی درونهمدیره شرکت، حسابرسی داخلی )مکانیزمساختار هیات

های حسابرسان مستقل همچون ریزیشرکتی( بر روی تصمیمات و برنامه اکمیتسازمانی حهای نظارتی بروننهادی)مکانیزم
 های محتوا بوده است.بندی آزمونارزیابی ریسک ذاتی، ریسک کنترل، میزان و زمان

 

 د ارائه صورتهای مالیتجدی -4
تجدید ارائه صورت های مالی یعنی اقلام صورت های مالی سال قبل یا سال های قبل به دلیل تغییرات در مانده اقلام یا به 

تجدید ارائه بستگی به ارقام مقایسه ای که در صورت های مالی می گذاریم دارد. یعنی  .دلیل تغییر در طبقه بندی مجدداً ارائه شود
سال  0سال در صورت مالی وجود داشته باشد باید  7صورت مالی دو ساله باشد، سال قبل تجدید ارائه می شود اما اگر ارقام اگر 

عموماً ارقام صورت های مالی سالانه که شرکت ها تهیه می کنند دو ساله است. ارقام صورت های مالی  .قبل تجدید ارائه شود
تجدید ارائه در ارقام  .ره مالی جاری، اقلام دوره مالی قبل و ارقام سال مالی قبل می باشدمیان دوره ای عموماً شامل اقلام دو

مقایسه ای صورت های مالی سال یا دوره جاری انجام می پذیرد نه در صورت های مالی همان دوره. چون عموماً صورت های 
تعبیری می توان گفت وجود تعدیلات سنواتی و تجدید ارائه در به  .مالی همان دوره حسابرسی شده و پرونده آن ها بسته شده است

صورت های مالی به جز مواردی مثل مالیات عملکرد و ... که عموماً ذخیره مالیات در نظر گرفته شده شرکت با مالیات عملکرد 
غییر روش اساسی که آثار نهایی قطعی تطبیق ندارد و در همه شرکت ها چنین موضوعی طبیعی است، نشان از وجود اشتباه یا ت

نشانه تجدید ارائه شدن صورت های مالی، تطبیق سود انباشته ابتدای دوره تعدیل شده در  .مالی با اهمیتی داشته است، می باشد
این البته باید توجه کرد که  .ا سود انباشته پایان دوره سال یا دوره قبل )در ارقام مقایسه ای( می باشدب ارقام سال یا دوره جاری

تطبیق در صورت های مالی میان دوره ای تنها بین ارقام دوره جاری و سال قبل مشاهده می شود و بین ارقام دوره جاری و دوره 
قاسم .  قبل چنین تطبیقی وجود ندارد، چرا که مانده سود و زیان انباشته سال مالی قبل به ابتدای دوره سال مالی جاری آمده است

به این نتیجه رسیدندکه تغییرحسابرس باعث  یاطلاعات تیمستقل و شفاف حسابرس رییبا عنوان تغ یقیدرتحق( 8719)گرانیبولو و د
رو به عدم بهبود در میزان از این ها در سال تغییر نسبت به سال قبل از تغییر نشده است.افزایش درمیانگین تعدیلات سنواتی شرکت

لازم به ذکراست با توجه با مقایسه میانگین تعدیلات سنواتی سال  کت رسیدند.تعدیلات سنواتی بعد از تغییرحسابرس مستقل شر
تواند نشان دهنده پی بردند که می ینیز به کاهش میانگین تعدیلات سنوات نسبت به دو سال قبل از تغییر روسال قبل از تغیی تغییر

( 8716) یقنبر ر سال پایانی دوره تصدی خود باشد.عدم تلاش حسابرس از این بابت برای افشای بهتر اطلاعات مالی صاحبکار د
از  ییارهایرا به عنوان مع یو حضور سهامداران نهاد یداخل ی، وجود حسابرسیاطلاعات تی، شفافموظف ریغ یاثر حضور اعضا

 یو حسابرس یدهد که فقط وجود سهامداران نهادینشان م جیقرار داده است. نتا یبر عملکرد شرکت مورد بررس یشرکت تیحاکم
شده  رفتهیپذ یهادر شرکت یشرکت تیحاکم تیوضع ی( با بررس8710) یخراز یرهبر گذارد. یم ریبر عملکرد شرکت تاث یداخل

                                                           
1 - Johl, Jubb and Houghton 

2 - Ferguson and Stokes 
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 جی. نتاقرار داده است مطالعهحقوق سهامداران را مورد  تیرعا زانیجهان ، م یآن با کشورها سهیو مقا رانیدر بورس اوراق بهادار ا
  .شود ینم تیرعا رانیکه حقوق سهامداران در ااز آن است  یحاک

 

 رابطه حاکمیت شرکتی و نقش نظارتی حسابرس -5
های مستقل نقش نظارتی خارجی را به نفع در تصدیق قابلیت اعتبار اطلاعات حسابداری فراهم شده توسط مدیریت، حسابرسی

د، استفاده از خدمات حسابرسی به کیفیت حسابرسی بستگی شوند. با این وجوکنند و مولفه ضروری محسوب میسهامداران ایفا می
های بالا تمایل به انتخاب حسابرس با کیفیت بالا را دارند تا نظارت های با هزینهاند که شرکتدارد. مطالعات قبلی نشان داده

ین، قادر نیستند نظارت موثری شان را بالا برده و مشکلات بالقوه را کاهش دهند. به همین صورت، حسابرسان با کیفیت پایشرکت
های مستقل به طور مستقیم بر عملکرد شرکت اثر خواهد بر فرآیند گزارش مالی مشتریان داشته باشند و بنابراین کیفیت حسابرسی

گذاشت. همیشه بین به خدمت گرفتن یک حسابرس درجه بالا جهت بهبود حاکمیت شرکت و گرفتن یک حسابرس درجه پایین 
دهند که تحقیقات تجربی نشان می فع مبهم حاصل از مکانیسم ضعیف حاکمیت شرکتی رابطه مستقیم وجود دارد.جهت حفظ منا

تقاضا برای حسابرسی به عنوان وسیله نظارت شرکت در ایالت متحده و بریتانیا، تابعی از کیفیت حسابرسی بوده و این تضمین 
اعتماد را کنند از آنجاکه سهامداران اطلاعات مالی قابل( پیشنهاد می0227) 8شود. وارفیلد و اشبوقتوسط حسابرسان انجام می

کند بنابراین حسابرسی مستقل مولفه مهمی در خواهند، حسابرسی مستقل، نقش نظارتی را به عنوان وسیله نظارتی مهم ایفا میمی
مالی وجود دارد. از آنجا که حسابرسان با کیفیت باشد و رابطه مثبتی بین حاکمیت شرکتی و اعتبار گزارشات حاکمیت شرکتی می

های مالی را کشف های صورتنظمیشوند، احتمالا آنها اشتباهات یا بیتر بوده و با تخصص صنعتی بهتری مجهز میبالا مستقل
اخیر، حسابرسی های کنند. در سالکرده و بنابراین به عنوان یک وسیله نظارتی موثر جهت کم کردن مشکلات نمایندگی عمل می

( بیان داشتند که 0220) 0یافته ایفا کنند. دوثلت و کوپلیتری را در حاکمیت شرکتی در اقتصاد توسعهیافته تا نقش فعال تحول
کند. تمرکز های تئوری نمایندگی را القا میتمرکز مالکیت بالا، اثر معکوسی روی حاکمیت شرکتی دارد. مالکیت متمرکز، پیچیدگی

شود تا معاملات انجام شده توسط مالکان، توسط ارکان اجرایی شرکت و بازارهای مالکیت به چالش کشیده الا، باعث میمالکیت ب
های کنترلی برای انتخاب سهامداران، با نشود. علاوه بر این، با تمرکز مالکیت بالا، احتمالاً گزارشات مالی شرکت به دلیل محرك

کنند. تری را استفاده میکه مشکلات شدیدتری داشته باشند حسابرسان بزرگ ها احتمالا وقتیشود. در کل، شرکتابهام مواجه می
های های که دارای پیچیدگی( نشان دادند شرکت0220) 7با استفاده از یک نمونه وسیع از اقتصاد آسیای شرقی، فان و ونگ

کنند. این مالکان معتقدند انتخاب حسابرسان بزرگتر استفاده می)گستردگی( کارگزاری در ساختارهای مالکیت خود هستند احتمالاً از 
 دهد.گذاران ارایه مییک حسابرس با کیفیت بالا نشانه حاکمیت خوب بوده و گزارشات مالی معتبر به سهامداران و سایر سرمایه

سان با کیفیت بالا در ارایه خدمات های آن مهمتر گردد. حسابرشود که منافع آن از هزینهحسابرسی موثر تنها زمانی انجام می
ممکن است از توانایی کنترل مالکان جهت دستکاری منافع خصوصی جلوگیری کنند. بنابراین، مالکان ممکن است به انتخاب 

 سازمانی رامیل باشند یا حتی ممکن است حسابرس با درجه پایین را انتخاب کنند تا میزان نظارت برونحسابرس با کیفیت بالا بی
کند حتی به ضرر سهامداران اقلیت.  های مالی به حفظ منافع خصوصی آنها )مالکان( کمک میکاهش دهند. ابهام در فرآیند گزارش

مکانیسم حاکمیت درونی در داخل یک شرکت شامل انواع مختلفی از کارهای سازمانی یا اقداماتی است که قدرت و مسولیت را در 
مدیریت و کارمندان یا مجریان غیراجرایی مستقل و کمیته حسابرسی و رئیس هیات مدیره و  میان سهامداران شرکت، مجریان،

 (.0220، 0مدیرعامل در تعیین اثربخشی مکانیسم حاکمیت درونی اهمیت زیادی دارند )لیو و سان
ها با پیچیدگی دارند که شرکت( بیان می8917) 0ساختارهای مالکیت بر حاکمیت شرکت اثرگذار هستند. فاما و جنسن

ای روی شرکت دارد و برای آنها مسیر نظارت سایر کارگزاری بزرگتری مواجه هستند زیرا کنترل سهامداران اقلیت اثر عمده
ت یا سهامداران آسان خواهد بود. منافع کنترل خصوصی در صورت ظهور احتمالاً مداخلات خارجی را توسط سهامداران اقلی

ها از نظارت آورد. تمایل به حداکثر کردن سود از طریق مدیریت سود ممکن است سبب شود شرکتهای بازار بوجود میکنندهتنظیم
حسابرسان با کیفیت بالا خودداری کنند. طبق مطالعات قبلی، تقاضا برای کیفیت حسابرسی رابطه معکوس با ساختار مالکیت دارد. 

تری برای سهامداران وجود خواهد تر شده و از این رو منافع مبهممرکزتر باشد، حاکمیت درونی ضعیفهرچه ساختار مالکیت مت
توانند معرفی و ملاقات رهبران و مدیران قطبی دارند و بنابراین آنها به آسانی میداشت. همچنین سهامداران بزرگ وضعیت تک

                                                           
1 Warfield and Ashbogh  
2 Douthelt and Copley  
3 Fan and Wong 

4 . Lio & Sun 

5 Fama and Jensen 
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ود. از این رو شرکت با سهامداران بزرگ )مالکیت متمرکز( احتمالاً شارشد را کنترل کنند که شامل انتخاب حسابرسان نیز می
 کند تا منافع مبهم حاصل از حاکمیت درونی ضعیف را حفظ نماید.تر را انتخاب میحسابرس درجه پایین

د از منافع خواهنکنند زیرا آنها میبنابراین شرکتها با حاکمیت شرکتی ضعیف احتمالا یک حسابرس درجه پایین را انتخاب می
(. برخی مطالعات به طور تجربی نشان دادند که یک شرکت با حاکمیت ضعیف تمایل 8999، و همکاران 8خود حفاظت کنند )لاپورتا

زیادی برای یکی شدن مدیر عامل و رئیس هیات مدیره دارند. به طور سنتی، در شرکتهای آمریکایی، یک شخص مدیرعامل و 
های اروپایی و کانادایی تفکیک این دو موقعیت برای تضمین حاکمیت شرکتی الزامی بیشتر شرکت باشد. دررئیس هیات مدیره می

کند طوری که است )حفظ یک توازن قدرت بین این دو سمت اصلی(. این امر شفافیت اندك عملکرد مدیرعامل را مجاز می
بی در جلسات هیات مدیره دارد بطوریکه وی به عنوان تواند غیرنظازتی شود. از آنجا که مدیرعامل اثر غالعملکرد این شخص می

کنددوگانگی این دو سمت ممکن است منجر به رسوایی و گسستگی شود در نتیجه فقدان کنترل درونی رئیس هیات مدیره کار می
ا بین دوگانگی ( رابطه مثبتی ر0220) 0(. شارما0220گیری شرکت شود )لیو و سان، برای این دو سمت قدرتمند در پروسه تصمیم

این دو موقعیت و کلاهبرداری شرکت در یک شرکت استرالیایی پیدا کرد. وقتیکه رئیس هیئت مدیره، سمت مدیرعامل را نداشته 
طرفانه اداره کند و بنابراین نقش نظارتی مکانیسم حاکمیت شرکتی افزایش باشد، وی قادر خواهد بود تا شرکت را در روش بی

در صورت یکی بودن مدیرعامل و رئیس هیئت مدیره حاکمیت شرکتی ضغیف خواهد بود و ممکن است منجر یابد. در نهایت، می
 به شفافیت کمتر، مکانیسم نظارتی ضعیف درون یک شرکت شود.

 

 های تحقیقفرضیه -6
 های مالی تاثیر داردفرضیه اول: حاکمیت شرکتی بر تجدید ارائه صورت

 تباط بین حاکمیت و تجدید ارائه صورتهای مالی تاثیر دارد.فرضیه دوم: کیفیت حسابرسی بر ار
 

 روش تحقیق -7
 8791 تا 8711سال از تهران بهادار اوراق بورس سازمان در شده پذیرفته غیرمالی شرکتهای کلیه تحقیق، آماری جامعه

 دلیل نباشند. به غیرتولیدی شرکتهای .است شده زیرانتخاب معیارهای به توجه با تحقیق دراین مورد مطالعه های نمونه .میباشد

 های گری واسطه ، بانکها ، هلدینگ ، گذاری سرمایه بیمه، ، شرکتهای سایرین از تولیدی شرکتهای عملکردی ماهیت در تفاوت

 در. باشد سال هر 87/..09/80 به منتهی نمونه شرکتهای گزارشگری مالی دوره. شوند می کنار گذاشته تحقیق دامنه از ، مالی

 کامل و دسترس در اطلاعات. باشند نداشته ماه 6 از بیش معاملاتی وقفه باشند. داشته مالی دوره در تغییر تحقیق عدم دوره طی

تغییر سال مالی شرکتها در بازه زمانی پژوهش منفی نباشد.  ، تحقیق زمانی بازه طی در سهام صاحبان حقوق دفتری ارزش. باشند
های اطلاعاتی مرتبط با ساختار داده .باشند تهران بهادار اوراق بورس عضو 8791 الی 8716 زمانی دوره طی در اتفاق نیفتاده باشد.

و  "تدبیرپرداز"سرمایه و نقدشوندگی از سامانه معاملاتی و نظارتی سازمان بورس و اوراق بهادار تهران که شامل نرم افزارهای 
استخراج شده است.استفاده از نرم افزار: برای محاسبه متغیرها و پردازش آنها از نرم افزار صفحه گسترده  باشد،  می "آورد نوینره"

 طریق از تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت مالی اطلاعات کمک گرفته شده است.  spssو نرم  0282اکسل 
 ها داده سپس شده آوری جمع پرداز تدبیر و نوین آورد ره افزارهای نرم ار هاستفاد با تهران بورس کتابخانه و کدال تخصصی پایگاه

 نرم به ها متغیر این انتقال از پس و شده محاسبه 0289 نسخه اکسل مایکروسافت افزار نرم از استفاده با نظر مورد های متغیر و
 های فرضیه رد یا تائید منظور به ها مدل برازش و تحلیل و تجزیه به نسبت مربوطه رگرسیونی های مدل به توجه با spss ا افزار

 شده است.  اقدام دیتا پنل برآورد های روش در پژوهشی علمی
 

 ها آن محاسبة نحوة و متغیرها معرفی -8
 متغیرهای تحقیق به شرح جدول ذیل می باشند:

 نماد متغیرهای پژوهش نوع متغیر

 مستقل

 INOW مالکیت نهادی

 COOW مالکیت متمرکز

 BSIZE اندازه هیات مدیره

 IND استقلال هیات مدیره

                                                           
1 La Porta 

2 Sharma 
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 نماد متغیرهای پژوهش نوع متغیر
 AQ کیفیت حسابرسی تعدیل کننده

 REST تجدید ارائه صورتهای مالی وابسته

 کنترل

 AUCH تغییر حسابرس

 SG رشد فروش

 LEV اهرم مالی
 DIV نسبت سود سهام پرداختی

 FCF جریان نقد آزاد

 MAR حاشیه فروش

 

 )توضیحي( مستقل متغیرهای -الف

 .باشدمی زیر موارد از یک هر شامل تحقیق این رگرسیونی مدل در استفاده مورد مستقل متغیرهای
 مستقل شامل:  مالکیت نهادی، مالکیت متمرکز، اندازه هیات مدیره، استقلال هیات مدیره میباشد متغیرهای

 

 نحوه اندازه گیری متغیرهای مستقل: -ب
 (ینهاد تی)مالک  INOWو بانکها= یگذار هیسرما یشرکتها مه،یب یشده توسط شرکتها یدرصدسهام نگهدار
 (تی)تمرکز مالک COOWداشته باشند =  اریاز پنج درصد سهام را در اخت شیکه ب یشده توسط سهامداران یدرصدسهام نگهدار

 BSIZE= باشندیم رهدیم اتیه بیکه درترک رهیمد اتیه یتعداد اعضا

𝐼𝑁𝐷(ا =
تعداد مدیران غیر موظف

تعداد اعضای هیات مدیره
 استقلال هیات مدیره(

 متغیرهای کنترلي -ج
متغیر های کنترلی شامل : تغییر  حسابرس، رشد فروش، اهرم مالی، نسبت سود سهام پرداختی، جریان نقد آزاد، حاشیه فروش     

 میباشد.
نشان  AUCHوبا  حسابرس اتفاق افتاده است رییتغ مییگوید مداشته باش ریینسبت به سال گذشته تغ یسال جار اگرحسابرس

  میدهیم.
 نشان میدهیم و با فرمول زیر محاسبه میگردد: SGرشد فروش را با 

𝑆𝐺 =
ما به التفاوت فروش سال جاری و قبل

فروش سال قبل
 

 نشان میدهیم و به صورت فرمول زیر محاسبه میگردد:LEV اهرم مالی را با 
 

𝐿𝐸𝑉 =
کل بدهیها

کل داراییها
 

 نشان میدهیم و با فرمول زیر محاسبه میگردد: DIVنسبت سود سهام پرداختی را با 
 

𝐷𝐼𝑉 =
سود نقدی پرداخت شده هر سهم

سود هر سهم
 

 نشان میدهیم و با فرمول زیر محاسبه میگردد: FCFجریان نقد آزاد را با 
 

𝐹𝐶𝐹 =
سود عملیاتی قبل از استهلاك − هزینه بهره − هزینه مالیات − سود پرداختی به سهامداران

داراییهای  ابتدای دوره
 

 نشان میدهیم و با فرمول زیر محاسبه میگردد: MARحاشیه فروش را با 

𝑀𝐴𝑅 =
سود خالص

فروش
 

 وابسته متغیر -د
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 یادداشتهایدر  ایکه  شودیارائه م دیتجد  یوقتهای مالی تنظیم شده است. ی صورتهتجدید ارائ RESTمتغیر وابسته  در اینجا 
دوره  یسال قبل با سود خالص ابتدا انیسود خالص پا ایو  میداشته باش یسنوات لاتیدر ستون تعد نکهیا اینوشته شود   یحیتوض

 .متفاوت باشد

 

 متغیر تعدیل کننده -ه
نشان میدهیم. و اگر سه  سال متوالی حسابرس یک شرکت باشد  AQدر اینجا کیفیت حسابرسی متغیر تعدیل کننده میباشدو با 

 گوییم حسابرس باکیفیت میباشد.می
 

 های تحقیقیافته -9

 آزمون ضریب همبستگی -9-1

 ارائه شده است: 8 بی کندال استفاده، که نتایج آن در جدول -برای بررسی ارتباط بین متغیرهای پژوهش از آزمون تاوی
 

 ضریب همبستگيآزمون نتایج  -1 جدول
tau-a REST INOW COOW BSIZE IND AQ AUCH SG LEV DIV FCF MAR 

REST 0.4852            

INOW -0.0004 0.998           

COOW -0.041 0.451 0.999          

BSIZE -0.002 -0.009 -0.012 0.028         

IND 0.004 -0.080 -0.126 0.001 0.709        

AQ -0.020 -0.019 -0.017 -0.002 -0.012 0.493       

AUCH 0.016 0.012 0.008 -0.0006 0.0005 -0.276 0.371      

SG -0.004 -0.006 0.011 -0.0004 0.016 -0.0496 -0.019 1.000     

LEV 0.013 0.090 0.128 -0.010 -0.174 0.017 -0.0008 -0.054 1.000    

DIV 0.017 0.120 0.087 0.006 -0.003 0.030 -0.006 -0.246 -0.075 0.988   

FCF 0.009 -0.003 -0.0006 0.007 0.031 -0.033 0.004 0.425 -0.169 -0.273 1.000  

MAR 0.005 -0.012 -0.041 0.007 0.138 -0.023 -0.003 0.140 -0.487 0.102 0.272 1.000 

Probability REST INOW COOW BSIZE IND AQ AUCH SG LEV DIV FCF MAR 

REST -----            

INOW 0.9844 -----           

COOW 0.0458 0.0000 -----          

BSIZE 0.5680 0.0515 0.0135 -----         

IND 0.8289 0.0005 0.0000 0.6758 -----        

AQ 0.2509 0.3428 0.4128 0.6254 0.5118 -----       

AUCH 0.2957 0.4882 0.6398 0.8710 0.9724 0.0000 -----      

SG 0.8394 0.8006 0.6446 0.9217 0.4772 0.0173 0.2882 -----     

LEV 0.5056 0.0002 0.0000 0.0294 0.0000 0.3993 0.9628 0.0248 -----    

DIV 0.4023 0.0000 0.0003 0.2163 0.8754 0.1492 0.7277 0.0000 0.0017 -----   

FCF 0.6482 0.8720 0.9776 0.1365 0.1700 0.1093 0.7893 0.0000 0.0000 0.0000 -----  

MAR 0.7798 0.6175 0.0841 0.1485 0.0000 0.2652 0.8424 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 ----- 

 
متمرکز، اندازه هیات مدیره، استقلال احتمال متغیرهای مالکیت نهادی، مالکیت طح جدول فوق نشان می دهد که؛  نتایج

هیات مدیره، کیفیت حسابرسی، تغییر حسابرس، رشد فروش، اهرم مالی، نسبت سود سهام پرداختی، جریان نقد آزاد و حاشیه فروش 
ش، نشان می دهد که بین مالکیت نهادی، اندازه هیات مدیره، استقلال هیات مدیره، کیفیت حسابرسی، تغییر حسابرس، رشد فرو

اهرم مالی، نسبت سود سهام پرداختی، جریان نقد آزاد و حاشیه فروش با تجدید ارائه صورتهای مالی ارتباط وجود ندارد و بین 
 مالکیت متمرکز و تجدید ارائه صورتهای مالی ارتباط وجود دارد.

 

 آزمون فرضیه تحقیق -9-2
 تاثیر دارد.های مالي فرضیه اول: حاکمیت شرکتي بر تجدید ارائه صورت

 مدل مورد استفاده برای بررسی این فرضیه تحقیق عبارتند از:
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+  DIV5LEV+ β4SG + β3AUCH + β2+ β IND1+ β BSIZE1+ β COOW1+ β INOW1REST = α + β

iMAR + є7FCF + β6β 

 نتایج آزمون رگرسیون لاجیت)لجستیک( فرضیه فوق به شرح زیر است:
 

 فرضیه پژوهش نتایج آزمون -2جدول

 Sig آماره والد βضریب  متغیر

INOW -.011 .001 .978 

COOW -.575 2.351 .125 

BSIZE -.095 .057 .811 

IND .171 .181 .671 

AUCH .157 .809 .368 

SG -.159 5.086 .024 

LEV .380 3.728 .054 

DIV .067 1.624 .203 

FCF -.061 1.879 .170 

MAR .132 3.466 .063 

Α .455 1.311 .252 

 ضریب تعیین P-value Sig(H-L) آماره کای دو
14.480 .043 0.3737 .025 

 
درصد است؛ بنابراین فرض صفر که  0( در مدل برآورد شده بیشتر از H-Lمقدار احتمال آماره هاسمر و لمشو) فوق؛ جدولدر 

سطح معنی داری آماره کای  صحت تعیین مدل است.شود)مدل رد نمی شود( که حاکی از بیانگر نیکویی برازش است، پذیرفته می
 شده وارد مستقل و کنترل متغیرهای که ی دهدم نشان تعیین بوده و کل مدل رگرسیون معنادار است. ضریب درصد 0دو کمتر از 

از سطح  های مستقلمتغیر (Sigسطح معنی داری) دهند. توضیح را وابسته متغیر تغییرات درصد از 7اً حدود اند رگرسیون توانسته در
مالکیت نهادی، مالکیت متمرکز، اندازه هیات مدیره و استقلال هیات مدیره  بر تجدید ارائه  لذاخطای مورد پذیرش بیشتر است؛ 

متغیرهای کنترل نشان می دهد که تغییر حسابرس، اهرم مالی، نسبت سود سهام سطح معنی داری  .داردنصورتهای مالی تاثیر 
و رشد فروش بر تجدید ارائه صورتهای مالی  داردنقد آزاد و حاشیه فروش بر تجدید ارائه صورتهای مالی تاثیر نپرداختی، جریان 

 .داردتاثیر منفی و معنادار 
 

 فرضیه دوم: کیفیت حسابرسي بر ارتباط بین حاکمیت و تجدید ارائه صورتهای مالي تاثیر دارد.

 فوق عبارت است از:رضیه فلازم به ذکر است که مدل مورد استفاده برای 
REST = α + β1INOW + β1COOW + β1BSIZE + β1IND + β2AQ + β3INOW*AQ + β3COOW*AQ + 

β3BSIZE*AQ + β3IND*AQ + β4AUCH + β5SG + β6LEV+ β7DIV + β8FCF + β9MAR + єi 

 

 :نتایج آزمون رگرسیون لاجیت)لجستیک( فرضیه فوق به شرح زیر است
 

 فرضیه پژوهش نتایج آزمون -3 جدول

 Sig آماره والد βضریب  متغیر

INOW -.418 .456 .500 

COOW -.121 .044 .834 

BSIZE -.111 .042 .837 

IND .407 .449 .503 

AQ -.811 1.567 .211 

INOW*AQ .827 .975 .323 

COOW*AQ -.814 1.120 .290 

BSIZE*AQ .423 .197 .658 

IND*AQ -.534 .441 .507 

AUCH .048 .045 .833 

SG -.177 6.092 .014 

LEV .398 4.010 .045 

DIV .071 1.867 .172 

FCF -.061 1.806 .179 

MAR .153 4.526 .033 

Α .890 2.667 .102 
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 Sig آماره والد βضریب  متغیر

 ضریب تعیین P-value Sig(H-L) آماره کای دو
18.129 .034 0.1188 .032 

 
سطح معنی داری آماره کای  بیانگر نیکویی برازش است.فوق، ( در مدل H-Lمقدار احتمال آماره هاسمر و لمشو)؛ 7 جدولدر 

رگرسیون  در شده وارد مستقل و کنترل متغیرهای که ی دهدم نشان تعیین مدل رگرسیون است. ضریببودن معنادار  بیانگردو 
از سطح متغیر کیفیت حسابرسی  (Sigسطح معنی داری)  دهند. توضیح را وابسته متغیر تغییرات درصد از 7اً حدود اند توانسته

متغیر  (Sigسطح معنی داری) .داردکیفیت حسابرسی بر تجدید ارائه صورتهای مالی تاثیر ن لذاخطای مورد پذیرش بیشتر است؛ 
کیفیت  دهد کهتعامل کیفیت حسابرسی و مالکیت نهادی، مالکیت متمرکز، اندازه هیات مدیره و استقلال هیات مدیره نشان می

متغیرهای کنترل نشان می سطح معنی داری . داردسی بر ارتباط بین حاکمیت شرکتی و تجدید ارائه صورتهای مالی تاثیر نحسابر
و رشد فروش بر  دارددهد که تغییر حسابرس، نسبت سود سهام پرداختی و جریان نقد آزاد بر تجدید ارائه صورتهای مالی تاثیر ن

و اهرم مالی و حاشیه فروش بر تجدید ارائه صورتهای مالی تاثیر مثبت و  داردو معنادار  تجدید ارائه صورتهای مالی تاثیر منفی
 . داردمعنادار 
 

 بحث -11
های مالی با تاکید برکیفیت  صورتتجدید ارائه موضوع مورد پژوهش در این مطالعه بررسی تاثیر حاکمیت شرکتی بر 

بین  حاکم حاکمیت شرکتی مجموعه روابطباشد. بهادار تهران میهای پذیرفته شده در بورس اوراق حسابرسی در شرکت
منظور رعایت حقوق سهامداران جزء و اجرای ه که متضمن برقراری نظام کنترلی باست سهامداران، مدیران و حسابرسان شرکت 

ی و مسئولیت اجتماعی باشد. این قانون که بر نظام پاسخگوئهای احتمالی میدرست مصوبات مجمع و جلوگیری از سوءاستفاده
هایی است که باید توسط ارکان شرکت صورت گیرد تا موجب پاسخگوئی و شفافیت ای از وظایف و مسئولیتست مجموعها استوار
متغیر  گیرند.(. در این راستا متغیرهای کنترلی نیز به منظور درك بهتر موضوع به شرح ذیل مورد بررسی قرار می8719)دوانی،  گردد

رلی شامل )تغییر حسابرس ، نرخ رشد فروش، جریان نقد آزاد، نسبت سود سهام پرداختی،  حاشیه فروش و درجه اهرم های کنت
مالی( در تحقیق پیش رو می باشد. مبانی نظری در مورد تشخیص حاکمیت شرکتی قوی و ضعیف در فصل دوم به تفضیل بیان 

ود که حسابرس، استفاده بهتر و قابل اطمینان تر از منابع )اطلاعات ( را گردیده است. در بیان نقش اصلی حسابرسی استدلال می ش
( استدلال کردند که یکی از اجزای هزینه های نمایندگی، هزینه نظارت بر مدیران  8936تضمین می کند. جنسن و مک لینگ ) 

برای حسابرسی و کیفیت حسابرسی نیز  است؛ تحقیقات نشان داده است که به موازات افزایش تضاد منافع بین سهامداران، تقاضا
بدیهی است که حسابرس با ایفای نقش ناظر ) اعتبار دهنده (،  ). 8911؛چاو ویلسون، 8،8910 فرانسیس)افزایش می یابد. 

های مالی شرکت مشکلات نمایندگی را کاهش می دهد، اثر بخشی نقش نظارتی حسابرسی باید در کاهش تجدید ارائه صورت
(. نقش دوم حسابرسی، فراهم نمودن محیط اطلاعاتی بهتر است، همچنان  0282 ،0د را منعکس نماید .)فرناندو و احمدصاحبکار خو

که قبلاً ذکر شد یکی از اثرات منفی جدایی مالکیت از مدیریت، به وجود آمدن عدم تقارن اطلاعاتی بین سرمایه گذاران و مدیران 
های مالی توسط اند که هر چه کیفیت اطلاعات افزایش یابد تجدید ارائه صورت است، تحقیقات تجربی و نظری نشان داده

، بنابراین (8913و مرتون، 0220؛ لوئز و ورچیس، 0220؛ بوستنل و همکاران، 0220فرانسیس و همکاران،) .یابدصاحبکار کاهش می
منجر به کاهش ریسک می گردد و این  نقش اطلاعاتی حسابرسی نشان می دهد که حسابرسی از طریق بهبود کیفیت اطلاعات

(. نقش بیمه ای حسابرسی  0282.کاهش ریسک از کاهش در رفتارهای فرصت طلبانه مدیریت حاصل می گردد .) فرناندو و احمد، 
ر بیان می کند که با انجام حسابرسی، ریسک سرمایه گذاران کاهش می یابد زیرا حسابرس منبع دیگری برای جبران زیانهای آنها د

( استدلال کردند که این عامل بیمه به قیمت سهام صاحبکار مربوط 8990صورت ورشکستگی شرکت، می باشد. منون و ویلیامز)
های مالی و تجدید ارائه صورت(   (Big 4می شود، آنها دریافتند که بین حسابرسی توسط یکی از مؤسسات حسابرسی  چهار بزرگ

 یک رابطه منفی معنادار وجود دارد. 
با توجه به نتایج حاصله از تحلیل فرضیه های پژوهش، در حالت کلی می توان این گونه بیان نمود که معیارهای حاکمیت 

شرکت تاثیر تجدید ارائه صورتهای مالی ( بر استقلال هیات مدیره و مالکیت نهادی، مالکیت متمرکز، اندازه هیات مدیرهشرکتی)
 و مالکیت نهادی، مالکیت متمرکز، اندازه هیات مدیرهمعیارهای حاکمیت شرکتی)تباط بین کیفیت حسابرسی بر ارندارند و همچنین 

 بر تجدید ارائه صورتهای مالی تاثیر ندارد.( استقلال هیات مدیره

                                                           
1. Francise,chow and willson  
1. Fernando,Ahmad  



 

66 

 

ره 
ما

 ش
م،

هار
 چ

ال
س

اپی)پ 2
 ی

22
ن 

ستا
تاب

 ،)
29

11
 

سهامداران نهادی به در خصوص اهمیت مالکیت نهادی و مالکیت متمرکز)معیار حاکمیت شرکتی( می توان بیان کرد که  -
عنوان معیاری اثرگذار در بهبود حاکمیت شرکتها و کنترل کننده قوی در نظارت بر به کارگیری اصول حاکمیت شرکتی می باشند. 
بنابراین انتظار می رود که حضور آنها باعث بهبود حاکمیت، افزایش نظارت های مؤثر بر مدیریت، افزایش ارزش برای سهامداران و 

ه منجر به کاهش ارائه صورتهای مالی اشتباه شود و این امر باعث نجات و دوری جستن از سردرگمی تحلیل گران مالی و در نتیج
طبق مبانی نظری پژوهش، حاکمیت شرکتی موجب کاهش تجدید استفاده کنندگان از ارزیابی مناسب صورتهای مالی می شود. 

دید ارائه صورتهای مالی با مطرح نمودن نقش بالقوه حاکمیت شرکتی بیشتر ارائه صورتهای مالی می شود و بنابراین مفهوم تج
 توانند کمک شایانی به تجدید ارائه صورتهای مالی شرکت خود      می نظارت کارآمد با نهادی گذاران اهمیت پیدا می کند. سرمایه

هرچه سطح مالکیت نهادی  تها می گردند.هرج و مرج شدن اطلاعات مالی شرک کارآمد، باعث نظارت عدم صورت در و می کنند
شرکتها افزایش یابد، عدم تقارن اطلاعاتی بین مدیران و سایر اشخاص ذینفع کاهش پیدا می کند. در صورت بروز عدم تقارن 
اطلاعاتی، خللی در نقشه طراحی ساختار حاکمیت شرکتی به وجود آمده و حتی این امر موجب سرنگونی اهمیت حاکمیت شرکتی 

سال های متمادی شود و اشتباه هات ناشی از ارائه صورتهای مالی افزایش پیدا می کند. با توجه به اینکه سهامداران نهادی در  در
بازار سرمایه ایران در موقعیتی قرار نمی گیرند که بتوانند وظایف سازمانی خودشان را به خوبی اعمال نمایند، در نتیجه کارهای 

سهامداران نهادی بر ارائه مجدد صورتهای مالی شرکتها بیشتر اهمیت پیدا نمی کند و آن عامل سبب می  نظارتی و کنترلی از طرف
 تجدید ارائه صورتهای مالی چندان قابل ملاحظه تصور نشود.شود تاثیرگذاری سهامداران نهادی بر 

ع سهامداران قلمداد     می شود. هیات مدیره مهم ترین عامل در کنترل و نظارت بر مدیریت شرکت و محافظت از مناف -
نتایج بررسی های انجام شده نشان می دهد که هیات مدیره در ارتقای عملکرد و ارزش شرکت و در نتیجه در ارائه مجدد 
صورتهای مالی نقش با اهمیتی ایفا می کند. از یک طرف هیات مدیره کوچکتر باعث ارتقای عملکرد شرکت می گردد؛ هنگامی که 

ره از تعدادی زیادی از اعضا تشکیل شده باشد، مشکلات نمایندگی و در نتیجه رفتارهای فرصت طلبانه مدیریت افزایش هیات مدی
می یابد؛ زیرا تعدادی از اعضای هیات مدیره ممکن است به عنوان افراد بی منفعت عمل نماید و در نتیجه این امر به تضعیف 

نی که تعداد اعضای هیات مدیره بیش از اندازه باشد، کنترل و نظارت بر مدیرعامل به کیفیت صورتهای مالی بیانجامد. همچنین زما
صورت کارا صورت  نمی پذیرد. یک هیات مدیره بیش از اندازه، توانایی ایفای وظایف خود را به نحو احسن از دست می دهد و 

ود آمده ناشی از صورتهای مالی قابل چشمگیر خواهد بیشتر در یک جایگاه سمبولیک قرار می گیرد و در نتیجه اشتباه هات به وج
بود. از آنجایی که در بورس اوراق بهادار ایران، تعداد اعضای هیات مدیره نه در جهت ارتقای عملکرد شرکت، بلکه حضور آنها در 

تاثیر آن قرار می گیرد. به  تحت ترکیب هیات مدیره مدنظر می باشد، بنابراین نمی توان اظهار نمود که تجدید ارائه صورتهای مالی
عبارتی، هیات مدیره در بازار سرمایه ایران در یک جایگاه سمبولیک قرار دارد و به صورت کارا به وظایف خود برای کاهش 

عمل نمی نماید و این عامل باعث می شود اهمیت اندازه هیات  مشکلات نمایندگی و در نتیجه در ارائه مجدد صورتهای مالی
ازار سرمایه ایران در ارزیابی تجدید ارائه صورتهای مالی چشمگیر نباشد که نتایج پژوهش نیز بر همین استدلال دلالت مدیره در ب

 دارد. 
حضور مدیران غیرموظف مستقل در هیأت مدیره شرکت و عملکرد نظارتی آنها به عنوان افرادی مستقل، به کاهش تضاد  -

عدم تاثیرگذاری استقلال هیأت مدیره بر یکی از دلایل رکت کمک شایانی می کند. منافع موجود میان سهامداران و مدیران ش
مدیران غیرموظف از وظایف سازمانی خود می باشد. این مدیران خود را عدم آگاهی در این پژوهش،  تجدید ارائه صورتهای مالی

نظارتی خود را به نحو شایسته ای انجام نمی دهند  فارغ از مسئولیت پاسخگویی در مقابل نهادهای پاسخ خواه می دانند. لذا وظایف
 امر را در و حضور این مدیران در ترکیب اعضای هیات مدیره جنبه تشریفاتی پیدا نموده است و در نتیجه نمی توانند نقش مؤثری

از دیگر علل کنند. از طرف دیگر، عضویت اعضای غیرموظف در هیات مدیره چند شرکت نیز ممکن است  ایفا حاکمیت شرکتها
 را استراتژیک شرکت تصمیم گیری های جهت لازم دانش یا و تجربه که غیرموظفی کاهش اثربخشی آن باشد. همچنین مدیر

تجدید ارائه به  این امر مساعدتی و شد نخواهد نیز مدیره اثربخشی هیات باعث بلکه نیست کنترلی معیار تنها نه باشد، نداشته
 نمود. نخواهد صورتهای مالی

حتی مداخله نقش کیفیت  تجدید ارائه صورتهای مالیتوضیح بر اینکه در حالت کلی تاثیر معیارهای حاکمیت شرکتی بر  -
ارائه مجدد حسابرسی در این ارتباط چندان قابل تصور نیست؛ با توجه به مبانی نظری پژوهش، حاکمیت شرکتی موجب کاهش 

شرکت ایفا نماید و همین  تجدید ارائه صورتهای مالیی می تواند نقشی در تبیین می گردد. بنابراین حاکمیت شرکت صورتهای مالی
شرکتهای مورد  تجدید ارائه صورتهای مالیطور انتظار می رفت که حاکمیت شرکتی می تواند به عنوان یکی از عوامل تاثیرگذار بر 

چرا که با توجه به نتایج پژوهش، در بازار بورس اوراق  بررسی در این پژوهش باشد. اما مطالب مذکور با نتایج پژوهش تناقض دارد؛
شرکت تحت تاثیر حاکمیت شرکتی قرار نمی گیرد. بنابراین حاکمیت شرکتی در بازار  تجدید ارائه صورتهای مالیبهادار ایران، 

در نتیجه نمی تواند اهمیت  شرکت ایفا نماید و تجدید ارائه صورتهای مالیبورس ایران نمی تواند نقش پررنگی در تبیین و توصیف 
حتی با مطرح نمودن کیفیت حسابرسی نشان دهند. دلیل این امر نشان  تجدید ارائه صورتهای مالیو تاثیرگذاری خودشان را بر 
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دهنده عدم عکس العمل بازار و سرمایه گذاران نسبت به حاکمیت شرکتی می باشد و این موضوع نشان دهنده عدم شناخت کافی 
نتایج پژوهش های خارجی متفاوت و مجزا از نتایج انجام شده اران و فعالین بازار سرمایه ایران از این مفهوم می باشد. سرمایه گذ

 شرکتی حاکمیت به طورکلی می توان بیان کرد کهدر کشور ایران می باشد؛ دلیل این امر را می توان شرایط محیطی ایران دانست. 
سایر  در حاکمیت، مفهوم با بسیار ای فاصله و است خود راه ابتدای در هنوز محافل علمی، و سرمایه بازارهای ایرانی، شرکتهای در

و  شرکتی بین حاکمیت(]عدم ارتباط معنادار 8797نتایج این پژوهش با یافته های موسوی و همکاران) دارد. رو پیش کشورهای
دیران و سایر ذینفعان شرکتها پیشنهاد می گردد با اتکاء به نتایج به سهامداران، م  [ همخوانی دارد.تجدید ارائه صورتهای مالی

پژوهش های خارجی، از اهمیت بالقوه ساختار حاکمیت شرکتی در تبیین کاهش اشتباه هات صورتهای مالی در سال های متمادی 
کمیت شرکتی می تواند غافل نشوند و نسبت به زمان طراحی استراتژی نقشه حاکمیت شرکتی بی تفاوت نباشند؛ چرا که حا

مساعدت وافری به درست ارزیابی شدن صورتهای مالی بکند.  پیشنهاد می گردد در مطالعات آتی از سایر معیارهای اندازه گیری 
حاکمیت شرکتی از دو جنبه مذکور)مالکیت خصوصی، مالکیت شرکتی، مالکیت حقیقی، نفوذ مدیرعامل، دوگانگی وظیفه مدیرعامل، 

تعداد جلسات هیات مدیره و نوع حسابرس(  مدیره، هیات در عضویت مدت تصدی مدیره، هیات ات مدیره، سنتخصص مالی هی
 استفاده، و نتایج آن با یافته های این پژوهش مقایسه شود.
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