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 یده ـچک
 

و  یحسابرس تهیکم هاییژگیو نیبر رابطه ب تیتمرکز مالك کنندهلینقش تعد یهدف پژوهش: هدف پژوهش، بررس
 . باشدیعامل شرکت م ریمد یریپذ سکیر

شده در بورس  رفتهپذی شرکت 114 انیاز م کیستماتیپژوهش به روش حذف س نیا یپژوهش: جامعة آمار شناسیروش
و  هیه منظور تجزب 11 وزیویو ا 11استتا  ی. از نرم افزارهاباشدیم 1933تا   1931 یدورة زمان یاوراق بهادار تهران، ط

 مورد نظر استفاده شده است.  هایلیتحل
 ریمد یریپذ سکیبر ر یرمعناداریتاث ،یحسابرس تهینشان داد که استقلال، اندازه و تخصص کم جیپژوهش: نتا هایافتهی

 تیرد در نهاعامل ندا ریمد یریپذ سکیبر ر یمعنادار ریتأث تینشان داد که تمرکز مالك جینتا ریسا نیعامل ندارد. همچن
عامل  ریمد یریپذ سکیو ر یحسابرس تهیاستقلال، اندازه و تخصص کم نیبر رابطه ب تینشان داد که تمرکز مالك جینتا
 ندارد. یمعنادار ریتأث

ادهیدر پ یرگذاریتاث ارینقش بس تواندیفعال، م یحسابرس تهیکم کی ،یندگینما هیفرض ی: بر مبنایریگ جهیو نت بحث
 تیفیک یارزش و عملكرد شرکت، از طریق ارتقا یو به دنبال آن ارتقا یشرکت تیحاکم هایشاخص قِیست و دقدر سازی

استاندارد  یحسابرس تهیکم کیاز  نهیبه نقطه مطلوب و به دنیمسئله مهم که تا رس نیکند. اما با توجه به ا فایاطلاعات، ا
 رانیمد« بالاتر هایپلكان هینظر» یبر مبنا هینظر یبر مبنا نیاست. همچن شیدر پ یادیفاصله ز ران،یو اثرگذار در ا

 . کنندیشرکت منعكس م کیدر  یادیخود را تا حد ز هایافكار و ارزش رعامل،یمد
 
 
 
 
 
 
 
 

 .یحسابرس تهیکم ت،یعامل، تمرکز مالك ریمد یریپذ سکیر یدی:ـان کلـواژگ
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 مقدمه  -1
 کشورها نیدر ا یاقتصاد یهابنگاه رایز ؛در حال توسعه است یدر اقتصادها یات اصلاز موضوع رشفافیو غ های متقلبانهروش

خان و  (.1111، 1)واویرو برندیرنج م یتیحاکمابعاد  ریو سا ی، مالیحسابدار یهاجنبه مرتبط بامتخصص  یاز کمبود منابع انسان
ها و اطلاعات ظارت و کنترل خطاها، کلاهبرداریمسئول ن شرکت،که عملكردهای حسابرسی  نداظهار داشت (1111) 1همكاران

ها شرکت رهیمد ئتیمهم ه یهاتهیاز کم یكی «9یحسابرس تهیکم»باشد. در این بین، میکننده و آشكار کردن حقیقت گمراه
 یافشا یهاوهیها و ششرکت یمال یهاتیبر فعال باشد ومی یو امور مال یدر حسابدار خبره یکه متشكل از اعضا شودمحسوب می
-تهیکرد که کم یرا بررس دهیا نی، انمایندگیبا تمرکز بر ادراکات  یمطالعات قبل(. 1111، 0)جاوید و همكارانکنند یآنها نظارت م

، 1و هویتاش و همكاران 1114، 4باشند )کریشنانها میشرکت یمال یبهبود گزارشگر یسودمند برا یموثر راه یحسابرس های
ای است به افشای اطلاعات حسابداری دند وجود کمیته حسابرسی که تحت نظارت افراد مستقل و حرفهمحققان معتق (.1113

باشد. بر اساس تئوری ذینفعان، هرچه نوسان یا ریسک یک پذیری مدیرعامل میکند. عامل مهم دوم، ریسکشرکت کمک می
های توانند ریسک شرکترتر است. از این نظر، مدیران میگذاران دشواشرکت بیشتر باشد، ارزیابی دقیق ارزش شرکت برای سرمایه

های اطلاعاتی ذینفعان مطبوع خود را از طریق افزایش افشای داوطلبانه )مانند افشای اطلاعات محیطی( به منظور برآوردن نیاز
ری اجتماعی بالا اداره کنند. پذیرود که شرکت را با رفتار اخلاقی و مسئولیتکاهش دهند. علاوه بر این، از مدیران انتظار می

هایی با عملكرد مسئولیت توان استدلال کرد که شرکتبنابراین، شناسایی عوامل مؤثر بر منافع ذینفعان ضروری است. در واقع، می
ها رکتدر مناطق، کشورها و ش تیتمرکز مالك (.1111کنند )رضایی و همكاران، اجتمای بیشتر و بهتر، خود را از دیگران متمایز می

در کشورها و  تیتمرکز مالك زانیوجود دارد که ممكن است بر م یاصل یمانده است. دو خط فكر یپاسخ باق یمتفاوت است، ب
 یهادر شرکت گذارانهیکه از سرما یقانون حبود که سط نیا هاافتهیاز  یكی(. 1111، 1بگذارد )هولدرنس ریو فرهنگ آنها تأث نیقوان
 دی( ترد1111)  حال، هولدرنس نی(. با ا1331، 1دارد )لاپورتا و همكاران یرابطه منف تیتمرکز مالك زانیبا م کند،یم تیحما یدولت

 ریتأث تیمالك ختارسا یدهبر شكل یقانون تیداشته باشد. اگرچه حما یمعنادار ریتأث تیداشت که عامل سطح کشور بر تمرکز مالك
( بر این باور بودند 1111) 3دمستز و ویلالونگاحال،  نیبا ا. هستند ینیبشیپ رقابلیغ تیدارد، او معتقد بود که قانون و تمرکز مالك

ها به شرکت نیساختارها در ب نیکنند. ا یم در آنها فعالیتاست که  ییشرکت ها یبرا بودن در تناسب متمرکز ایپراکنده که میزان 
 نیاگر ا. هامقررات و ثبات شرکت اس،یدر مق ییجودر مورد صرفه ژهیوبه ؛با آن مواجه هستند است که آنها یطیتفاوت در شرا لیدل

را حذف  تیعملكرد شرکت و ساختار مالك نیب کیستماتیکنترل بودند، هر گونه رابطه س یبرا بدون نقص یبازارها جیساختارها نتا
. با دارد تیتمرکز مالك یریشكل گدر  ینقش اساس یقانون تیکه حما ندمعتقد بود نی( همچن1119) 11کردند. بک و همكاران یم

و  یحسابرس تهیکم نیدر رابطه بتمرکز مالكیت کننده  لینقش تعدتوجه به مطالب عنوان شده، هدف اصلی پژوهش حاضر بررسی 
های پذیرفته شده در سازمان بورس اوراق بهادار تهران همراه با ارائه راهبردهای کاربردی به ریسک پذیری مدیر عامل در شرکت

 پرداخته شده است.های موجود نظور رفع خلاءم
 

 مبانی نطری و پیشینه پژوهش -2

تواند یماین مسئله که  سازدمنعكس میرا  ندگانیو نما رانیمد نیارتباط ب یندگینما ی، تئورینظر هایروشبا استفاده از 
 یارزشمند برا یابزار کمیته حسابرسی،ارتباط،  نیا در نتیجهباشد.  یندگینما یهانهیهز شیاطلاعات نامتقارن و افزا ریتحت تأث

 یروش تواند به عنوانمیمستقل  یحسابرس تهیکم کی لی، تشكمتعاقب این مسئله شود؛قلمداد می یندگینما یهانهیکاهش هز
ی رفتارها نینهمچ هینظر نی. بعلاوه، ادر نظر گرفته شود ندگانیو نما رانیمد نیکاهش اطلاعات نامتقارن ب به منظور تاثیرگذار
 ئتیه یهاتهیکم ریو سا یحسابرس تهیدر قالب کم یشرکت تیجامع حاکم یهاسمیمكان قیرا از طر مدیر یمنافع شخص مبتنی بر

مسئله  نیدارند و ا یارتباط مثبت یندگیبالا با مشكلات نما تیتمرکز مالك یدارا یها، شرکتنماید. از سوی دیگرتعدیل می رهیمد
امروزه به دلیل عدم اطمینان (. 1111و همكاران،  دی)جاو نمودحل  زیمستقل و ماهر ن یحسابرس تهیکم کیمک توان با کیرا م

ها اهمیت قابل توجهی پیدا کرده است )بوئی و پذیری مدیریتی برای شرکتپیرامون سازمان در دنیای کسب و کار، ریسک
های مبتنی بر ریسک مدیران، مزیت رقابتی یک رند که فعالیتدا( بیان می1111) 1(. هاسكیسون و همكاران1111 1همكاران

های مدیران ارشد دهد. تئوری پلكان بالاتر، یک پایه نظری قابل توجه به منظور تحقیق در مورد ویژگیسازمان را افزایش می
های دارند که انتخابان می( بی1111شرکت در تعیین انتخاب استراتژیک و نتیجه سازمانی فراهم کرده است. بوئی و همكاران ) 

گذارند. گیری مهم هستند زیرا بر عملكرد اقتصادی، رشد و بقای یک سازمان تأثیر میآمیز استراتژیک، در تصمیممخاطره
                                                           
1 . Waweru 
2 . Khan et al 
3 . Audit committee 
4 . Javeed et al 
5 . Krishnan 
6 . Hoitash et al 
7.  Holderness 
8.  La Porta et al 
9.  Demsetz and Villalonga 
10.  Beck  et al 
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کند. های شرکت و نتیجه سازمانی را تعیین میگیرنده مرکزی است که بر تیم مدیریت ارشد تسلط دارد و سیاستمدیرعامل، تصمیم
تواند یها مبا کمک مشوق عامل ریکه مد بیان داشتند (1111) 9و اسلام یبونازها هستند. رین مدیران، ریسک پذیرتر آنتموفق

 نی، به منظور به حداقل رساندن چننیرا کاهش دهد. بنابرا یمنافع شخص یکارگزاران را کنترل کرده و رفتارها یهاتیفعال
 تیحاکم زمیمكان جادیبه ا ازی، نرهیمد ئتیه یهاتهیکم ریسا ایمستقل  یحسابرس یهاهتیعوامل با توسعه کم انیدر م ییرفتارها

 تیریمالكان و مد نیبه حداقل رساندن اطلاعات نامتقارن ب یارزشمند برا كردیرو کی . کمیته حسابرسیوجود دارد یقو یشرکت
مالكان و  نیب نانیاطم جادی، که به نوبه خود باعث امتمرکز بر اقدامات شفاف سازمان متمرکز است یحسابرس تهیکم کی رایاست ز

که در سال  تیدر گزارش اسم رهیمد ئتیه یفرع تهیبه عنوان کم یحسابرس تهیکم لیتشك یابتكار مهم برا. شودیم رانیمد
مستقل و  یهاحسابرسیمسئول انجام  یحسابرس تهیعنوان شده است که کم .در انگلستان منتشر شد مورد بحث قرار گرفت 1119

و مقررات سازمان،  نیمطابق با قوان نیهمچن یحسابرس تهیاست. کم تیشفاف یبرا یو خارج ینظارت بر حسابرسان داخل
انجام شده توسط حسابرس  یحسابرس یهاتیفعال هی، درست و منصفانه بودن کلرهیو غ یمال نی، قوانیحسابدار یاستانداردها

باشد. میاستقلال آنها  یبرا ینیتضم ی به عنوانحسابرس خارج یبرا یحسابرس تهی، کمنیعلاوه بر ا. کندیم نیرا تضم یداخل
 نمایندگیگذاران، از  هیسرما میدر پارادا رییحال، تغ نیدارد. در ع یبستگ سکیبه مقررات بخش، اندازه شرکت و ر تیتمرکز مالك

هستند،  یریگ میتصم ندیکسب و کار و فرآ تیریبر مد یرگذاریکه قادر به تأث یبه عوامل ه،یکنندگان سرما نیمنفعل، به عنوان تام
شده  جادیموضوع ا نیکه حول ا ی(. آثار1111، 1)پاندا و کومار ه استداد شیرا افزا یمال اتیدر ادب تیساختار مالك مطالعه اهمیت

ر سطوح مختلف جمع شده اند: عوامل در مطالعات گنجانده شده اند که د ایکننده اشاره دارند  نییاز عوامل تع یاند به مجموعه ا
تواند  یم تیسطوح مختلف تمرکز مالك(. 1111،  1و عوامل ویژه در سطح شرکتی )ریس و پینتو در سطوح یک کشورخاص 

و  یشرکت تیحال، تنوع در حاکم نیپاسخ دهد. با ا رییدر حال تغ طیمح کیبه سرعت به  کرده و رتریشرکت را انعطاف پذ تیریمد
تجربه ممكن است میزان زیان  (.1111 ، 9نیو عابد یهنوز به شدت مورد بحث است )القاداس یشرکت تیحاکم یم سازنحوه مفهو

پذیری همبستگی واقعی یا درک شده مرتبط با ریسک را کاهش دهد. اثر تجربه غالب است و باید بین سن مدیرعامل و ریسک
پذیری شامل انجام اقدامات دارند که ریسک( بیان می1111) 4و ساسپرلی  -(. استین1111، 0مثبت وجود داشته باشد )سیمسک
گذاری عمده در منابع قابل توجه است. این اقدامات در فضای نامطمئن و بدون درک کامل نتیجه کارآفرینانه و در عین حال سرمایه

افراد  نیب هیسرما یامتقارن در بازارهادر به حداقل رساندن اطلاعات ن ینقش یطور کل به تیساختار مالكدهد.این حرکات رخ می
از  یندگینما یها نهیبه حداقل رساندن هز یابر یضرور كردیرو کی تیامر آنست که ساختار مالك نیا لیدارد. دل یو خود یخارج

و به  تیریمد یبرا ییهازهیانگ هستند، قدرت که دارای، سهامداران بزرگ نیبنابرا .سهام است تیدر مالك تیریمشارکت مد قیطر
سهامداران علاقه مند به  نیبه نسبت سهامداران بزرگ اشاره دارد و ا تیتمرکز مالك .کنندیکار موثر و کارآمد فراهم م منظور

سو استفاده سهامداران  ای یرقانونیغ یهاتیاز فعال تواندمی رایاست ز یضرور لهیوس کی تیثروت خود هستند. تمرکز مالك شیافزا
گیرد با توجه به مباحث مطرح شده، مسئله پژوهش حاضر بر این مبنا شكل می (.1111و همكاران،  دی)جاوید جلوگیری نما یجزئ
مهم است. به عنوان مثال،  اریمختلف بس لیبه دلا یحسابرس تهیکم لیتشك نظیر ایران در حال توسعه یاقتصادها نهیدر زمکه 

تجربه و تخصص مربوط به  یماهر که دارا یکمبود اعضا لیماهر به دل یاندر حال توسعه از کمبود منابع انس یاقتصاد یهابنگاه
از جمله  یبا مشكلات متعددیی نظیر ایران ، اقتصادها. همچنینبرندیمهستند، رنج  تیمسائل حاکم ریو سا یو مال یامور حسابدار
بر  . مضافمداخلات دولت روبرو هستند ها و تیو حما یقانون یها هی، ضعف روینامتعادل اقتصاد طیسهام، شرا یضعف بازارها

کشورها  نیا یاکثر شرکت ها رایاعتماد است ز رقابلیدر حال توسعه غ یانجام شده در اقتصادها یحسابرس یها وهی، شمسائل نیا
 چندان قوی نه یاقتصادها. بر همین مبنا، قرار دهد ریرا تحت تأث هانمایندگیتواند  یهستند که م یخانوادگ تیساختار مالك یدارا

ارتباط  پژوهش حاضر به بررسی، نیبنابرا .شود یم نمایندگیکه منجر به مشكل  هستندمتمرکز بالاتر همراه  تیبا مالك ایرانمانند 
بر ریسک  کمیته حسابرسی خواهد پرداخت تا بدین سوال پاسخ دهیم که آیا ریسک پذیری مدیر عاملو  کمیته حسابرسی نیب

ش تعدیل کننده تمرکز مالكیت ایفای نقش نمایند یا خیر؟ و در صورت تایید تاثیرگذاری این عوامل، میزان پذیری مدیر عامل با نق
 و شدت تاثیرگذاری آنها تا چه میزان و به چه صورتی خواهد بود؟

 

 های داخلیپیشینه -2-1
انجام داد. این « الی و ارزش شرکتتاثیر کارائی کمیته حسابرسی بر گزارشگری م»( پژوهشی با عنوان 1011علی نژاد طیبی )

های پذیرفته شده در بورس های کمیته حسابرسی بر کیفیت گزارشگری مالی و ارزش شرکتپژوهش حاضر بررسی تاثیر ویژگی
پردازد. نتایج حاصل نشان داد بین اندازه کمیته حسابرس، استقلال شرکت( می 1930– 1931اوراق بهادار تهران در بازه زمانی )

ته حسابرس و تخصص مالی کمیته حسابرس با ارزش شرکت رابطه وجود دارد. همچنین بین اندازه کمیته حسابرس، استقلال کمی
 کمیته حسابرس و تخصص مالی کمیته حسابرس با کیفیت گزارشگری مالی رابطه وجود دارد.

                                                           
1.  Panda and Kumar 
2.  Reis & Pinto 
3.  Al Qadasi and Abidin 
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ط بین قدرت مدیرعامل با ارزش و عملكرد تأثیر بحران اقتصادی بر ارتبا»( پژوهشی با عنوان 1933نكویی زاده و همكاران )
شرکت پذیرفته  131انجام دادند. با استفاده از روش حذف سیستماتیک، تعداد « های گزارشگری مالی شرکتمالی؛ نقش ویژگی

شان مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت. نتایج پژوهش ن 1931تا  1914های زمانی بین سال شده در بورس اوراق بهادار برای دوره
سطح کیفیت حسابرسی بالاتر با کاهش اثر منفی شرایط بحرانی سبب تاثیر مثبت قدرت و توانایی مدیریت بر  دهد که ویژگیمی

شود. همچنین، ویژگی سطح کیفیت گزارشگری مالی بالاتر نیز با کاهش تاثیر منفی شرایط ارزش و عملكرد مالی شرکت می
 توانایی مدیریت بر ارزش شرکت شده اما تأثیر معناداری بر عملكرد مالی شرکت ندارند. بحرانی تنها موجب تاثیر مثبت قدرت و

« تاثیر اثربخشی کمیته حسابرسی بر عملكرد شرکت: نقش مالكیت خانوادگی»( پژوهشی با عنوان 1933آزاد مقدم و همكاران )
شرکت دارای  91شرکت( که از این تعداد  –سال 1110شرکت ) 111انجام دادند. با استفاده از روش حذف سیستماتیک در مجموع 

شرکت باقیمانده دارای مالكیت غیر خانوادگی بودند، جهت بررسی رابطه بین متغیرهای پژوهش بعنوان  101مالكیت خانوادگی و 
ی دارد. اندازه نمونه انتخاب شد. نتایج نشان می دهد که اثربخشی کمیته حسابرسی بر عملكرد شرکت های خانوادگی تاثیر معنادار

کمیته حسابرسی بر عملكرد شرکت های خانوادگی تاثیر معناداری دارد.استقلال کمیته حسابرسی بر عملكرد شرکت های خانوادگی 
 .تاثیر معناداری دارد. تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی بر عملكرد شرکت های خانوادگی تاثیر معناداری دارد

انجام « ارتباط بین قدرت مدیرعامل و ارزش شرکت در شرایط رقابت بازار»هشی با عنوان ( پژو1933طالب نیا و همكاران )
 1931شرکت طی دوره زمانی  111دادند. در راستای بررسی این موضوع، فرضیه های پژوهش بر مبنای نمونه آماری متشكل از 

دهد که بین قدرت ر گرفت. نتایج پژوهش نشان میو با استفاده از الگوهای رگرسیونی چند متغیره مورد آزمون قرا 1931لغایت 
مدیرعامل و ارزش شرکت رابطه معناداری وجود ندارد. همچنین، رقابت پذیری بالا )پایین( تاثیر مثبت )منفی( و معناداری بر ارتباط 

گیری مدیران ایفا می بین قدرت مدیرعامل و ارزش شرکت دارد.دانش افزایی: رقابت در بازار محصول نقش پررنگی را در تصمیم 
نماید. به طور خاص، رقابت پذیری بالاتر بازار انگیزهای برای مدیران قدرتمند ایجاد میكند تا از قدرت خود در راستای افزایش 

 ارزش شرکت استفاده کنند.
و ارزش  های کنترلی بر رابطه بین قدرت مدیرعاملبررسی تأثیر مكانیزم»( پژوهشی با عنوان 1931رحیمی و فروغی )

عامل، دوگانگی نقش مدیرعامل و انجام دادند. در این بررسی قدرت مدیرعامل با استفاده از سه معیار دوره تصدی مدیر« شرکت
های کنترلی به دو دسته مكانیزم درونی و است. مكانیزمگیری شدهمدیره و ارزش شرکت با نسبت کیو توبین اندازه استقلال هیئت

ند. از حاکمیت شرکتی و رقابت در بازار محصول به ترتیب به عنوان معیاری جهت سنجش کنترل درونی و شوبیرونی تقسیم می
شده است. نمونه مورد مطالعه  های پژوهش از رگرسیون چندمتغیره بهره گرفتهبیرونی استفاده شده است. برای آزمون فرضیه

های حاصل از آزمون است. یافته 1931تا  1931زمانی  ان برای دورهشرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهر 111متشكل از 
دهد که رقابت در بازار محصول و حاکمیت شرکتی رابطه بین قدرت مدیرعامل و ارزش شرکت را های پژوهش نشان میفرضیه

 .کنندتقویت می
های کمیته حسابرسی بر کیفیت ارتباط بین قدرت مدیرعامل، ویژگی»( پژوهشی با عنوان 1931صفرپور و همكاران )
انجام دادند. جامعه آماری این پژوهش متشكل از کلیه « های پذیرفته شده بورس اوراق بهادار ایرانحسابرسی داخلی در شرکت

شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران می باشد. برای انتخاب نمونه از روش حذف سیستماتیک استفاده شده است 
شرکت به عنوان نمونه آماری انتخاب شدند. نتایج آزمون فرضیات نشان داد که بین  111در نظر گرفتن محدودیت هایی،  و با

ویژگی های کمیته حسابرسی از بعد تخصص مالی، استقلال و اندازه با کیفیت حسابرسی داخلی رابطه معناداری وجود دارد. 
تباط بین ویژگی های کمیته حسابرسی از بعد تخصص مالی، استقلال و اندازه با همچنین قدرت مدیرعامل اثر تعدیل کننده در ار

 کیفیت حسابرسی داخلی دارد.
 

 های خارجیپیشینه -2-3
« کمیته حسابرسی و عملكرد مالی در اردن: اثر تعدیل کننده تمرکز مالكیت » ( پژوهشی با عنوان 1111) 1شاتناوی و همكاران

ن مطالعه بررسی اثر تعدیل کننده تمرکز مالكیت بین اثربخشی کمیته حسابرسی و حسابداری و عملكرد انجام دادند. هدف اصلی ای
مشاهدات سالانه شرکت های پذیرفته شده در بورس  111مبتنی بر بازار در اردن است. این مطالعه از داده های به دست آمده از 

تواند استفاده کرد. نتایج نشان داد که تمرکز مالكیت می 1111تا  1113اوراق بهادار امان در بخش های صنعتی و خدماتی از سال 
به طور مثبت رابطه بین اثربخشی کمیته حسابرسی و حقوق صاحبان سهام و همچنین بازده دارایی را تعدیل کند. با این حال، 

ها از نظر حقوق صاحبان ر کلی، فرضیهتواند اثر اثربخشی کمیته حسابرسی را بر کیوتوبین تعدیل کند. به طوتمرکز مالكیت نمی
تواند اثربخشی شوند. تمرکز مالكیت تنها میشوند در حالی که از نظر کیوتوبین رد میسهام و همچنین بازده دارایی پذیرفته می

 کمیته حسابرسی را بر بازده دارایی تعدیل کند. 
انجام « هال عملكرد شرکت بر اساس تجزیه و تحلیل دادهقدرت مدیر عامل و مد»(  پژوهشی با عنوان 1111) 1لیو و همكاران

دادند. در طراحی مدل، عملكرد شرکت به عنوان متغیر وابسته، قدرت مدیرعامل و استراتژی نوآوری شرکت ها و تمرکز مالكیت به 

                                                           
1 . Shatnawi et al 
2 . Liu et al 
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ه استفاده شد. از طریق عنوان متغیرهای مستقل در نظر گرفته شد، سپس برای ایجاد یک مدل رگرسیون از نرم افزار پردازش داد
تواند آزمون مدل، مشخص شد که بین قدرت مدیر عامل و عملكرد شرکت رابطه مثبت وجود دارد و استراتژی نوآوری شرکت می

در این رابطه نقش واسطه ای داشته باشد در حالی که تمرکز مالكیت می تواند نقش تعدیل کننده را بازی کند. این مقاله تحقیقات 
 عملكرد شرکت را بیشتر بهبود می بخشد و از اهمیت خاصی برای این کار برخوردار است.مربوط به 

مشخصات کمیته حسابرسی و عملكرد شرکت: شواهدی از بخش بیمه در »(  پژوهشی با عنوان 1111)1کشتا و همكاران
هر یک استفاده شده است. نتایج این  انجام دادند. در این مطالعه از مدل های سه پنلی با متغیر وابسته متفاوت برای« بحرین

مطالعه از نظر آماری رابطه منفی معناداری بین جلسات کمیته حسابرسی و عملكرد را نشان داد. اندازه کمیته حسابرسی، استقلال 
 . کمیته حسابرسی و تجربه کمیته حسابرسی ارتباط معناداری با عملكرد شرکت های بیمه مندرج در بورس سهام بحرین ندارد

انجام دادند. این مطالعه با استفاده  از « تمرکز مالكیت و عملكرد شرکت در هند»( پژوهشی با عنوان 1111) 1ناشیر و گوپتا
دهد که مالكیت متمرکز مشاهده سال صورت گرفت. نتایج نشان می 11191روش گشتاورهای تعمیم یافته بر روی نمونه بزرگی از 

دهد زیرا سهامداران فعالانه مدیریت شرکت را کنترل می کنند، در نتیجه منجر به عملكرد بهتر  های نمایندگی را کاهش میهزینه
 شرکت می شوند.

انجام « تأثیر قدرت مدیر عامل و قدرت هیئت مدیره بر عملكرد بانک در چین»( پژوهشی با عنوان 1111) 9فانگ و همكاران 
ه آیا تأثیر مثبت قدرت مدیر عامل بر عملكرد به طور منفی توسط قدرت هیئت دادند. این مطالعه بیشتر تجزیه و تحلیل می کند ک

است. نتایج نشان می  1111تا  1111های های سه نوع اصلی بانک چینی برای سالمدیره تعدیل می شود یا خیر. نمونه شامل داده
ریسک پذیری و کیفیت وام دهی را بهبود می دهد که قدرت ساختاری مدیرعامل به طور قابل توجهی سودآوری کلی بانک، توانایی 

بخشد، قدرت مالكیت مدیر عامل به طور قابل توجهی کیفیت وام دهی بانک را افزایش می دهد و قدرت کارشناسی مدیر عامل به 
اری طور قابل توجهی سودآوری کلی و سهامداران بانک را افزایش می دهد. یک هیئت مدیره قوی تر، اثرات سودمند قدرت ساخت

مدیرعامل بر کیفیت وام دهی بانک، قدرت مالكیت مدیرعامل بر سودآوری سهامداران، و قدرت کارشناسی مدیر عامل بر وام دهی 
 را کاهش می دهد. 

 

 فرضیه های پژوهش -3
 بر ریسک پذیری مدیر عامل تاثیر معناداری دارد. فرضیه اول:  استقلال کمیته حسابرسی

 ریسک پذیری مدیر عامل تاثیر معناداری دارد. بر یته حسابرسیفرضیه دوم:  تخصص مالی کم

 ریسک پذیری مدیر عامل تاثیر معناداری دارد. بر فرضیه سوم:  اندازه کمیته کمیته حسابرسی

 ریسک پذیری مدیر عامل تاثیر معناداری دارد. بر تیتمرکز مالك :چهارم فرضیه
ریسک پذیری مدیر عامل تاثیر و  یحسابرس تهیاستقلال کم نیر رابطه بب تیکننده تمرکز مالكلیتعد نقشفرضیه پنجم:  

 معناداری دارد.
ریسک پذیری مدیر عامل تاثیر و  یحسابرس تهیتخصص کم نیبر رابطه ب تیکننده تمرکز مالكلیتعد نقشفرضیه ششم:  

 معناداری دارد.
ریسک پذیری مدیر عامل تاثیر و  یحسابرس تهیکم زهاندا نیبر رابطه ب تیکننده تمرکز مالكلیتعد نقشفرضیه هفتم:  

 معناداری دارد.
 

 پژوهش یرهایمتغ یریگو اندازه نیتبب -4
 متغیر نوع

 محاسبه چگونگی و تعریف لاتین معادل
 اختصاری علامت

 وابسته متغیر تجربی مدل در

Risk CEO- یسک پذیری مدیرعاملر

taking 

-ریسک گیریاندازه برای زیر شرح به معیار از پژوهش این در

 پذیری،ریسک معیار دومین OC-SD گردد:می استفاده پذیری
 تا t چهارساله دوره برای عملیاتی نقد وجوه جریان معیار انحراف

3-t صورت به متغیر این (.1110 سیوی، و )ایمهوف است 
 وجوه جریان صورت عملیاتی نقدی های جریان بخش از مستقیم

 است. ستخراجا قابل شرکت نقد

CEORT i,t 

 محاسبه چگونگی و تعریف لاتین معادل مستقل متغیر
 اختصاری علامت

 تجربی مدل در

                                                           
1 . Qeshta et al 
2 . Nashier & Gupta 
3 . Fang et al 
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 Audit میته حسابرسیک

Commitee 

 کمیته کارایی سنجش منظور به معیار سه از پژوهش این در
 کنیم: می استفاده حسابرسی

 مستقل ضایاع درصد با است برابر حسابرسی(: کمیته استقلال)
 1 ماده یک بند اساس بر مستقل عضو حسابرسی کمینة در

 .حسابرسی کمیته منشور
 اعضای درصد با است برابر حسابرسی(: کمیته مالی تخصص)

 .حسابرسی کمیته در مالی تخصص دارای
 در حاضر اعضای تعداد با است برابر حسابرسی(: کمیته اندازه )

 منشور 4 ماده 1 ندب طبق حسابرسی کمیته حسابرسی کمیته
 مدیره هیئت انتصاب و انتخاب با عضو پنج تا سه از کمیته

 (.1931 تهران، بهادار اوراق بورس )سازمان گردد می تشكیل

ACIND  i,t 

 

ACEXPi,t 

 

ACSIZE i,t 

 محاسبه چگونگی و تعریف لاتین معادل تعدیلگر هایمتغیر
 اختصاری علامت

 تجربی مدل در

 Ownership تیلكتمرکز ما

Concentration 

 گردد.می گیری اندازه هیرشمن -هرفیندال شاخص از استفاده با
 شود: می محاسبه زیر شكل به شاخص این

𝐻𝐻𝐼 = ∑(𝑆𝐻𝐴𝑅𝐸𝑖𝑗)2

𝑛𝑗

𝑖=1

 

 تملک تحت سهام درصد :SHAREi,j رابطه: این در که
 مالكیت درصد پژوهش، این در باشد. می j شرکت در i سهامدار

 -ندالیهرف شاخص محاسبه در درصد 4 مساوی و بزرگتر
 شاخص این که میزان هر به است. شده گرفته نظر در رشمنیه

 سهامداران اندک تعداد حضور و بیشتر تمرکز بیانگرباشد، بزرگتر
 باشد. می قضیه این برعكس و شرکت مالكیت ساختار در عمده

 

 

OWNC i,t 
 

 محاسبه چگونگی و تعریف تینلا معادل کنترلی متغیرهای
 اختصاری علامت

 تجربی مدل در

 Frim Size شرکت اندازه
 مالی سال پایان در ها دارایی جمع طبیعی لگاریتم طریق از

 گردد. می محاسبه

FMSIZE i,t 

 

 Leverage اهرم مالی

 ذیل رابطه اساس بر که است مالی اهرم سطح کنندهبیان
 .1939همكاران، و )نیكومرام است شدهمحاسبه

LEV(اهرم مالی)  =
کل بدهیها

 کل داراییها
 

LEVi,t 

 Asset گردش دارایی

Turnover 
 می محاسبه کل های دارایی بر تقسیم فروش میزان طریق از

 گردد
ASTOV i,t 

 fixed assets دارایی های ثابت
 ها دارایی کل به ثابت های دارایی نسبت گیری اندازه طریق از
 شود. می محاسبه t یمال سال در

TANGIi,t 

intangible  دارایی های نامشهود

asset 

 در دارایی کل به نامشهود دارایی نسبت گیری اندازه طریق از
 i,tINTANGI شود. می محاسبه t مالی سال

 ROA هادارایی بازده

-می محاسبه ذیل رابطه از و است هادارایی بازده نرخ

 (:9193 همكاران، و گردد)نیكومرام

ROA(نرخ بازده دارایی)  =
   سود خالص    

هادارایی   کل 
 

i,t ROA 

on Return  سهام صاحبان حقوق بازده

equit 

-می محاسبه ذیل رابطه از و است هادارایی بازده نرخ

 (:1939 همكاران، و گردد)نیكومرام
RO𝐸(بازده حقوق صاحبان سهام)  

=
   سود خالص    

قبازارحقو صاحبان سهام  ارزش 
 

i,t ROE 

 دفتری ارزش و بازاری ارزش
 value market

 and equity of

 book the

value 

 بر تقسیم کل بدهی دفتری ارزش و سهام بازاری ارزش مجموع
 i,t 𝐵𝑇𝑀 باشد. می ها دارایی کل
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 پژوهش  یونیمدل رگرس -4-1
 شود:ژوهش به شكل زیر برآورد میهای رگرسیونی پ، مدل(1111لیسیک و همكاران )های با توجه به پژوهش

 تاثیر معناداری دارد.ریسک پذیری مدیر عامل  بر استقلال کمیته حسابرسی(: 1مدل )
 7+ β i,t TANGI 6+ βi,t ASTOV 4+ β i,tLEV3 + β i,tFMSIZE2+ β i,tACIND  1+ β 0= β CEORT i,t

i,t+ εi,t MTB  11+ βi,t ROE 10+ βi,t ROA  9+ βi,t INTANGI  
 تاثیر معناداری دارد.ریسک پذیری مدیر عامل  ی برحسابرس تهیکم یتخصص مال(: 1مدل )

 7+ β i,t TANGI 6+ βi,t ASTOV 4+ β i,tLEV3 + β i,tFMSIZE2+ β i,tACEXP 1+ β 0= β CEORT i,t

i,t+ εi,t MTB  11+ βi,t ROE 10+ βi,t ROA  9+ βi,t INTANGI  
 تاثیر معناداری دارد.ریسک پذیری مدیر عامل  بری حسابرس تهیکم اندازه(: 9مدل )

 7+ β i,t TANGI 6+ βi,t ASTOV 4+ β i,tLEV3 + β i,tFMSIZE2+ β i,tACSIZE  1+ β 0= β CEORT i,t

ti,+ εi,t MTB  11+ βi,t ROE 10+ βi,t ROA  9+ βi,t INTANGI  
 دارد.تاثیر معناداری ریسک پذیری مدیر عامل  بر تیتمرکز مالك( :0مدل )

 7+ β i,t TANGI 6+ βi,t ASTOV 4+ β i,tLEV3 + β i,tFMSIZE2+ β i,t OWNC 1+ β 0= β CEORT i,t

i,t+ εi,t MTB 11 + βi,t ROE 10+ βi,t ROA  9+ βi,t INTANGI  
 (:4مدل )
 معناداری دارد. تاثیرریسک پذیری مدیر عامل  و یحسابرس تهیاستقلال کم نیبر رابطه ب تیکننده تمرکز مالكلیتعد نقش

CEORT i,t = β0 + β1 ACIND i,t + β2 OWNCi,t + β 3LEVi,t + β3 AUDC i,t ∗ OWNCi,t 

+Β4FMSIZEi,t + β 5LEVi,t + β6 ASTOVi,t + β7 ASTOV i,t + β8 TANGI i,t + β9INTANGI i,t + β10 
ROA i,t + β11 ROEi,t + β12 MTBi,t + εi,t 

تاثیر معناداری ریسک پذیری مدیر عامل و  یحسابرس تهیتخصص کم نیبر رابطه ب تیز مالكکننده تمرکلیتعد نقش(:1مدل )
 دارد.

CEORT i,t = β0 + β1 ACEXP i,t + β2 OWNCi,t + β 3LEVi,t + β3 AUDC i,t ∗ OWNCi,t 

+Β4FMSIZEi,t + β 5LEVi,t + β6 ASTOVi,t + β7 ASTOV i,t + β8 TANGI i,t + β9INTANGI i,t + β10 
ROA i,t + β11 ROEi,t + β12 MTBi,t + εi,t 

تاثیر معناداری ریسک پذیری مدیر عامل و  یحسابرس تهیکم اندازه نیبر رابطه ب تیکننده تمرکز مالكلیتعد نقش(:1مدل )
 دارد.

CEORT i,t = β0 + β1 ACSIZE i,t + β2 OWNCi,t + β 3LEVi,t + β3 AUDC i,t ∗ OWNCi,t 

+Β4FMSIZEi,t + β 5LEVi,t + β6 ASTOVi,t + β7 ASTOV i,t + β8 TANGI i,t + β9INTANGI i,t + β10 
ROA i,t + β11 ROEi,t + β12 MTBi,t + εi,t 

 پژوهش یشناسروش -5
های توصیفی در شاخص از ،هاتجزیه و تحلیل داده پژوهش حاضر بر مبنای هدف، از نوع کاربردی به شمار می آید. به منظور

پژوهش حاضر از نقطه نظر روش استنتاج،  .استفاده خواهد گردید آمار استنباطی قسمتهای آماری در آزمون آمار توصیفی و قسمت
و استتای  11افزار ایویوز ، بوسیله  نرمExcel 2010پس از انتقال و پردازش در صفحه گسترده تحلیلی می باشد. –از نوع توصیفی

 بهادار اوراق بورس در شده های پذیرفتهشرکت پژوهش حاضر شامل آماری مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفته است. جامعه  11
در خصوص شرایط نمونه باید سیستماتیک انتخاب شده اند . نمونه پژوهش به روش حذفها، این شرکت بین از که باشد می تهران

 موارد زیر رعایت گردد:
 .باشد شده پذیرفته بورس در 1931 سال از قبل شرکت( 1
 .باشد سال هر اسفندماه 13 به منتهی شرکت الیم سال( 1
 .باشد نداده مالی سال تغییر 1933 تا 1931 دوره طی شرکت( 9
 .نباشد یگذار هیسرما و مالی گری واسطه هایشرکت جزء شرکت نیاز، مورد ومتغیرهای تحقیق نوع به توجه با (0
 

 آمار توصیفی -6
دهنده نقطه تعادل و مرکز ثقل توزیع شود که نشانها محسوب میرین آنتهای مرکزی بیان شده میانگین، مهماز بین شاخص

-می 441/1است. میانگین، شاخص مناسبی برای نشان دادن مرکزیت داده ها است. برای مثال میانگین متغیر  اهرم مالی، برابر با 

های مرکزی ته اند. میانه یكی دیگر از شاخصهای مربوط به این متغیر حول این نقطه تمرکز یافدهد بیشتر دادهباشد که نشان می
را به  یبده قیاز طر یمال نیتام ،یمال نینمونه در تام یها-دهد که شرکتیدرصد( نشان م 44) ینسبت اهرم مال نیانگیم است.

-می 10.11 با ابراندازه شرکت، بر میانگین متغیرشود ( مشاهده می1-0همانگونه که در جدول ) دهند.یاز سهام نشان م یمال نیتام

نكته مهمی که از مقایسه میانگین و  دهد بیشتر داده های مربوط به این متغیر حول این نقطه تمرکز یافته اند.باشد که نشان می
متغیرها و نرمال بودن نسبی آنها است. با توجه به اینكه مقادیر میانگین و میانه توان استدلال نمود، وضعیت توزیع میانه متغیرها می

 متغیر ها به هم نزدیک هستند می توان  چنین برداشت نمود که توزیع متغیرها به توزیع نرمال بسیار نزدیک است.
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 پژوهش یمتغیرهای کم(: آمار توصیفی 1جدول )

 انحراف معیار میانگین مینیمم مماکزیم تعداد مشاهدات نماد متغیر متغیر

 CEORT 311 1 1 1.939 1.114 ریسک پذیری مدیرعامل
 ACSIZE 311 4 9 9.131 1.013 اندازه کمیته حسابرسی

 SIZE 311 11.111 11.919 10.110 1.910 اندازه شرکت
 LEV 311 1.110 1.191 1.441 1.131 اهرم مالی

 Tobin’s Q 311 13.191 1.111 9.111 9.111 نسبت کیوتوبین
 ASTOV 311 9.011 1.144 1.313 1.411 گردش دارایی

 MTB 311 43.111 10.111- 1.011 1.110 ارزش بازاری و ارزش دفتری
 ROE 311 1.191 1.341- 1.914 1.111 بازده حقوق صاحبان سهام

هانرخ بازده دارایی  ROA 311 1.119 1.411- 141 1.101 
های ثابتدارایی  TANGI 311 1.311 1.111 1.141 1.114 

های نامشهوددارایی  INTANGI 311 1.114 1.111 1.114 1.111 
 OWNC 311 1.110 1.111 1.911 1.101 تمرکز مالكیت

یحسابرس کمیته استقلال  ACIND 311 1 1 1.110 1.141 
رسیحساب کمیته مالی تخصص  ACEXP 311 1 1 1.111 1.111 

 

 متغیرهای پژوهشآزمون مانایی  -6-1
گیرد. برای جلوگیری از رگرسیون کاذب بایستی های کاذب انجام میآزمون مانایی عمدتاً به منظور جلوگیری از رگرسیون

متغیرها مانا باشند. در غیر این صورت بایستی از تفاضل متغیرها که معمولاً مانا هستند، استفاده نمود. مانایی یا نامانایی یک سری 
واند تأثیر جدی بر رفتار و خواص آن داشته باشد. اگر متغیرهای مورد استفاده در برآورد مدل، ناپایا باشند در عین حالی تزمانی می

تواند بسیار که ممكن است هیچ رابطه منطقی بین متغیرهای مستقل و وابسته وجود نداشته باشد ضریب تعیین به دست آمده آن می
های های نادرستی در مورد میزان ارتباط بین متغیرها انجام دهد بنابراین استفاده از دادهستنباطبالا باشد و باعث شود تا محقق ا

 های کاذب شود. تواند منجر به رگرسیوننامانا می
 

 مانایی متغیرهای پژوهش (: آزمون2جدول )

 احتمال آماره لوین، لین و چو مقدار آماره لوین، لین و چو علامت متغیر
 CEORT 3.11- 1.111 دیرعاملم ریسک پذیری

 ACSIZE 041- 1.111 اندازه کمیته حسابرسی

 SIZE 1.11- 1.191 اندازه شرکت

 LEV 11.44- 1.111 اهرم مالی

 Tobin’s Q 1.11- 1.111 نسبت کیوتوبین

 ASTOV 11.11- 1.111 گردش دارایی

 MTB 10.11- 1.111 ارزش بازاری و ارزش دفتری

 ROE 1.19- 1.111 بان سهامبازده حقوق صاح

 ROA 0.11- 1.111 نرخ بازده داراییها

 TANGI 13.14- 1.111 دارایی های ثابت

 INTANGI 1.19- 1.111 دارایی های نامشهود

 OWNC 13.91- 1.111 تمرکز مالكیت

 ACIND 14.19- 1.111 استقلال کمیته حسابرسی

 ACEXP 11.01- 1.111 تخصص مالی کمیته حسابرسی

 
 درصد پایا هستند. 4ها در سطح معناداری همانطور که از نتایج آزمون لیون، لین وچاو مشخص است تمامی داده
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 پژوهش یهاهیمدل آزمون فرض لیو تحل هیتجز -7
 لیمیر و آزمون هاسمن F(: نتایج آزمون 3جدول )

 نتیجه معناداری آماره آزمون 

 1مدل 
 تایید مدل ترکیبی)پانل(در برابر مدل  تلفیقی (1.111) 1.13 لیمیر)چاو( -Fازمون 

 تایید اثرات ثابت در مقابل اثرات تصادفی 1.111 11.11 ازمون هاسمن

 2مدل
 تایید مدل ترکیبی)پانل(در برابر مدل  تلفیقی 1.111 1.11 لیمیر)چاو( -Fازمون 

 تایید اثرات ثابت در مقابل اثرات تصادفی 1.111 11.19 ازمون هاسمن

 3دلم
 تایید مدل ترکیبی)پانل(در برابر مدل  تلفیقی 1.111 1.13 لیمیر)چاو( -Fازمون 

 تایید اثرات ثابت در مقابل اثرات تصادفی 1.111 13.11 ازمون هاسمن

 4مدل
 تایید مدل ترکیبی)پانل(در برابر مدل  تلفیقی 1.111 1.11 لیمیر)چاو( -Fازمون 

 ثرات ثابت در مقابل اثرات تصادفیتایید ا 1.111 11.91 ازمون هاسمن

 5مدل
 تایید مدل ترکیبی)پانل(در برابر مدل  تلفیقی 1.111 1.13 لیمیر)چاو( -Fازمون 

 تایید اثرات ثابت در مقابل اثرات تصادفی 1.111 13.11 ازمون هاسمن

 6مدل
 تایید مدل ترکیبی)پانل(در برابر مدل  تلفیقی 1.11 1.13 لیمیر)چاو( -Fازمون 

 تایید اثرات ثابت در مقابل اثرات تصادفی 1.111 31.10 ازمون هاسمن

 7مدل
 تایید مدل ترکیبی)پانل(در برابر مدل  تلفیقی 1.111 1.31 لیمیر)چاو( -Fازمون 

 تایید اثرات ثابت در مقابل اثرات تصادفی 1.111 11.39 ازمون هاسمن

 
باشد و درصد می 4لیمر کمتر از  Fدهد که احتمال آماره آزمون ، نشان می( ارائه شده است9نتایج آزمون لیمر که در جدول )

باشد از مدل اثرات ثابت  14/1شود. در آزمون هاسمن اگر احتمال آزمون کمتر از لذا برای تخمین مدل از روش ترکیبی استفاده می
-شود. نتایج آزمون هاسمن نشان میل استفاده میباشد از مدل اثرات تصادفی برای تخمین مد 14/1و اگر احتمال آزمون بیشتر از 

 است لذا برای تخمین نهایی مدل باید از اثرات ثابت استفاده شود. 1.14دهد که احتمال آماره هاسمن کمتر از 
 

 اول پژوهش هیآزمون فرض جینتا -7-1
 ی(حسابرس تهیاستقلال کم)متغیر  اول هیآزمون فرض جینتا(: 4جدول )

 (Prob) معناداری (zآماره) (βضریب) نماد متغیرها نام متغیر

 C 0.011 11.11 1.111 عرض از مبداء

 ACIND 1.1111- 1.10- 1.314 استقلال کمیته حسابرسی

 FMSIZE 1.14- 1.13- 1.111 اندازه شرکت

 LEV 0.11- 14.13- 1.111 اهرم مالی

 MTB 1.909 31.11 1.111 ارزش بازاری و ارزش دفتری

 ASTOV 1.113- 1.09- 1.149 گردش دارایی

 ROA 1.011 1.11 1.019 نرخ بازده داراییها

 ROE 1.011 1.11 1.110 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 TANGI 1.411- 1.11- 1.110 دارایی های ثابت

 INTANGI 1.391 1.11 1.111 دارایی های نامشهود

 سایر اطلاعات
 ((Prob معناداری Fآماره 

11139 1.111 

 
  11139.11برابر    Fدهد که مقدار  آماره، ( ارائه شده است نشان می0-1به نتایج آزمون فرضیه که در جدول )با توجه 

Prob محاسبه شده برای آمارهF  باشد. معناداری آماره درصد بوده ومعنادار می 4مدل کمتر از سطح خطایF  نشان دهنده
، 1.314و با توجه به سطح خطای مورد پذیرش   -1.111برسی برابر با ضریب متغیر استقلال کمیته حسا.معناداری کل مدل است

توان گفت که استقلال کمیته حسابرسی تأثیر معناداری بر ریسک پذیری باشد؛ لذا میکه بیشتر از پنج درصد است، معنی دار نمی
 مدیر عامل ندارد.
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 (یحسابرس تهیکم یتخصص مالدوم )متغیر  هیآزمون فرض جینتا(: 5جدول )

 (Probمعناداری) (zآماره) (βضریب) نماد متغیرها نام متغیر
 C 0.090 11.14 1.111 عرض از مبداء

 ACEXP 1.111 1.11 1.199 تخصص مالی کمیته حسابرسی

 FMSIZE 1.101- 1.11- 1.190 اندازه شرکت

 LEV 0.11- 14.11- 1.111 اهرم مالی

 MTB 1.909 31.10 1.111 ارزش بازاری و ارزش دفتری

 ASTOV 1.113- 1.09- 1.140 گردش دارایی

 ROA 1.011 1.11 1.019 هانرخ بازده دارایی

 ROE 1.011 1.11 1.110 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 TANGI 1.413- 1.11- 1.110 دارایی های ثابت

 INTANGI 1.111 1.14 1.110 دارایی های نامشهود

 معناداری Fآماره  سایر اطلاعات
Prob)) 

11914.34 1.111 

 
  11914.34برابر    Fدهد که مقدار آماره، ( ارائه شده است نشان می4با توجه به نتایج آزمون فرضیه که در جدول )

Prob محاسبه شده برای آمارهF  باشد. معناداری آماره درصد بوده ومعنادار می 4مدل کمتر از سطح خطایF  نشان دهنده
و با توجه به سطح خطای مورد پذیرش   1.111متغیر تخصص مالی کمیته حسابرسی برابر با  معناداری کل مدل است.ضریب

دهد تخصص مالی کمیته حسابرسی تأثیر معناداری بر زیسک باشد که نشان می، که بیشتر از پنج درصد است، معنی دار نمی1.199
 پذیری مدیر عامل ندارد.

 
 ی(حسابرس تهیکم ندازهسوم )متغیر ا هیآزمون فرض جینتا(: 6جدول )

 (Probمعناداری) (zآماره) (βضریب) نماد متغیرها نام متغیر

 C 0.910 3.01 1.111 عرض از مبداء

 ACSIZE    1.191 1.11 1.011 اندازه کمیته حسابرسی

 FMSIZE 1.104- 1.11- 1.104 اندازه شرکت

 LEV 0.11- 14.11- 1.111 اهرم مالی

 MTB 1.909 31.11 1.111 ارزش بازاری و ارزش دفتری

 ASTOV 1.111- 1.91- 1.111 گردش دارایی

 ROA 1.019 1.11 1.011 نرخ بازده داراییها

 ROE 1.011 1.11 1.114 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 TANGI 1.414- 1.31- 1.110 دارایی های ثابت

 INTANGI 1.110 1.31 1.141 دارایی های نامشهود

 ((Prob معناداری Fه آمار سایر اطلاعات

11914 1.111 

 
محاسبه  11914Probبرابر    Fدهد که مقدار آماره، ( ارائه شده است نشان می1با توجه به نتایج آزمون فرضیه که در جدول )

مدل نشان دهنده معناداری کل  Fباشد. معناداری آماره درصد بوده ومعنادار می 4مدل کمتر از سطح خطای  Fشده برای آماره 
، که بیشتر از پنج درصد 1.011و با توجه به سطح خطای مورد پذیرش   1.191است.ضریب متغیر اندازه کمیته حسابرسی برابر با 

 دهد اندازه کمیته حسابرسی تأثیر معناداری بر ریسک پذیری مدیر عامل ندارد. است، معنی دار نمی باشد؛ که نشان می
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 م(: نتایج آزمون فرضیه چهار7جدول )

 (Probمعناداری) (zآماره) (βضریب) نماد متغیرها نام متغیر
 C 0.414 11.91 1.111 عرض از مبداء

 OWNC 1.111- 1.09- 1.149 تمرکز مالكیت

 FMSIZE 1.101- 1.11- 1.190 اندازه شرکت

 LEV 0.101- 14.11- 1.111 اهرم مالی

 MTB 1.901 31.01 1.111 ارزش بازاری و ارزش دفتری

 ASTOV 1.111- 1.14- 1.119 دارایی گردش

 ROA 1.041 1.11 1.001 نرخ بازده داراییها

 ROE 1.019 1.11 1.114 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 TANGI 1.400- 1.31- 1.119 دارایی های ثابت

 INTANGI 1.119 1.31 1.103 دارایی های نامشهود

 سایر اطلاعات
 ((Prob معناداری Fآماره 

11931 1.111 

 
محاسبه  Prob 11931برابر    Fدهد که مقدار آماره، ( ارائه شده است نشان می1با توجه به نتایج آزمون فرضیه که در جدول )

نشان دهنده معناداری کل مدل  Fباشد. معناداری آماره درصد بوده ومعنادار می 4مدل کمتر از سطح خطای  Fشده برای آماره 
، که بیشتر از پنج درصد است، 1.141و با توجه به سطح خطای مورد پذیرش   -1.111لكیت برابر با است.ضریب متغیر تمرکز ما

 توان گفت که تمرکز مالكیت تأثیر معناداری بر ریسک پذیری مدیر عامل ندارد.باشد؛ لذا میمعنی دار نمی
 

 ی(حسابرسکمیته  پنجم )متغیر استقلال هیآزمون فرض جینتا(: 8جدول )

 (Probمعناداری) (zآماره) (βضریب) نماد متغیرها رنام متغی

 C 0.411 3.31 1.111 عرض از مبداء

 ACIND 1.111 1.19 1.133 استقلال کمیته حسابرسی

 OWNC 1.119- 1.41- 1.111 تمرکز مالكیت

 ACINDHHI 1.191- 1.11- 1.301 تمرکز مالكیت *استقلال کمیته حسابرسی

 FMSIZE 1.141- 1.10- 1.114 اندازه شرکت

 LEV 0.111- 14.10- 1.111 اهرم مالی

 MTB 1.901 31.11 1.111 ارزش بازاری و ارزش دفتری

 ASTOV 1.111- 1.11- 1.133 گردش دارایی

 ROA 1.031 1.11 1.011 نرخ بازده داراییها

 ROE 1.011 1.13 1.131 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 TANGI 1.491- 1.30- 1.119 دارایی های ثابت

 INTANGI 1.119 1.34 1.141 دارایی های نامشهود

 سایر اطلاعات
 ((Prob معناداری Fآماره 

11911.01 1.111 

 
  11911.01برابر    Fدهد که مقدار آماره، ( ارائه شده است نشان می1با توجه به نتایج آزمون فرضیه که در جدول )

Prob محاسبه شده که برای آمارهF  باشد. معناداری آماره درصد بوده ومعنادار می 4از سطح خطای مدل کمترF  نشان دهنده
و با توجه به سطح خطای مورد   -1.191ضریب متغیر استقلال کمیته حسابرسی* تمرکز مالكیت برابر با .معناداری کل مدل است

بر رابطه بین استقلال کمیته حسابرسی و باشد؛ لذا تمرکز مالكیت ، که بیشتر از پنج درصد است، معنی دار نمی1.301پذیرش 
 ریسک پذیری مدیر عامل تأثیر معناداری ندارد.
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 ی(حسابرسکمیته  ششم )متغیر تخصص هیآزمون فرض جینتا(: 9جدول )

 (Probمعناداری) (zآماره) (βضریب) نماد متغیرها نام متغیر
 C 0.919 3.14 1.111 عرض از مبداء

 ACEXP 1.111 1.11 1.191 تخصص کمیته حسابرسی

 OWNC 1.119 1.11 1.411 تمرکز مالكیت

 ACEXPHHI 1.014- 1.19- 1.111 تمرکز مالكیت *تخصص کمیته حسابرسی

 FMSIZE 1.101- 1.11- 1.191 اندازه شرکت

 LEV 0.119- 14.11- 1.111 اهرم مالی

 MTB 1.901 33.14 1.111 ارزش بازاری و ارزش دفتری

 ASTOV 1.119- 1.91- 1.110 گردش دارایی

 ROA 1.011 1.11 1.011 نرخ بازده دارایی ها

 ROE 1.014 1.11 1.114 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 TANGI 1.410- 9.11- 1.111 های ثابتدارایی

 INTANGI 1.131 1.33 1.101 های نامشهوددارایی

 سایر اطلاعات
 ((Prob معناداری Fآماره 

11031.11 1.111 

 
 Prob  11031.11برابر    Fدهد که مقدار  آماره ( ارائه شده است نشان می3ه به نتایج آزمون فرضیه که در جدول )با توج

نشان دهنده معناداری کل  Fدرصد بوده ومعنادار می باشد. معناداری آماره  4مدل کمتر از سطح خطای  Fشده برای آماره  محاسبه
و با توجه به سطح خطای مورد پذیرش   -1.014* تمرکز مالكیت برابر با مدل است.ضریب متغیر تخصص کمیته حسابرسی

تمرکز مالكیت بر رابطه بین تخصص کمیته حسابرسی و ریسک پذیری  لذا باشد؛دار نمی، که بیشتر از پنج درصد است، معنی1.111
 مدیر عامل تأثیر معناداری ندارد.

 
 ی(حسابرسته کمی هفتم)اندازه هیآزمون فرض جینتا(: 11جدول )

 (Probمعناداری) (zآماره) (βضریب) نماد متغیرها نام متغیر

 C 0.911 1.11 1.111 عرض از مبداء

 ACSUZE 1.141 1.00 1.111 اندازه کمیته حسابرسی

 OWNC 1.101 1.14 1.311 تمرکز مالكیت

 ACSUZEHHI 1.114- 1.10- 1.111 تمرکز مالكیت *اندازه کمیته حسابرسی

 FMSIZE 1.104- 1.31- 1.101 شرکتاندازه 

 LEV 0.101- 14.11- 1.111 اهرم مالی

 MTB 1.901 31.01 1.111 ارزش بازاری و ارزش دفتری

 ASTOV 1.143- 1.10- 1.114 گردش دارایی

 ROA 1.043 1.11 1.001 هانرخ بازده دارایی

 ROE 1.011 1.1111 1.114 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 TANGI 1.401- 9.11- 1.131 ثابت هایدارایی

 INTANGI 1.111 1.31 1.119 های نامشهوددارایی

 سایر اطلاعات
 ((Prob معناداری Fآماره 

11013.10 1.111 

 
 Prob  11013.10برابر    Fدهد که مقدار  آماره ( ارائه شده است نشان می11با توجه به نتایج آزمون فرضیه که در جدول )

نشان دهنده معناداری کل  Fدرصد بوده ومعنادار می باشد. معناداری آماره  4مدل کمتر از سطح خطای  Fای آماره شده بر محاسبه
، 1.111و با توجه به سطح خطای مورد پذیرش   -1.114مدل است.ضریب متغیر اندازه کمیته حسابرسی* تمرکز مالكیت برابر با 

لذا تمرکز مالكیت بر رابطه بین اندازه کمیته حسابرسی و ریسک پذیری مدیر عامل ؛باشدکه بیشتر از پنج درصد است، معنی دار نمی
 تأثیر معناداری ندارد.
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 گیری  بحث و نتیجه -8
تواند نقش بسیار توان بیان داشت که بر مبنای فرضیه نمایندگی، یک کمیته حسابرسی فعال، میها میدر خصوص یافته

شرکت، از طریق  و عملكرد ارتقای ارزشبه دنبال آن حاکمیت شرکتی و  هاییقِ شاخصسازی درست و دقپیادهدر تاثیرگذاری 
ی حسابرس تهیکماطلاعات، ایفا کند. اما با توجه به این مسئله مهم که تا رسیدن به نقطه مطلوب و بهینه از یک ارتقای کیفیت 

غاز راه هستیم، لذا اثرگذاری مورد انتظار آن در بسیاری از استاندارد و اثرگذار در ایران، فاصله زیادی در پیش است و کماکان در آ
ای باشد که نیازمند اصلاحات و توسعه گستردهها و همگام با نتایج پژوهش حاضر با ضعف و ابهامات جدی روبرو میابعاد و موقعیت

 یمناسب بستگ تیران و تمرکز مالكگذاهیاز حقوق سرما تیاز حما ی متناسببیخوب به ترک یشرکت تیحاکمباشد.در این زمینه می
 یناکاف ایفقدان کامل  لیبه دل گذارانهیکه حقوق سرما افتهیکمتر توسعه یدر کشورها تیدارد. مشاهده شده است که تمرکز مالك

( 1331) یشنیو و فریشل اولیه دهیممكن است از ا جهینت نیا .ستبالا شود،ینم تیمربوطه حما نیشده توسط قوانمقررات ارائه
تمرکز  لذا ،بسیار کم و ناچیز استدر حال توسعه  یگذار در کشورها هیاز سرما تیکه حما ییاز آنجا داشتند انیکند که ب تیحما
اما با توجه به نتایج و عدم  شده است. رفتهیکشورها پذ نیدر ا نیگزیجا یشرکت تیحاکم سمیمكان کیبه عنوان  تیمالك

توان گفت که این نتیجه شاید به نوعی بیانگر ابهامات و دستكاری ت بر عملكرد شرکت، میتاثیرگذاری معنادارِ تمرکز مالكی
های سیاسی و اقتصادی در میان های مالی و عدم شفافیت کافی در ارائه گزارشگری مالی و همچنین روابط قدرت و بازیصورت

توان بیان داشت که با توجه به عدم شفافیت ل شده میهای بزرگ در ایران باشد.بر مبنای نتایج حاصعوامل قدرت در میان شرکت
های مالی و نیز نبود ساز و کارهای مشخص به منظور تببین ابعاد دقیق تمرکز مالكیت در ایران از یک سو و کافی در صورت

ذاری تمرکز های حسابرسی قوی و مستقل، لذا اثرگگیری کمیتههای مناسب و اصولی به منظور شكلهمچنین، نبودن زیرساخت
در ارتباط با در شرکت های بورسی ایران، تاثیرگذاری محسوسی نخواهد داشت. یحسابرس تهیکم هاییژگیومالكیت بر رابطه بین 

کننده سازی نقش تعدیلمفهوم»(  پژوهشی با عنوان 1111جاوید و همكاران )حاصل  نتایجپژوهش ها با  گریدیافته های  قیتطب
انجام دادند. نتایج نشان « ل بر رابطه بین کمیته حسابرسی و عملكرد شرکت: شواهد تجربی از پاکستانقدرت و مالكیت مدیرعام

های ما همسو و داد که تمرکز مالكیت پایین یک رویكرد ارزشمند برای به حداکثر رساندن عملكرد شرکت است. نتایج با یافته
 باشد.همراستا نمی

 

 ژوهشپیشنهادات مبتنی بر نتایج حاصل از پ
-شود کارگزاران و مدیران در سطوح قانونگذاری و نیز تدوین اصول حاکمیت شرکتی، نسبت به تدوین و پیادهپیشنهاد می -1

های مورد نظر ها، فعالیتهای شرکت-گیریهای حسابرسی به منظور اثرگذاری بیشتر آنها در تصمیمسازی قوانین حمایتی از کمیته
 را صورت دهند.

که  ییفشارها ایها زهیو انگ شود یمال یهادر صورت یریسوگباعث که ممكن است  ییهانهیاز زم دیبا یرسحساب تهیکم -1
، و نگرش مسئولیت پذیر باشند یاصل یاخلاق یهادرباره ارزش دیها باشود، آگاه باشد. آن یریسوگ نیتواند منجر به چنیم

به  یقو یامینگرش در سازمان و مشاوران آن نفوذ کرده و پ نیا شته باشند؛داشده ارائه یرا نسبت به اطلاعات مال یزیبرانگلشچا
 هستند. های مالیکسانی خواهد فرستاد که در صدد تقلب و دستكاری صورت

ای ای و مشاورههای حرفهسازی برنامه، قانونگذاران و کارگزاران سازمان بورس، نسبت به ایجاد و پیادهدگردیم شنهادیپ  -9
ای توسعه آگاهی و دانش تخصصی مورد نیاز مالكان به منظور کمک به آنها در تصمیم گیری مالی بهینه تر، اقدامات لازم در راست

 را انجام دهند.
های خود، نسبت به ایجاد های بورسی به منظور افزایش عملكرد شرکتگردد مدیران و کارگزاران شرکتپیشنهاد می -0

 ، اقدامات لازم را صورت دهندمناسب تیگذاران و تمرکز مالكهیاز حقوق سرما تیحما در راستای ی متناسببیترک
تمرکز های بورسی امكان ساز و کارهای مورد نیاز را به منظور کاهش ، مدیران و کارگزاران شرکتدگردیم شنهادیپ -4

 انجام دهند.های حسابرسی به منظور افزایش عملكرد و کارایی شرکت، و افزایش اختیارات کمیته مالكیت
 

 منابع
های کنترلی بر رابطه بین قدرت مدیرعامل و ارزش شرکت. (. بررسی تأثیر مكانیزم1931رحیمی، علیرضا؛ فروغی، عارف. ) .1

 .111-141(، 1)11های حسابداری. پیشرفت

(. ارتباط بین 1933طالب نیا، قدرت اله؛ جهاندوست مرغوب، مهران؛ ملكیان کله بستی، مصطفی و ویسی حصار، ثریا. ) .1
 قدرت مدیرعامل و ارزش شرکت در شرایط رقابت بازار،هجدهمین همایش ملی حسابداری ایران، یزد

(. تاثیر کارائی کمیته حسابرسی بر گزارشگری مالی و ارزش شرکت،هفتمین کنفرانس 1011علی نژاد طیبی، محمدمهدی. ) .9
 .بین المللی پیشرفت های اخیر در مدیریت و مهندسی صنایع
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(. تاثیر اثربخشی کمیته حسابرسی بر عملكرد 1933فاطمه، آزاد مقدم؛ منصوره، سادات غفاری، زهرا، مریداحمدی یزدی. ) .0
 1شرکت: نقش مالكیت خانوادگی. پژوهش های معاصر در علوم مدیریت و حسابداری دوره دوم. شماره 

(. ارتباط بین قدرت مدیرعامل، ویژگی های کمیته 1931مریم، صفرپور؛ فرزین، خوشكار؛ مرتضی، عباسی شاهمراد محله. ) .4
حسابرسی بر کیفیت حسابرسی داخلی در شرکت های پذیرفته شده بورس اوراق بهادار ایران. پژوهش در حسابداری و علوم 

 )جلد دوم(. 1اقتصادی سال سوم. شماره 

اقتصادی بر ارتباط بین قدرت مدیرعامل با  (. تأثیر بحران1933نكوئی زاده، شكوفه؛ دستگیر، محسن؛ علی احمدی، سعید. ) .1
 .91-1(. 11)11های گزارشگری مالی شرکت. مطالعات تجربی حسابداری مالی. ارزش و عملكرد مالی؛ نقش ویژگی

7. • Rahimi, Alireza; Foroughi, Aref. (2019). Investigating control mechanisms on the 
relationship               between power and company value. Accounting Advances, 11 
(2), 151-182. (in persian)     

8. Ali Nejad Taybi, Mohammad Mehdi. (2022). The Impact of Audit Committee Efficiency 
on Financial Reporting and Company Value, 7th International Conference on Recent 
Developments in Industrial Management and Engineering(in persian). 
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